
ALINEACIÓ

N ODS
ALINEACIÓN PND

ALINEACIÓN OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS

1 C 2 C 3 C 1 C 2 C 3 C

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN GENERAL TTHH Pago de Remuneraciones Unificadas Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.1. 5.1. 01. 05 Remuneraciones Unificadas 488.184,00 162.728,00 162.728,00 162.728,00 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN GENERAL TTHH Pago de Salarios Unificados Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.1. 5.1. 01. 06 Salarios Unificados 6.732,00 2.244,00 2.244,00 2.244,00 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN GENERAL TTHH Pago de  Decimo Tercer Sueldo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.1. 5.1. 02. 03 Decimo Tercer Sueldo 49.359,45 16.453,15 16.453,15 16.453,15 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN GENERAL TTHH Pago de Decimo Cuarto Sueldo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.1. 5.1. 02. 04 Decimo Cuarto Sueldo 14.616,00 4.872,00 4.872,00 4.872,00 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN GENERAL TTHH Pago de  Compensación por Transporte Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.1. 5.1. 03. 04 Compensación por Transporte 132,00 44,00 44,00 44,00 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN GENERAL TTHH Pago de  Alimentación Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.1. 5.1. 03. 06 Alimentación 924,00 308,00 308,00 308,00 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN GENERAL TTHH Pago de Por Cargas Familiares Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.1. 5.1. 04. 01 Por Cargas Familiares 47,52 15,84 15,84 15,84 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN GENERAL TTHH Pago de Subsidio de Antigüedad Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.1. 5.1. 04. 08 Subsidio de Antigüedad 29,62 9,87 9,87 9,87 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN GENERAL TTHH Pago de  Honorarios Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.1. 5.1. 05. 07 Honorarios 16.905,00 5.635,00 5.635,00 5.635,00 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN GENERAL TTHH Pago de  Servicios Personales por Contrato Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.1. 5.1. 05. 10 Servicios Personales por Contrato 69.192,00 23.064,00 23.064,00 23.064,00 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN GENERAL TTHH Pago de Subrogación Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.1. 5.1. 05. 12 Subrogación 7.000,00 2.333,33 2.333,33 2.333,33 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN GENERAL TTHH Pago de Encargos Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.1. 5.1. 05. 13 Encargos 2.000,00 666,67 666,67 666,67 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN GENERAL TTHH Pago de Aporte Patronal Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.1. 5.1. 06. 01 Aporte Patronal 69.039,85 23.013,28 23.013,28 23.013,28 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN GENERAL TTHH Pago de  Fondo de Reserva Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.1. 5.1. 06. 02 Fondo de Reserva 49.359,45 16.453,15 16.453,15 16.453,15 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN GENERAL ADM Pago de Telecomunicaciones Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.1. 5.3. 01. 05 Telecomunicaciones 200,00 66,67 66,67 66,67 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN GENERAL ADM Pago de Membrecías Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.1. 5.3. 02. 39 Membrecías 3.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN GENERAL
Analista de 

Seguimiento y Control
Adquisición de Pasajes al Interior Nueva

# de pasajes adquiridis / # de pasajes 

planificados 
Porcentaje 100% 1.1.1. 5.3. 03. 01 Pasajes al Interior 2.000,00 1.000,00 1.000,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN GENERAL
Analista de 

Seguimiento y Control
Adquisición de Pasajes al Exterior  Nueva

# de pasajes adquiridis / # de pasajes 

planificados 
Porcentaje 100% 1.1.1. 5.3. 03. 02 Pasajes en el Exterior 5.000,00 2.000,00 2.000,00 1.000,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN GENERAL
Analista de 

Seguimiento y Control
Viáticos y Subsistencias en el Interior Nueva % de Viáticos y Subsistencias Porcentaje 100% 1.1.1. 5.3. 03. 03 Viáticos y Subsistencias en el Interior 3.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN GENERAL
Analista de 

Seguimiento y Control
Viáticos y Subsistencias en el Exterior Nueva % de Viáticos y Subsistencias Porcentaje 100% 1.1.1. 5.3. 03. 04 Viáticos y Subsistencias en el Exterior 5.000,00 2.000,00 2.000,00 1.000,00 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Suministrar los materiales de oficina necesarios 

para la gestión eficiente del GAD Municipal 

Pelileo 

ADMINISTRACIÓN GENERAL
Analista 

Administrativo 
Adquisición de materiales de oficina 64 mil habitantes Nueva

# de materiales de oficina adquiridos / # de 

materiales de oficina planificados 
Número 30 items 1.1.1. 5.3. 08. 04 Materiales de Oficina 2.000,00 2.000,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Gestionar  la información y requerimientos de 

los sistemas institucionales y diferentes 

dependencias respectivamente.

ADMINISTRACIÓN GENERAL
Coordinador de 

Técnologias 
Adquisición de materiales de impresión 64 mil habitantes Nueva

# de materiales de impresión adquiridos / # de 

materiales de impresión planificados 
Porcentaje 100% 1.1.1. 5.3. 08. 07

Materiales de Impresión, Fotografía, 

Reproducción y Publicaciones
15.000,00 15.000,00 Si
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O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Elaborar de campañas que mantengan 

informada a la población sobre la gestión del 

Municipio de Pelileo, así como la promoción de 

la institución y otras que requiera la 

municipalidad en sus distintas áreas 

administrativas

ADMINISTRACIÓN GENERAL Secretario Ejecutivo
Diseño, edición e impresión de material promocional del Municipio de 

Pelileo
64 mil habitantes 

Diseño, edición e 

impresión de materiales 

comunicacionales para 

informar a la ciudadanía 

pelileños sobre las 

acciones municipales.

Nueva % de Productos comunicacionales Porcentaje 100% 1.1.1. 73.0 2.0 4

Edición,Impresión,Reproducción,Publicaciones,

Suscripciones,Fotocopiado,Traducción,Empast

ado,Enmarcación,Serigrafía, Fotografía, 

Carnetización, Filmación e Imágenes Satelitales.

25.000,00 15.000,00 10.000,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Difundir actividades, acciones y proyectos del 

Municipio de Pelileo y promocionar las 

actividades culturales y tuirísticas del cantón 

mediante: radio, tv , prensa, espacios virtuales 

y realización de productos audiovisuales.

ADMINISTRACIÓN GENERAL Secretario Ejecutivo
Contratar medios de comunicación tradicionales, y digitales la 

información importante del Municipio de Pelileo
64 mil habitantes 

Difusión de las 

actividades, acciones, 

proyectos, eventos y 

gestión del Municipio de 

Pelileo a través de Radio 

Caracol.

Nueva
# de cuñas y spot producidas / #   de cuñas y 

spots transmitidos
Número 100% 1.1.1. 7.3. 02. 07 Difusión, Información y Publicidad 2.500,00 833,33 833,33 833,33 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Difundir actividades, acciones y proyectos del 

Municipio de Pelileo y promocionar las 

actividades culturales y tuirísticas del cantón 

mediante: radio, tv , prensa, espacios virtuales 

y realización de productos audiovisuales.

ADMINISTRACIÓN GENERAL Secretario Ejecutivo
Contratar medios de comunicación tradicionales, y digitales la 

información importante del Municipio de Pelileo
64 mil habitantes 

Difusión de las 

actividades, acciones, 

proyectos, eventos y 

gestión del Municipio de 

Pelileo a través de Radio 

Centro.

Nueva
#  de cuñas y spot producidas /  # de cuñas y 

spots transmitidos
Número 100% 1.1.1. 7.3. 02. 07 Difusión, Información y Publicidad 2.500,00 833,33 833,33 833,33 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Difundir actividades, acciones y proyectos del 

Municipio de Pelileo y promocionar las 

actividades culturales y tuirísticas del cantón 

mediante: radio, tv , prensa, espacios virtuales 

y realización de productos audiovisuales.

ADMINISTRACIÓN GENERAL Secretario Ejecutivo
Contratar medios de comunicación tradicionales, y digitales la 

información importante del Municipio de Pelileo
64 mil habitantes 

Difusión de las 

actividades, acciones, 

proyectos, eventos y 

gestión del Municipio de 

Pelileo a través de Radio 

Panamericana

Nueva
#  de cuñas y spot producidas / #  de cuñas y 

spots transmitidos
Número 100% 1.1.1. 7.3. 02. 07 Difusión, Información y Publicidad 3.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Difundir actividades, acciones y proyectos del 

Municipio de Pelileo y promocionar las 

actividades culturales y tuirísticas del cantón 

mediante: radio, tv , prensa, espacios virtuales 

y realización de productos audiovisuales.

ADMINISTRACIÓN GENERAL Secretario Ejecutivo
Contratar medios de comunicación tradicionales, y digitales la 

información importante del Municipio de Pelileo
64 mil habitantes 

Difusión de las 

actividades, acciones, 

proyectos, eventos y 

gestión del Municipio de 

Pelileo a través de Radio 

Stereo Única

Nueva
# de cuñas y spot producidas / #  de cuñas y 

spots transmitidos
Número 100% 1.1.1. 7.3. 02. 07 Difusión, Información y Publicidad 2.500,00 833,33 833,33 833,33 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Difundir actividades, acciones y proyectos del 

Municipio de Pelileo y promocionar las 

actividades culturales y tuirísticas del cantón 

mediante: radio, tv , prensa, espacios virtuales 

y realización de productos audiovisuales.

ADMINISTRACIÓN GENERAL Secretario Ejecutivo
Contratar medios de comunicación tradicionales, y digitales la 

información importante del Municipio de Pelileo
64 mil habitantes 

Difusión de las 

actividades, acciones, 

proyectos, eventos y 

gestión del Municipio de 

Pelileo a través de  Radio 

Ambato

Nueva
#  de cuñas y spot producidas / #  de cuñas y 

spots transmitidos
Número 100% 1.1.1. 7.3. 02. 07 Difusión, Información y Publicidad 2.500,00 833,33 833,33 833,33 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Difundir actividades, acciones y proyectos del 

Municipio de Pelileo y promocionar las 

actividades culturales y tuirísticas del cantón 

mediante: radio, tv , prensa, espacios virtuales 

y realización de productos audiovisuales.

ADMINISTRACIÓN GENERAL Secretario Ejecutivo
Contratar medios de comunicación tradicionales, y digitales la 

información importante del Municipio de Pelileo
64 mil habitantes 

Difusión de las 

actividades, acciones, 

proyectos, eventos y 

gestión del Municipio de 

Pelileo a través de Diario  

El Ambateñito

Nueva
#  de cuñas y spot producidas / #  cuñas y 

spots transmitidos
Número 100% 1.1.1. 7.3. 02. 07 Difusión, Información y Publicidad 5.000,00 1.666,66 1.666,66 1.666,66 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Difundir actividades, acciones y proyectos del 

Municipio de Pelileo y promocionar las 

actividades culturales y tuirísticas del cantón 

mediante: radio, tv , prensa, espacios virtuales 

y realización de productos audiovisuales.

ADMINISTRACIÓN GENERAL Secretario Ejecutivo
Contratar medios de comunicación tradicionales, y digitales la 

información importante del Municipio de Pelileo
64 mil habitantes 

Difusión de las 

actividades, acciones, 

proyectos, eventos y 

gestión del Municipio de 

Pelileo a través de 

American TV

Nueva
#  de cuñas y spot producidas / #  de cuñas y 

spots transmitidos
Número 100% 1.1.1. 7.3. 02. 07 Difusión, Información y Publicidad 2.000,00 666,66 666,66 666,66 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Difundir actividades, acciones y proyectos del 

Municipio de Pelileo y promocionar las 

actividades culturales y tuirísticas del cantón 

mediante: radio, tv , prensa, espacios virtuales 

y realización de productos audiovisuales.

ADMINISTRACIÓN GENERAL Secretario Ejecutivo
Contratar medios de comunicación tradicionales, y digitales la 

información importante del Municipio de Pelileo
64 mil habitantes 

Difusión de las 

actividades, acciones, 

proyectos, eventos y 

gestión del Municipio de 

Pelileo a través de  

UNIMAX

Nueva
#  de cuñas y spot producidas / # de cuñas y 

spots transmitidos
Número 100% 1.1.1. 7.3. 02. 07 Difusión, Información y Publicidad 4.000,00 1.333,33 1.333,33 1.333,33 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Difundir actividades, acciones y proyectos del 

Municipio de Pelileo y promocionar las 

actividades culturales y tuirísticas del cantón 

mediante: radio, tv , prensa, espacios virtuales 

y realización de productos audiovisuales.

ADMINISTRACIÓN GENERAL Secretario Ejecutivo
Contratar medios de comunicación tradicionales, y digitales la 

información importante del Municipio de Pelileo
64 mil habitantes 

Difusión de las 

actividades, acciones, 

proyectos, eventos y 

gestión del Municipio de 

Pelileo a través de  

Teleamazonas

Nueva
#  de cuñas y spot producidas / # de cuñas y 

spots transmitidos
Número 100% 1.1.1. 7.3. 02. 07 Difusión, Información y Publicidad 5.000,00 5.000,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Difundir actividades, acciones y proyectos del 

Municipio de Pelileo y promocionar las 

actividades culturales y tuirísticas del cantón 

mediante: radio, tv , prensa, espacios virtuales 

y realización de productos audiovisuales.

ADMINISTRACIÓN GENERAL Secretario Ejecutivo
Contratar medios de comunicación tradicionales, y digitales la 

información importante del Municipio de Pelileo
64 mil habitantes 

Difusión de las 

actividades, acciones, 

proyectos, eventos y 

gestión del Municipio de 

Pelileo a través del 

Medio Digital Pelileo 

Digital News

Nueva
#  de cuñas y spot producidas / número 

número de cuñas y spots transmitidos
Número 100% 1.1.1. 7.3. 02. 07 Difusión, Información y Publicidad 1.500,00 500,00 500,00 500,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Difundir actividades, acciones y proyectos del 

Municipio de Pelileo y promocionar las 

actividades culturales y tuirísticas del cantón 

mediante: radio, tv , prensa, espacios virtuales 

y realización de productos audiovisuales.

ADMINISTRACIÓN GENERAL Secretario Ejecutivo
Contratar medios de comunicación tradicionales, y digitales la 

información importante del Municipio de Pelileo
64 mil habitantes 

Difusión de las 

actividades, acciones, 

proyectos, eventos y 

gestión del Municipio de 

Pelileo a través del 

Medio Digital Azul TV 

Nueva
#  de cuñas y spot producidas / # de cuñas y 

spots transmitidos
Número 100% 1.1.1. 7.3. 02. 07 Difusión, Información y Publicidad 1.500,00 500,00 500,00 500,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Difundir actividades, acciones y proyectos del 

Municipio de Pelileo y promocionar las 

actividades culturales y tuirísticas del cantón 

mediante: radio, tv , prensa, espacios virtuales 

y realización de productos audiovisuales.

ADMINISTRACIÓN GENERAL Secretario Ejecutivo
Contratar medios de comunicación tradicionales, y digitales la 

información importante del Municipio de Pelileo
64 mil habitantes 

Difusión de las 

actividades, acciones, 

proyectos, eventos y 

gestión del Municipio de 

Pelileo a través del 

Medio Digital Activa 

Pelileo

Nueva
#  de cuñas y spot producidas / # de cuñas y 

spots transmitidos
Número 100% 1.1.1. 7.3. 02. 07 Difusión, Información y Publicidad 1.500,00 500,00 500,00 500,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Difundir actividades, acciones y proyectos del 

Municipio de Pelileo y promocionar las 

actividades culturales y tuirísticas del cantón 

mediante: radio, tv , prensa, espacios virtuales 

y realización de productos audiovisuales.

ADMINISTRACIÓN GENERAL Secretario Ejecutivo
Contratar medios de comunicación tradicionales, y digitales la 

información importante del Municipio de Pelileo
64 mil habitantes 

Difusión de las 

actividades, acciones, 

proyectos, eventos y 

gestión del Municipio de 

Pelileo a través del 

Medio Digital Hernan 

Tirado.com

Nueva
#  de cuñas y spot producidas / # de cuñas y 

spots transmitidos
Número 100% 1.1.1. 7.3. 02. 07 Difusión, Información y Publicidad 1.500,00 500,00 500,00 500,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Difundir actividades, acciones y proyectos del 

Municipio de Pelileo y promocionar las 

actividades culturales y tuirísticas del cantón 

mediante: radio, tv , prensa, espacios virtuales 

y realización de productos audiovisuales.

ADMINISTRACIÓN GENERAL Secretario Ejecutivo
Contratar medios de comunicación tradicionales, y digitales la 

información importante del Municipio de Pelileo
64 mil habitantes 

Difusión de las 

actividades, acciones, 

proyectos, eventos y 

gestión del Municipio de 

Pelileo a través del 

Medio Digital SERVIFOX

Nueva
#  de cuñas y spot producidas / # de cuñas y 

spots transmitidos
Número 100% 1.1.1. 7.3. 02. 07 Difusión, Información y Publicidad 1.500,00 500,00 500,00 500,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Gestionar  la información y requerimientos de 

los sistemas institucionales y diferentes 

dependencias respectivamente.

ADMINISTRACIÓN GENERAL Coordinador de TICS
Contratación del mantenimeinto preventivo y correctivo de la 

infraestructura de cableado estructural del GAD Municipal Pelileo 
64 mil habitantes Nueva

# de mantenimientos realizados / # de 

mantenimientos planificados 
Número 1 mantenimiento 1.1.1. 7.3. 04. 02

Edificios, Locales, Residencias y Cableado 

Estructurado (Mantenimiento, Reparación e 

Instalación)

6.000,00 6.000,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Difundir actividades, acciones y proyectos del 

Municipio de Pelileo y promocionar las 

actividades culturales y tuirísticas del cantón 

mediante: radio, tv , prensa, espacios virtuales 

y realización de productos audiovisuales.

ADMINISTRACIÓN GENERAL Secretario Ejecutivo

Implementación y fortalecimiento de estrategias de comunicación para 

la difusión de servicios, productos y gestión del Municipio de Pelileo 

para mantener informada a la ciudad del cantón

64 mil habitantes 

Contratación de 

profesionales para el 

fortalecimiento de la 

unidad de comunicación 

institucional

Nueva
# de profesionales contratados / # de 

profesionales planificados 
Número 2 profesionales 1.1.1. 7.3. 06. 06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 23.848,00 7.949,33 7.949,33 7.949,33 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Difundir actividades, acciones y proyectos del 

Municipio de Pelileo y promocionar las 

actividades culturales y tuirísticas del cantón 

mediante: radio, tv , prensa, espacios virtuales 

y realización de productos audiovisuales.

ADMINISTRACIÓN GENERAL Secretario Ejecutivo
Fortalecimiento de la Unidad de Planificación Institucional y Gestión 

Estratégica de la Secretaria Ejecutiva.
64 mil habitantes 

Contratación de 

profesionales para el 

fortalecimiento de la 

unidad de planificación 

institucional

Nueva
# de profesionales contratados / # de 

profesionales planificados 
Número 1 profesionales 1.1.1. 7.3. 06. 06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 13.004,00 4.334,67 4.334,67 4.334,67 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Gestionar  la información y requerimientos de 

los sistemas institucionales y diferentes 

dependencias respectivamente.

ADMINISTRACIÓN GENERAL Coordinador de TICS Adquisición de modelo de contabilidad en cabildo 64 mil habitantes Nueva
# de cabildos adquirido/ # de cabildos 

planificados 
Número 1 de cabildo  1.1.1. 7.3. 07. 01

Desarrollo, Actualización, Asistencia Técnica y 

Soporte de Sistemas Informáticos
30.000,00 30.000,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Gestionar  la información y requerimientos de 

los sistemas institucionales y diferentes 

dependencias respectivamente.

ADMINISTRACIÓN GENERAL Coordinador de TICS Contratación de servicio de licencias. 64 mil habitantes 
Renovación de licencias 

Microsoft Office 365,
Nueva

# de licencias contratadas / # de licencias 

planificadas 
Número 700 licencias 1.1.1. 7.3. 07. 02

Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes 

Informáticos
18.000,00 18.000,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Gestionar  la información y requerimientos de 

los sistemas institucionales y diferentes 

dependencias respectivamente.

ADMINISTRACIÓN GENERAL Coordinador de TICS Contratación de servicio de licencias. 64 mil habitantes 
Adquisición de Licencia 

Oracle
Nueva

# de licencias contratadas / # de licencias 

planificadas 
Número 700 licencias 1.1.1. 7.3. 07. 02

Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes 

Informáticos
7.000,00 7.000,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Gestionar  la información y requerimientos de 

los sistemas institucionales y diferentes 

dependencias respectivamente.

ADMINISTRACIÓN GENERAL Coordinador de TICS Contratación de servicio de licencias. 64 mil habitantes 

Renovación de Hosting y 

Dominio para el Data 

Center del GAD 

Municipal de San Pedro 

de Pelileo .

Nueva
# de licencias contratadas / # de licencias 

planificadas 
Número 700 licencias 1.1.1. 7.3. 07. 02

Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes 

Informáticos
2.000,00 2.000,00 Si



O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Gestionar  la información y requerimientos de 

los sistemas institucionales y diferentes 

dependencias respectivamente.

ADMINISTRACIÓN GENERAL Coordinador de TICS Contratación de servicio de licencias. 64 mil habitantes 
Renovación de Licencia 

Antivirus Kars Pers KY
Nueva

# de licencias contratadas / # de licencias 

planificadas 
Número 700 licencias 1.1.1. 7.3. 07. 02

Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes 

Informáticos
6.000,00 6.000,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Gestionar  la información y requerimientos de 

los sistemas institucionales y diferentes 

dependencias respectivamente.

ADMINISTRACIÓN GENERAL Analista jurídico 2 Contratación de servicio de consulta de sistema legal. 64 mil habitantes 

Contratación de Licencia 

de funcionamiento del 

servicio Fiel Web Elite 

Nueva
# de licencias contratadas / # de licencias 

planificadas 
Número 5 licencias 1.1.1. 7.3. 07. 02

Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes 

Informáticos
2.000,00 2.000,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Gestionar  la información y requerimientos de 

los sistemas institucionales y diferentes 

dependencias respectivamente.

ADMINISTRACIÓN GENERAL
Coordinador de 

Técnologias 
Mantenimiento de escaner, impresoras y PCS de alta gama. 64 mil habitantes Nueva

# de equipos mantenidos realizados / # de 

equipos mantenidos planificados 
Número 45 equipos 1.1.1. 7.3. 07. 04

Mantenimiento y Reparación de Equipos y 

Sistemas Informáticos
1.000,00 1.000,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Difundir actividades, acciones y proyectos del 

Municipio de Pelileo y promocionar las 

actividades culturales y tuirísticas del cantón 

mediante: radio, tv , prensa, espacios virtuales 

y realización de productos audiovisuales.

ADMINISTRACIÓN GENERAL Secretario Ejecutivo
Adquisición de carpas e inflables con la finalidad de reforzar la imagen 

institucional en eventos deportivos, culturales y turisticos.
64 mil habitantes Nueva

# de carpas adquiridadas/# de carpas 

planificadas 
Número 100% 1.1.1. 7.3. 14. 04 Maquinarias y Equipos 15.000,00 15.000,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Gestionar los trámites judiciales, notariales, 

legalización de documentos del GAD Municipal 

Pelileo.

ADMINISTRACIÓN GENERAL

Coordinadora de 

Patrocinio y Asesoria 

Legal 

Costos Judiciales, Trámites Notariales, Legalización de Documentos y 

Arreglos Extrajudiciales
64 mil habitantes Nueva

# de costos judiciales realizados/# de  costos 

judiciales planificados 
Número 15 costos 1.1.1. 7.7. 02. 06

Costas Judiciales, Trámites Notariales, 

Legalización de Documentos y Arreglos 

Extrajudiciales

4.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Salvaguardar la información documental del 

GAD Municipal de Pelileo.
ADMINISTRACIÓN GENERAL ADM Adquisición de Mobiliarios 9 funcionarios 

Adquición de Armarios 

Metálicos 
Nueva

# armarios metálicos adquiridos/# de 

armarios metálicos planificados 
Número 2 Armarios 1.1.1. 8.4. 01. 03 Mobiliario 1.100,00 1.100,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

26. Establecer y promover espacios de diálogo 

comunitario permanente que capaciten a líderes locales 

en gestión territorial, fortaleciendo la confianza, 

colaboración y empoderamiento de la población en la 

planificación local.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Difundir actividades, acciones y proyectos del 

Municipio de Pelileo y promocionar las 

actividades culturales y tuirísticas del cantón 

mediante: radio, tv , prensa, espacios virtuales 

y realización de productos audiovisuales.

ADMINISTRACIÓN GENERAL Secretario Ejecutivo
Adquisición de equipos audiovisuales para fortalecer la unidad de 

comunicación de GAD municipal de San Pedro de Pelileo
64 mil habitantes Nueva

# de equipos planificados / # de equipos 

adquiridos
Número 100% 1.1.1. 8.4. 01. 04 Maquinarias y Equipos 14.000,00 14.000,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

20. Garantizar un sistema de transporte público e 

interprovincial eficiente y seguro que integre las zonas 

urbanas y rurales del cantón, minimizando la congestión 

y los impactos negativos en las áreas residenciales y 

comerciales.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Gestionar  la información y requerimientos de 

los sistemas institucionales y diferentes 

dependencias respectivamente.

ADMINISTRACIÓN GENERAL
Coordinador de 

Técnologias 
Adquicisión de Equipos 64 mil habitantes Nueva

# de equipos planificados / # de equipos 

adquiridos
Número 100% 1.1.1. 8.4. 01. 04 Maquinarias y Equipos 90.061,00 90.061,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

20. Garantizar un sistema de transporte público e 

interprovincial eficiente y seguro que integre las zonas 

urbanas y rurales del cantón, minimizando la congestión 

y los impactos negativos en las áreas residenciales y 

comerciales.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Gestionar  la información y requerimientos de 

los sistemas institucionales y diferentes 

dependencias respectivamente.

ADMINISTRACIÓN GENERAL
Coordinador de 

Técnologias 
Adquisición de equipos informáticos, repuestos y accesorios. 1 funcionarios Adquición de PCS Nueva

# de equipos informaticos adquiridos / # de 

equipos planificados
Número 1  PCS 1.1.1. 8.4. 01. 07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informáticos 2.000,00 2.000,00 Si

1.105.733,90 0,00 0,00 0,00 509.351,94 310.190,94 286.190,94 1.105.733,81

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA TTHH Pago de Remuneraciones Unificadas Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.2. 5.1. 01. 05 Remuneraciones Unificadas 185.760,00 61.920,00 61.920,00 61.920,00 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA TTHH Pago de Salarios Unificados Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.2. 5.1. 01. 06 Salarios Unificado 41.868,00 13.956,00 13.956,00 13.956,00 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA TTHH Pago de Decimo Tercer Sueldo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.2. 5.1. 02. 03 Decimo Tercer Sueldo 24.885,00 8.295,00 8.295,00 8.295,00 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA TTHH Pago de Decimo Cuarto Sueldo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.2. 5.1. 02. 04 Decimo CuartoSueldo 32.256,00 10.752,00 10.752,00 10.752,00 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA TTHH Pago de Compensación por Transporte Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.2. 5.1. 03. 04 Compensación por Transporte 792,00 264,00 264,00 264,00 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA TTHH Pago de Alimentación Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.2. 5.1. 03. 06 Alimentación 5.544,00 1.848,00 1.848,00 1.848,00 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA TTHH Pago Por Cargas Familiares Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.2. 5.1. 04. 01 Por Cargas Familiares 190,08 63,36 63,36 63,36 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA TTHH Pago de Subsidio de Antigüedad Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.2. 5.1. 04. 08 Subsidio de Antigüedad 718,85 239,62 239,62 239,62 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA TTHH Pago de Servicios Personales por Contrato Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.2. 5.1. 05. 10 Servicios Personales por Contrato 56.772,00 18.924,00 18.924,00 18.924,00 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA TTHH Pago de Subrogación Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.2. 5.1. 05. 12 Subrogación 2.000,00 666,67 666,67 666,67 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA TTHH Pago de Encargos Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.2. 5.1. 05. 13 Encargos 2.000,00 666,67 666,67 666,67 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA TTHH Pago de Aporte Patronal Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.2. 5.1. 06. 01 Aporte Patronal 35.009,04 11.669,68 11.669,68 11.669,68 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA TTHH Pago de Fondo de Reserva Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.2. 5.1. 06. 02 Fondo de Reserva 24.885,00 8.295,00 8.295,00 8.295,00 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Cumplir con el pago de servicio básicos DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA ADM Pago de Energía Eléctrica Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.2. 5.1. 01. 04 Energía Eléctrica 25.000,00 8.333,33 8.333,33 8.333,33 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Cumplir con el pago de servicio básicos DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 
Analista de Servicios 

Generales
Telecomunicaciones Nueva Porcentaje 100% 1.1.2. 5.1. 01. 05 Telecomunicaciones 16.000,00 5.333,33 5.333,33 5.333,33 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad y 

distribución del parque automotor.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales
Contratación del servicio de rastreo satelital para la flota vehicular 64 mil habitantes Arrastre

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 Servicio 1.1.2. 5.1. 01. 05 Telecomunicaciones 3.500,00 1.750,00 1.750,00 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad y 

distribución del parque automotor.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales
Contratación del servicio de rastreo satelital para la flota vehicular 64 mil habitantes Nueva

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 Servicio 1.1.2. 5.1. 01. 05 Telecomunicaciones 3.500,00 3.500,00 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad de las 

instalaciones municipales. 
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Seguridad 

y Salud Ocupacional 

Contratación del Servicio de Mantenimiento y recarga de extintores, 

para  todas la áreas del GAD MUNICIPAL SAN PEDRO DE PELILEO
360 funcionarios Nueva

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 Servicio 1.1.2. 5.3. 02. 03

Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, 

Envase, Desenvase y Recarga de Extintores
1.500,00 1.500,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad de las 

instalaciones municipales. 
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Medico Ocupacional Contratación del servicio de recarga de oxigeno 360 funcionarios Nueva

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 Servicio 1.1.2. 5.3. 02. 03

Almacenamiento, Embalaje, Desembalaje, 

Envase, Desenvase y Recarga de Extintores
500,00 500,00 Si



O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Mantener los documentos reglamentarios  

vigentes del GAD Municipal de Pelileo.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Unidad de Talento 

Humano
Contratación del Servicio de Impresión de Reglamentos Internos 64 mil habitantes Nueva

#de unidades adquiridas / # de unidades 

planificadas
Número 300 unidades 1.1.2. 5.3. 02. 04

Edición, Impresión, Reproducción, 

Publicaciones, Suscripciones, Fotocopiado, 

Traducción, Empastado, Enmarcación, 

Serigrafía, Fotografía, Carnetización, Filmación 

e Imágenes Satelitales

500,00 500,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la salud ocupacional del personal del 

GAD Municipal de Pelileo.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Medico Ocupacional

Contratación del servicio de exámenes  médicos para los funcionarios 

del GAD MUNICIPAL SAN PEDRO DE PELILEO
360 funcionarios Nueva

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 Servicio 1.1.2. 5.3. 02. 26

Servicios Médicos Hospitalarios y 

Complementarios
5.000,00 5.000,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Generqar una buena imagen institucional con la 

adquisición de  uniformes para el personal del 

GAD Municiapl de Pelileo.

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 
Unidad de Talento 

Humano

Adquisición de uniformes para el personal de LOSEP DEL GAD 

MUNICIPAL SAN PEDRO DE PELILEO
102 funcionarios Nueva

#de unidades adquiridas / # de unidades 

planificadas
Número 102 unidades 1.1.2. 5.3. 08. 02

Vestuario, Lencería, Prendas de Protección, 

Insumos y Accesorios para uniformes del 

personal de Protección, Vigilancia y Seguridad.

23.402,00 23.402,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Realizar una gestión administrativa eficiente del 

GAD Municipal de Pelileo.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Activos 

Fijos
Adquisición de material de oficina 64 mil habitantes Nueva

#de unidades adquiridas / # de unidades 

planificadas
Unidad 500 unidades 1.1.2. 5.3. 08. 04 Materiales de Oficina 2.000,00 2.000,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Realizar una gestión administrativa eficiente del 

GAD Municipal de Pelileo.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales
Adquisición de material de aseo 360 funcionarios Nueva

#de unidades adquiridas / # de unidades 

planificadas
Unidad 200 unidades 1.1.2. 5.3. 08. 05 Materiales de Aseo 1.800,00 1.800,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la salud ocupacional del personal del 

GAD Municipal de Pelileo.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Medico Ocupacional Adquisición de medicamoentos 360 funcionarios Nueva

#de unidades adquiridas / # de unidades 

planificadas
Unidad 1000 unidad 1.1.2. 5.3. 08. 09 Medicamentos 6.600,00 6.600,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la salud ocupacional del personal del 

GAD Municipal de Pelileo.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Activos 

Fijos
Adquisición de Extintores y luces 64 mil habitantes Nueva # de luces adquiridos / # de luces planificadas 18 luces 1.1.2. 5.3. 08. 11

Insumos, Materiales y Suministros para 

Construcción, Electricidad, Plomería, 

Carpintería, Señalización, Víal, Navegación, 

Contra Incendios y Placas

1.000,00 1.000,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Ejecutar la planificación anual de Talento 

Humano.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Coordinador de la 

Unidad de Talento 

Humano

Pago a Jubilados Patronales Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.2. 5.8. 02. 09 A Jubilados Patronales 31.000,00 10.333,33 10.333,33 10.333,33 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Ejecutar la planificación anual de Talento 

Humano.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Coordinador de la 

Unidad de Talento 

Humano

Pago de Despido Intempestivo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.2. 7.1. 07. 03 Despido Intempestivo 20.000,00 10.000,00 10.000,00 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Ejecutar la planificación anual de Talento 

Humano.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Coordinador de la 

Unidad de Talento 

Humano

Pago de Compensación por Desahucio Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.2. 7.1. 07. 04 Compensación por Desahucio 15.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Ejecutar la planificación anual de Talento 

Humano.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Coordinador de la 

Unidad de Talento 

Humano

Pago de Beneficio por Jubilación  (bonificación) Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.2. 7.1. 07. 06 Beneficio por Jubilación  (bonificación) 122.248,00 40.749,33 40.749,33 40.749,33 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Ejecutar la planificación anual de Talento 

Humano.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Coordinador de la 

Unidad de Talento 

Humano

Pago de Compensación por Vacaciones no Gozadas por Cesación de 

Funciones
Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.1.2. 7.1. 07. 07

Compensación por Vacaciones no Gozadas por 

Cesación de Funciones
25.100,00 8.366,67 8.366,67 8.366,67 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Gestionar de forma oportuna el pago de 

servicios básicos y generales.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales
Contratación del Servicio de fumigación para el Palacio Municipal 360 funcionarios Nueva

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 7.3. 02. 09

Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta de 

Trabajo, Fumigación, Desinfección, Limpieza de 

Instalaciones, manejo de desechos 

contaminados, recuperación y clasificación de 

materiales reciclables. 

3.000,00 3.000,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad y 

distribución del parque automotor.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales
Contratación del servicio de Provisión de Combustible 64 mil habitantes Arrastre

# de galones contratados/ # de galones 

planificados
Galónes 500 galones 1.1.2. 7.3. 02. 55 Combustibles 8.000,00 8.000,00 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad y 

distribución del parque automotor.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales
Contratación del servicio de Provisión de Combustible 64 mil habitantes Nueva

# de galones contratados/ # de galones 

planificados
Galónes 15000 galones 1.1.2. 7.3. 02. 55 Combustibles 32.000,00 32.000,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Gestionar de forma oportuna el pago de 

servicios básicos y generales.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales
Contratación del servicio de mantenimiento del sistema electrico 64 mil habitantes Nueva

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 7.3. 04. 02

Edificios, Locales, Residencias y Cableado 

Estructurado (Mantenimiento, Reparación e 

Instalación)

1.000,00 1.000,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Gestionar de forma oportuna el pago de 

servicios básicos y generales.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo correctivo y de 

emergencia del asensor del Palacio Municipal
64 mil habitantes Arrastre

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 7.3. 04. 04

Maquinarias y Equipos (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)
500,00 500,00 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Gestionar de forma oportuna el pago de 

servicios básicos y generales.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo correctivo y de 

emergencia del asensor del Palacio Municipal
64 mil habitantes Nueva

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 7.3. 04. 04

Maquinarias y Equipos (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)
2.000,00 2.000,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Gestionar de forma oportuna el pago de 

servicios básicos y generales.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo correctivo y de 

de las puertas automatica de vidrio del Palacio Municipal
64 mil habitantes Nueva

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 7.3. 04. 04

Maquinarias y Equipos (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)
4.000,00 4.000,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Gestionar de forma oportuna el pago de 

servicios básicos y generales.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo correctivo y 

del Scaner 
64 mil habitantes Nueva

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 7.3. 04. 04

Maquinarias y Equipos (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)
1.000,00 1.000,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad y 

distribución del parque automotor liviano.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales

Contratación del servicio de Mantenimiento preventivo y Correctivo 

de motocicletas del GADM PELILEO, incluye repuestos y lubricantes” a 

entera satisfacción del Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal 

Del Canton San Pedro De Pelileo)

64 mil habitantes Arrastre
# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 7.3. 04. 05

Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y 

Reparación)
700,00 700,00 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad y 

distribución del parque automotor liviano.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales

Contratación del servicio de Mantenimiento preventivo y orrectivo de 

motocicletas del GADM PELILEO, incluye repuestos y lubricantes” a 

entera satisfacción del Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal 

Del Canton San Pedro De Pelileo)

64 mil habitantes Arrastre
# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 7.3. 04. 05

Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y 

Reparación)
1.900,00 1.900,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad y 

distribución del parque automotor liviano.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo 

camionetas Chevrolet DMAX del GAD
64 mil habitantes Arrastre

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 7.3. 04. 05

Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y 

Reparación)
3.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad y 

distribución del parque automotor liviano.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales

Contratación del servicio de vulcanizadora para el parque automotor 

del GADM 
64 mil habitantes Arrastre

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 7.3. 04. 05

Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y 

Reparación)
1.700,00 850,00 850,00 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad y 

distribución del parque automotor liviano.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales

Contratación del servicio de vulcanizadora para el parque automotor 

del GADM 
64 mil habitantes Nueva

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 7.3. 04. 05

Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y 

Reparación)
2.500,00 2.500,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad y 

distribución del parque automotor liviano.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales

Mantenimiento preventivo del Vehiculo Kia Sportage TMA 1324 

incluye repuestos
64 mil habitantes Arrastre

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 7.3. 04. 05

Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y 

Reparación)
2.500,00 833,33 833,33 833,33 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad y 

distribución del parque automotor liviano.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales
Contratación del servicio de reparación de la Camioneta TMA 1331 64 mil habitantes Nueva

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 7.3. 04. 05

Vehiculos (Servicio para Mantenimiento y 

Reparación)
1.200,00 1.200,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad de las 

instalaciones municipales. 
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales
Contratación del servicio de arrendamiento de equipos 64 mil habitantes Nueva

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 7.3. 05. 04 Maquinarias y Equipos (Arrendamiento) 500,00 500,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Medir los factores de riesgo del personal en el 

GAD Municipal de Pelileo.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Coordinador de la 

Unidad de Talento 

Humano

Contratación de consultoria para la medición de factores de riesgo en 

el personal del GAD Municipal de Pelileo.
360 funcionariods Nueva

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 7.3. 06. 05

Consultoría para la  Medición de Factores de 

riesgo en el Personal del GADMCSPP
4.000,00 4.000,00 Si



O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Dar Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Coordinador de la 

Unidad de Talento 

Humano

Implementación y Seguimiento del sistema de la Gestión de Seguridad 

y Salud en el Trabajo 
360 funcionarios Nueva

# de profesionales contratados / # de 

profesionales planificados 
Número 2 profesionales 1.1.2. 7.3. 06. 06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 21.624,00 7.208,00 7.208,00 7.208,00 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Fortalecer los instrumentos de gestión 

institucional para el GAD Municipal de San 

Pedro de Pelileo

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Coordinador de la 

Unidad de Talento 

Humano

Fortalecimiento de instrumentos de gestión institucional para el GAD 

Municipal de San Pedro de Pelileo 2024-2025 fase 1
360 funcionarios Nueva

# de profesionales contratados / # de 

profesionales planificados 
Número 1 profesionales 1.1.2. 7.3. 06. 06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 13.000,00 4.333,33 4.333,33 4.333,33 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Fortalecer los instrumentos de gestión 

institucional para el GAD Municipal de San 

Pedro de Pelileo

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Coordinador de la 

Unidad de Talento 

Humano

Fortalecimiento de instrumentos de gestión institucional para el GAD 

Municipal de San Pedro de Pelileo 2025 fase 2
360 funcionarios Nueva

# de profesionales contratados / # de 

profesionales planificados 
Número 1 profesionales 1.1.2. 7.3. 06. 06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 2.600,00 2.600,00 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Ejecutar el Plan Anual de Capacitaciones. DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Coordinador de la 

Unidad de Talento 

Humano

Contratación del servicios de capacitación para los funcionarios del 

GAD MUNICIPAL DE PELILEO 
360 funcionarios Nueva

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 7.3. 06. 12 Capacitación a Servidores Públicos 10.000,00 10.000,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Generqar una buena imagen institucional con la 

adquisición de  uniformes para el personal del 

GAD Municiapl de Pelileo.

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Coordinador de la 

Unidad de Talento 

Humano

Adquisición de uniformes para el personal de CODIGO DE TRABAJO  

DEL GAD MUNICIPAL SAN PEDRO DE PELILEO
165 funcionarios Nueva

#de unidades adquiridas / # de unidades 

planificadas
Unidad 165 unidades 1.1.2. 7.3. 08. 02

Vestuario, Lencería, Prendas de Protección, 

Insumos y Accesorios para uniformes del 

personal de Protección, Vigilancia y Seguridad.

27.900,00 27.900,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Generqar una buena imagen institucional con la 

adquisición de  uniformes para el personal del 

GAD Municiapl de Pelileo.

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Coordinador de la 

Unidad de Talento 

Humano

Adquisición de equipos de protección personal para funcionarios del 

GAD MUNICIPAL SAN PEDRO DE PELILEO
165 funcionarios Nueva

#de unidades adquiridas / # de unidades 

planificadas
Unidad 165 unidades 1.1.2. 7.3. 08. 02

Vestuario, Lencería, Prendas de Protección, 

Insumos y Accesorios para uniformes del 

personal de Protección, Vigilancia y Seguridad.

13.927,50 13.927,50 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad y 

distribución del parque automotor liviano.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales

Contratación del servicio de Mantenimiento preventivo y Correctivo 

de motocicletas del GADM PELILEO, incluye repuestos y lubricantes” a 

entera satisfacción del Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal 

Del Canton San Pedro De Pelileo)

64 mil habitantes Arrastre
# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 7.3. 08. 03 Lubricantes 800,00 800,00 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad y 

distribución del parque automotor liviano.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales

Contratación del servicio de Mantenimiento preventivo y orrectivo de 

motocicletas del GADM PELILEO, incluye repuestos y lubricantes” a 

entera satisfacción del Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal 

Del Canton San Pedro De Pelileo)

64 mil habitantes Nueva
# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 7.3. 08. 03 Lubricantes 1.000,00 1.000,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad y 

distribución del parque automotor liviano.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo 

camionetas Chevrolet DMAX del GAD
64 mil habitantes Nueva

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 7.3. 08. 03 Lubricantes 1.500,00 500,00 500,00 500,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad y 

distribución del parque automotor liviano.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales

Mantenimiento preventivo del Vehiculo Kia Sportage TMA 1324 

incluye repuestos
64 mil habitantes Arrastre

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 7.3. 08. 03 Lubricantes 700,00 233,33 233,33 233,33 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad y 

distribución del parque automotor liviano.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales
Contratación del servicio de reparación de la Camioneta TMA 1331 64 mil habitantes Nueva

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 7.3. 08. 03 Lubricantes 500,00 500,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad y 

distribución del parque automotor liviano.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales
Adquisicón de aceites y lubricantes para la flota vehicular 64 mil habitantes Nueva

# de unidades contratados/ # de unidades 

planificados
Unidad 15 unidades 1.1.2. 7.3. 08. 03 Lubricantes 10.500,00 10.500,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad y 

distribución del parque automotor liviano.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales

Contratación del servicio de Mantenimiento preventivo y Correctivo 

de motocicletas del GADM PELILEO, incluye repuestos y lubricantes” a 

entera satisfacción del Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal 

Del Canton San Pedro De Pelileo)

64 mil habitantes Arrastre
# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 7.3. 08. 13 Repuestos y Accesorios 2.500,00 2.500,00 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad y 

distribución del parque automotor liviano.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales

Contratación del servicio de Mantenimiento preventivo y orrectivo de 

motocicletas del GADM PELILEO, incluye repuestos y lubricantes” a 

entera satisfacción del Gobierno Autónomo Descentralizado Municipal 

Del Canton San Pedro De Pelileo)

64 mil habitantes Nueva
# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 7.3. 08. 13 Repuestos y Accesorios 4.000,00 4.000,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad y 

distribución del parque automotor liviano.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales

Contratación del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo 

camionetas Chevrolet DMAX del GAD
64 mil habitantes Arrastre

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 7.3. 08. 13 Repuestos y Accesorios 1.800,00 600,00 600,00 600,00 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad y 

distribución del parque automotor liviano.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales

Mantenimiento preventivo del Vehiculo Kia Sportage TMA 1324 

incluye repuestos
64 mil habitantes Arrastre

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 7.3. 08. 13 Repuestos y Accesorios 1.900,00 633,33 633,33 633,33 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad y 

distribución del parque automotor liviano.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales
Contratación del servicio de reparación de la Camioneta TMA 1331 64 mil habitantes Nueva

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 7.3. 08. 13 Repuestos y Accesorios 1.000,00 1.000,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad y 

distribución del parque automotor liviano.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales
Adquisición de repuestos para vehiculos Great Wall 64 mil habitantes Nueva

# de repuestos  contratados/ # de repuestos 

planificados
Unidad 200 unidades 1.1.2. 7.3. 08. 13 Repuestos y Accesorios 5.000,00 5.000,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad y 

distribución del parque automotor liviano.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales
Adquisición de repuestos para vehiculos Chevrolet 64 mil habitantes Nueva

# de repuestos  contratados/ # de repuestos 

planificados
Unidad 200 unidades 1.1.2. 7.3. 08. 13 Repuestos y Accesorios 10.000,00 10.000,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad y 

distribución del parque automotor liviano.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales
Adquisición de neumaticos para la flota vehícular 64 mil habitantes Nueva

# de neumaticos contratados/ # de 

neumaticos planificados
Unidad 12 unidades 1.1.2. 7.3. 08. 13 Repuestos y Accesorios 1.500,00 1.500,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la salud ocupacional del personal del 

GAD Municipal de Pelileo.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Activos 

Fijos
Adquisición de Extintores y luces 64 mil habitantes Nueva

# de extintores adquiridos / # de extintores 

planificados 
Número 22 extintores 1.1.2. 7.3. 08. 13 Repuestos y Accesorios 870,00 870,00

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Gestionar de forma oportuna el pago de 

servicios básicos y generales.
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Servicios 

Generales
Pago de Tasas Generales 64 mil habitantes Nueva

# de pagos realizados / # de pagos 

planificados 
Unidad 1.1.2. 7.7. 01. 02

Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, 

Permisos, Licencias y Patentes.
10.000,00 3.333,33 3.333,33 3.333,33 No

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad de las 

instalaciones municipales. 
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Activos 

Fijos
Contratación de seguros 64 mil habitantes Nueva

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 7.7. 02. 01 Seguros 52.670,00 52.670,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad de las 

instalaciones municipales. 
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Analista de archivo

Adquisición de scaner para los vehículos del GAD MUNICIPAL DE SAN 

PEDRO DE PELILEO
64 mil habitantes Nueva

# de equipos contratados / # de equipos 

planificados
Unidad 1 scaner 1.1.2. 8.4. 01. 04 Maquinarias y Equipos 8.000,00 8.000,00 Si

O16, O17

O3: Garantizar la seguridad integral, la paz 

ciudadana y transformar el sistema de 

justicia respetando los derechos humanos.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

9. Reconocer al GAD Municipal del Cantón San Pedro de 

Pelileo por su eficiencia en el servicio al cliente interno y 

externo garantizando una gestión transparente.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Controlar la adecuada operatividad de las 

instalaciones municipales. 
DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA 

Analista de Activos 

Fijos
Adqusición de sistema informatico 64 mil habitantes Nueva

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Unidad 1 servicio 1.1.2. 8.4. 01. 07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informáticos 1.000,00 1.000,00 Si

990.121,47 0,00 0,00 0,00 438.892,66 282.628,16 268.600,66 990.121,47

08, O9

O6: Incentivar la generación de empleo 

digno.
Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN 

FINANCIERO
TTHH Pago de Remuneraciones Unificadas Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.2.1. 5.1. 01. 05 Remuneraciones Unificadas 208.680,00 69.560,00 69.560,00 69.560,00 No

08, O9

O6: Incentivar la generación de empleo 

digno.
Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN 

FINANCIERO
TTHH Pago de Decimo Tercer Sueldo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.2.1. 5.1. 02. 03 Decimo Tercer Sueldo 25.830,00 8.610,00 8.610,00 8.610,00 No

08, O9

O6: Incentivar la generación de empleo 

digno.
Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN 

FINANCIERO
TTHH Pago de Decimo Cuarto Sueldo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.2.1. 5.1. 02. 04 Decimo Cuarto Sueldo 11.592,00 3.864,00 3.864,00 3.864,00 No

08, O9

O6: Incentivar la generación de empleo 

digno.
Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN 

FINANCIERO
TTHH Pago de Servicios Personales por Contrato Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.2.1. 5.1. 05. 10 Servicios Personales por Contrato 86.520,00 28.840,00 28.840,00 28.840,00 No

08, O9

O6: Incentivar la generación de empleo 

digno.
Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN 

FINANCIERO
TTHH Pago de Subrogación Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.2.1. 5.1. 05. 12 Subrogación 2.000,00 666,67 666,67 666,67 No

08, O9

O6: Incentivar la generación de empleo 

digno.
Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN 

FINANCIERO
TTHH Pago de Encargos Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.2.1. 5.1. 05. 13 Encargos 3.500,00 1.166,67 1.166,67 1.166,67 No

08, O9

O6: Incentivar la generación de empleo 

digno.
Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN 

FINANCIERO
TTHH Pago de Aporte Patronal Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.2.1. 5.1. 06. 01 Aporte Patronal 36.110,34 12.036,78 12.036,78 12.036,78 No



08, O9

O6: Incentivar la generación de empleo 

digno.
Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ADMINISTRACIÓN 

FINANCIERO
TTHH Pago de Fondo de Reserva Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.2.1. 5.1. 06. 02 Fondo de Reserva 25.830,00 8.610,00 8.610,00 8.610,00 No

08, O9

O6: Incentivar la generación de empleo 

digno.
Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Administrar, organizar y distribuir los recursos 

económicos y financieros (ingresos y egresos) 

de manera eficiente y eficaz. 

ADMINISTRACIÓN 

FINANCIERO
Comunicación

Diseño, edición e impresión de material promocional del Municipio de 

Pelileo
64 mil habitantes 

Diseño, edición e 

impresión de materiales 

comunicacionales para 

informar a la ciudadanía 

pelileños sobre las 

acciones municipales.

Nueva % de Productos comunicacionales Porcentaje 100% 1.2.1. 5.3. 02. 04

Edición, Impresión, Reproducción, 

Publicaciones, Suscripciones, Fotocopiado, 

Traducción, Empastado, Enmarcación, 

Serigrafía, Fotografía, Carnetización, Filmación 

e Imágenes Satelitales.

9.300,00 9.300,00 Si

08, O9

O6: Incentivar la generación de empleo 

digno.
Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Administrar, organizar y distribuir los recursos 

económicos y financieros (ingresos y egresos) 

de manera eficiente y eficaz. 

ADMINISTRACIÓN 

FINANCIERO
ADM Adquisición de material de oficina 64 mil habitantes Nueva

#de unidades adquiridas / # de unidades 

planificadas
Unidad 500 unidades 1.2.1. 5.3. 08. 04 Materiales de Oficina 2.000,00 2.000,00 Si

08, O9

O6: Incentivar la generación de empleo 

digno.
Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Administrar, organizar y distribuir los recursos 

económicos y financieros (ingresos y egresos) 

de manera eficiente y eficaz. 

ADMINISTRACIÓN 

FINANCIERO
Comunicación Adquisición de materiales de impresión 64 mil habitantes Nueva

# de materiales de impresión adquiridos / # de 

materiales de impresión planificados 
Porcentaje 100% 1.2.1. 5.3. 08. 07

Materiales de Impresión, Fotografía, 

Reproducción y Publicaciones
1.000,00 1.000,00 Si

08, O9

O6: Incentivar la generación de empleo 

digno.
Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Administrar, organizar y distribuir los recursos 

económicos y financieros (ingresos y egresos) 

de manera eficiente y eficaz. 

ADMINISTRACIÓN 

FINANCIERO

Rentas, Presupuesto y 

Tesoreria 
Devoluciones de pago en exceso y de pago indebido Nueva

# de pagos realizados / # de pagos 

planificados
Número 65 pagos  1.2.1. 5.7. 01. 02

Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, 

Permisos, Licencias y Patentes.
61.000,00 20.333,33 20.333,33 20.333,33 No

08, O9

O6: Incentivar la generación de empleo 

digno.
Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Administrar, organizar y distribuir los recursos 

económicos y financieros (ingresos y egresos) 

de manera eficiente y eficaz. 

ADMINISTRACIÓN 

FINANCIERO
Tesoreria Débito por servicios bancarios. Banco Central Nueva

# de débito realizados / # de débito 

planificados
Unidad 36 débitos 1.2.1. 5.7. 02. 03 Comisiones Bancarias 8.000,00 2.666,67 2.666,67 2.666,67 No

08, O9

O6: Incentivar la generación de empleo 

digno.
Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Administrar, organizar y distribuir los recursos 

económicos y financieros (ingresos y egresos) 

de manera eficiente y eficaz. 

ADMINISTRACIÓN 

FINANCIERO
ADM Adquisición de Mobiliarios 5 funcionarios 

Adquición de Sillas 

ergonómicas 
Nueva # de sillas adquiridas/# de sillas planificados Número 5 sillas 1.2.1. 8.4. 01. 03 Mobiliarios 2.000,00 2.000,00 Si

08, O9

O6: Incentivar la generación de empleo 

digno.
Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Administrar, organizar y distribuir los recursos 

económicos y financieros (ingresos y egresos) 

de manera eficiente y eficaz. 

ADMINISTRACIÓN 

FINANCIERO
Tesoreria Adquisición de cajas fuertes para los puntos de recaudación 64 mil habitantes Nueva

# de maquinaria adquirida / # de maquinaria 

planificada 
Número 4 cajas fuertes 1.2.1. 8.4. 01. 04 Maquinarias y Equipos 6.400,00 6.400,00 Si

08, O9

O6: Incentivar la generación de empleo 

digno.
Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Administrar, organizar y distribuir los recursos 

económicos y financieros (ingresos y egresos) 

de manera eficiente y eficaz. 

ADMINISTRACIÓN 

FINANCIERO
TICS Adquicisión de Equipos informáticos 64 mil habitantes Nueva

# de equipos adquiridos / # de equipos 

planificados 
Número 1 impresora - 5 PCS  1.2.1. 8.4. 01. 07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informáticos 7.500,00 7.500,00 Si

497.262,34 0,00 0,00 0,00 184.554,11 156.354,11 156.354,11 497.262,34

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

REGISTRO DE LA PROPIEDAD TTHH Pago de Remuneraciones Unificadas Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.4.1. 5.1. 01. 05 Remuneraciones Unificadas 57.612,00 19.204,00 19.204,00 19.204,00 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

REGISTRO DE LA PROPIEDAD TTHH Pago de Decimo Tercer Sueldo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.4.1. 5.1. 02. 03 Decimo Tercer Sueldo 6.460,65 2.153,55 2.153,55 2.153,55 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

REGISTRO DE LA PROPIEDAD TTHH Pago de Decimo Cuarto Sueldo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.4.1. 5.1. 02. 04 Decimo Cuarto Sueldo 3.024,00 1.008,00 1.008,00 1.008,00 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

REGISTRO DE LA PROPIEDAD TTHH Pago de Servicios Personales por Contrato Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.4.1. 5.1. 05. 10 Servicios Personales por Contrato 16.224,00 5.408,00 5.408,00 5.408,00 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

REGISTRO DE LA PROPIEDAD TTHH Pago deSubrogación Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.4.1. 5.1. 05. 12 Subrogación 1.000,00 333,33 333,33 333,33 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

REGISTRO DE LA PROPIEDAD TTHH Pago deEncargos Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.4.1. 5.1. 05. 13 Encargos 2.000,00 666,67 666,67 666,67 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

REGISTRO DE LA PROPIEDAD TTHH Pago de Aporte Patronal Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.4.1. 5.1. 06. 01 Aporte Patronal 9.031,99 3.010,66 3.010,66 3.010,66 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

REGISTRO DE LA PROPIEDAD TTHH Pago de Fondo de Reserva Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.4.1. 5.1. 06. 02 Fondo de Reserva 6.460,65 2.153,55 2.153,55 2.153,55 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Brindar servicios registrales de calidad, 

garantizando seguridad jurídica de la 

información pública

REGISTRO DE LA PROPIEDAD 
Registrador de la 

Propiedad
Empastado de libros de Registro de la Propiedad Nueva

# de libros empastados / # de libros 

planificados 
Número

100 libros 

empastados 
1.4.1. 5.3. 02. 04

Edición, Impresión, Reproducción, 

Publicaciones, Suscripciones, Fotocopiado, 

Traducción, Empastado, Enmarcación, 

Serigrafía, Fotografía, Carnetización, Filmación 

e Imágenes Satelitales.

1.400,00 1.400,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Cumplir con las gestiónes municipales fuera del 

cantón.
REGISTRO DE LA PROPIEDAD 

Registrador de la 

Propiedad
Pago de Pasajes al interior Nueva

# de pasajes adquiridis / # de pasajes 

planificados 
Porcentaje 100% 1.4.1. 5.3. 03. 01 Pasajes al Interior 100,00 100,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Cumplir con las gestiónes municipales fuera del 

cantón.
REGISTRO DE LA PROPIEDAD 

Registrador de la 

Propiedad
Pago de Viáticos y Subsistencias en el interior Nueva

# de pasajes adquiridis / # de pasajes 

planificados 
Porcentaje 100% 1.4.1. 5.3. 03. 03 Viáticos y Subsistencias en el Interior 100,00 100,00 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Brindar servicios registrales de calidad, 

garantizando seguridad jurídica de la 

información pública

REGISTRO DE LA PROPIEDAD 
Registrador de la 

Propiedad

Adquisición e Implementación de un sistema informático (software) de 

gestión y  administración para todos los procesos del Registro de la 

Propiedad del GAD Municipal San Pedro de Pelileo 

64 mil habitantes Nueva
# de software adquiridos / # de software 

planificados 
1 software 1.4.1. 5.3. 07. 01

Desarrollo, Actualización, Asistencia Técnica y 

Soporte de Sistemas Informáticos
22.500,00 22.500,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Brindar servicios registrales de calidad, 

garantizando seguridad jurídica de la 

información pública

REGISTRO DE LA PROPIEDAD ADM Adquisición de material de oficina 64 mil habitantes Nueva
#de unidades adquiridas / # de unidades 

planificadas
Unidad 90 unidades 1.4.1. 5.3. 08. 04 Materiales de Oficina 650,00 650,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Brindar servicios registrales de calidad, 

garantizando seguridad jurídica de la 

información pública

REGISTRO DE LA PROPIEDAD 
Registrador de la 

Propiedad
Adquisición de materiales de impresión 64 mil habitantes Nueva

# de materiales de impresión adquiridos / # de 

materiales de impresión planificados 
Porcentaje 100% 1.4.1. 5.3. 08. 07

Materiales de Impresión, Fotografía, 

Reproducción y Publicaciones
1.260,00 1.260,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Brindar servicios registrales de calidad, 

garantizando seguridad jurídica de la 

información pública

REGISTRO DE LA PROPIEDAD 
Registrador de la 

Propiedad
Transferencias a la Dinard 64 mil habitantes Nueva

# de transferencia realizadas  / # de 

transferencias planificadas 
Número 3 transferencias 1.4.1. 5.8. 04. 08. 01 A la Dinardap 12.490,83 4.163,61 4.163,61 4.163,61 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Brindar servicios registrales de calidad, 

garantizando seguridad jurídica de la 

información pública

REGISTRO DE LA PROPIEDAD 
Registrador de la 

Propiedad
Pago permisos de funcionamiento 64 mil habitantes Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.4.1. 7.7. 01. 02

Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, 

Permisos, Licencias y Patentes.
500,00 500,00 No

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Brindar servicios registrales de calidad, 

garantizando seguridad jurídica de la 

información pública

REGISTRO DE LA PROPIEDAD ADM Adquisición de Mobiliarios 5 funcionarios 
Compra de silla 

ergonómicas
Nueva

# de Sillas ergonómicas adquiridas /# de Sillas 

ergonómicas planificadas 
Número 5 sillas 1.4.1. 8.4. 01. 03 Mobiliarios 1.500,00 1.500,00 Si

O16, O17

O9: Propender la construcción de un 

Estado eficiente, transparente y orientada 

al bienestar social.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

10. Optimizar la eficiencia institucional del GAD 

Municipal del cantón San Pedro de Pelileo para mejorar 

la capacidad de respuesta y gestión.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Brindar servicios registrales de calidad, 

garantizando seguridad jurídica de la 

información pública

REGISTRO DE LA PROPIEDAD TICS Adquición de PCS 5 funcionarios Nueva
# de equipos informaticos adquiridos / # de 

equipos planificados
Número 5 PCS 1.4.1. 8.4. 01. 07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informáticos 8.240,00 8.240,00 Si

150.554,12 0,00 0,00 0,00 72.951,37 38.101,37 39.501,37 150.554,12

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ORDEN Y CONTROL TTHH Pago de Remuneraciones Unificadas Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.5.1. 5.1. 01. 05 Remuneraciones Unificadas 75.444,00 25.148,00 25.148,00 25.148,00 No

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ORDEN Y CONTROL TTHH Pago de Salarios Unificados Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.5.1. 5.1. 01. 06 Salarios Unificados 157.560,00 52.520,00 52.520,00 52.520,00 No

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ORDEN Y CONTROL TTHH Pago de Salarios Unificados Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.5.1. 5.1. 02. 03

Decimo Tercer Sueldo

22.657,95 7.552,65 7.552,65 7.552,65 No

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ORDEN Y CONTROL TTHH Pago de Decimo Cuarto Sueldo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.5.1. 5.1. 02. 04 Decimo Cuarto Sueldo 14.616,00 4.872,00 4.872,00 4.872,00 No

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ORDEN Y CONTROL TTHH Pago de Compensación por Transporte Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.5.1. 5.1. 03. 04 Compensación por Transporte 2.904,00 968,00 968,00 968,00 No



011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ORDEN Y CONTROL TTHH Pago de Alimentación Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.5.1. 5.1. 03. 06 Alimentación 20.328,00 6.776,00 6.776,00 6.776,00 No

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ORDEN Y CONTROL TTHH Pago de Por Cargas Familiares Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.5.1. 5.1. 04. 01 Por Cargas Familiares 498,96 166,32 166,32 166,32 No

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ORDEN Y CONTROL TTHH Pago de Subsidio de Antigüedad Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.5.1. 5.1. 04. 08 Subsidio de Antigüedad 2.770,68 923,56 923,56 923,56 No

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ORDEN Y CONTROL TTHH Pago de Servicios Personales por Contrato Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.5.1. 5.1. 05. 10 Servicios Personales por Contrato 25.944,00 8.648,00 8.648,00 8.648,00 No

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ORDEN Y CONTROL TTHH Pago de Subrogación Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.5.1. 5.1. 05. 12 Subrogación 1.000,00 333,33 333,33 333,33 No

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ORDEN Y CONTROL TTHH Pago de Encargos Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.5.1. 5.1. 05. 13 Encargos 3.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 No

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ORDEN Y CONTROL TTHH Pago de Aporte Patronal Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.5.1. 5.1. 06. 01 Aporte Patronal 32.503,00 10.834,33 10.834,33 10.834,33 No

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

ORDEN Y CONTROL TTHH Pago de Fondo de Reserva Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.5.1. 5.1. 06. 02 Fondo de Reserva 22.657,95 7.552,65 7.552,65 7.552,65 No

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Cumplir con el pago de servicio básicos ORDEN Y CONTROL ADM Pago de Energía Eléctrica (segurid ciudadana) Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.5.1. 7.3. 01. 04 Energía Eléctrica (segurid ciudadana) 1.500,00 500,00 500,00 500,00 No

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Cumplir con el pago de servicio básicos ORDEN Y CONTROL ADM Pago de Telecomunicaciones (seguridad ciudadana) Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 1.5.1. 7.3. 01. 05 Telecomunicaciones (seguridad ciudadana) 25.000,00 8.333,33 8.333,33 8.333,33 No

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Controlar los permisos de construcción ORDEN Y CONTROL
Analista de Control de 

Construcciones 
Adquisición de fichas y sellos de suspensión. 

GAD Municipal de 

Pelileo
Nueva

# de fichas y sellos adquiridos / # de fichas y 

sellos planificadas
Número

5 paquetes de fichas, 

5  paquetes de sellos 

de suspensión 

1.5.1. 7.3. 02. 04

Edición, Impresión, Reproducción, 

Publicaciones, Suscripciones, Fotocopiado, 

Traducción, Empastado, Enmarcación, 

Serigrafía, Fotografía, Carnetización, Filmación 

e Imágenes Satelitales.

2.900,00 2.900,00 Si

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

5. Fortalecer el manejo del relleno sanitario y la 

escombrera con el objetivo de reducir los impactos 

ambientales.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Proporcionar seguimiento ambiental a los 

proyectos municipales 
ORDEN Y CONTROL

Analista de Gestión y 

Control Ambiental y 

Minero 

Contratación de Auditoria Ambiental de Cumplimiento

GAD Municipal de 

Pelileo y la ciudadania 

del Cantón

Cuarta Auditoria 

Ambiental de 

Cumplimiento del 

Proyecto Chiquihurco 

Pelileo Abril 2022-Abril 

2025

Nueva
# de auditorias contratadas / # de auditorias 

planificadas
Porcentaje 60 % de ejecución 1.5.1. 7.3. 06. 02. 01

Cuarta Auditoria Ambiental de Cumplimiento 

del Proyecto Chiquihurco Pelileo Abril 2022-

Abril 2025

20.000,00 10.000,00 10.000,00 Si

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

5. Fortalecer el manejo del relleno sanitario y la 

escombrera con el objetivo de reducir los impactos 

ambientales.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Proporcionar seguimiento ambiental a los 

proyectos municipales 
ORDEN Y CONTROL

Analista de Gestión y 

Control Ambiental y 

Minero 

Contratación de Auditoria Ambiental de Cumplimiento

GAD Municipal de 

Pelileo y la ciudadania 

del Cantón

Quinta Auditoria 

Ambiental de 

Cumplimiento del 

Proyecto La Rabija García 

Moreno Diciembre 2021 - 

Diciembre 2024

Arrastre
# de auditorias contratadas / # de auditorias 

planificadas
Porcentaje 60 % de ejecución 1.5.1. 7.3. 06. 02. 02

Quinta Auditoria Ambiental de Cumplimiento 

del Proyecto La Rabija García Moreno 

Diciembre 2021 - Diciembre 2024

13.600,00 6.800,00 6.800,00 No

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

5. Fortalecer el manejo del relleno sanitario y la 

escombrera con el objetivo de reducir los impactos 

ambientales.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Proporcionar seguimiento ambiental a los 

proyectos municipales 
ORDEN Y CONTROL

Analista de Gestión y 

Control Ambiental y 

Minero 

Contratación de Auditoria Ambiental de Cumplimiento

GAD Municipal de 

Pelileo y la ciudadania 

del Cantón de las zonas 

aledañas

Sexta Auditoría 

Ambiental Camal 

Municipal Noviembre 

2021 - Noviembre 2024

Arrastre
# de auditorias contratadas / # de auditorias 

planificadas
Porcentaje 60 % de ejecución 1.5.1. 7.3. 06. 02. 03

Sexta Auditoría Ambiental Camal Municipal 

Noviembre 2021 - Noviembre 2024
14.082,11 7.041,06 7.041,06 No

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

5. Fortalecer el manejo del relleno sanitario y la 

escombrera con el objetivo de reducir los impactos 

ambientales.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Proporcionar seguimiento ambiental a los 

proyectos municipales 
ORDEN Y CONTROL

Analista de Gestión y 

Control Ambiental y 

Minero 

Contratación de Auditoria Ambiental de Cumplimiento

GAD Muncipal y 

ciudadanos de las 

zonas aledañas al 

proyecto 

Cuarta Auditoría 

Ambiental Cumplimiento 

Proyecto Construcción, 

Operación y Abandono de 

la Planta de Tratamiento 

de Aguas Servidas de 

Manzanapamba Grande

Arrastre
# de auditorias contratadas / # de auditorias 

planificadas
Porcentaje 60 % de ejecución 1.5.1. 7.3. 06. 02. 16

Cuarta Auditoría Ambiental Cumplimiento 

Proyecto Construcción, Operación y Abandono 

de la Planta de Tratamiento de Aguas Servidas 

de Manzanapamba Grande

13.300,00 6.650,00 6.650,00 No

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

5. Fortalecer el manejo del relleno sanitario y la 

escombrera con el objetivo de reducir los impactos 

ambientales.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Proporcionar seguimiento ambiental a los 

proyectos municipales 
ORDEN Y CONTROL

Analista de Gestión y 

Control Ambiental y 

Minero 

Contratación de Auditoria Ambiental de Cumplimiento
GAD Municipal Pelileo y 

la población

Quinta AAC Proyecto 

Construcción, Operación 

y Abandono de la Planta 

de Tratamiento de Aguas 

Servidas de 

Manzanapamba Grande

Arrastre
# de auditorias contratadas / # de auditorias 

planificadas
Porcentaje 30 % de ejecución 1.5.1. 7.3. 06. 02. 24

Quinta AAC Proyecto Construcción, Operación 

y Abandono de la Planta de Tratamiento de 

Aguas Servidas de Manzanapamba Grande

13.300,00 6.650,00 6.650,00 No

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

5. Fortalecer el manejo del relleno sanitario y la 

escombrera con el objetivo de reducir los impactos 

ambientales.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Proporcionar seguimiento ambiental a los 

proyectos municipales 
ORDEN Y CONTROL

Analista de Gestión y 

Control Ambiental y 

Minero 

Contratación de Auditoria Ambiental de Cumplimiento

GAD Muncipal y 

ciudadanos de las 

zonas aledañas al 

proyecto 

Quinta Auditoría 

Ambiental de 

Cumplimiento de la 

Actividad Construcción y 

Operación de la Planta de 

Tratamiento de Aguas 

Residuales de Patuloma 

Salasaca

Arrastre
# de auditorias contratadas / # de auditorias 

planificadas
Porcentaje 60 % de ejecución 1.5.1. 7.3. 06. 02. 26

Quinta Auditoría Ambiental de Cumplimiento de 

la Actividad Construcción y Operación de la 

Planta de Tratamiento de Aguas Residuales de 

Patuloma Salasaca

13.300,00 6.650,00 6.650,00 No

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

5. Fortalecer el manejo del relleno sanitario y la 

escombrera con el objetivo de reducir los impactos 

ambientales.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Proporcionar seguimiento ambiental a los 

proyectos municipales 
ORDEN Y CONTROL

Analista de Gestión y 

Control Ambiental y 

Minero 

Contratación de Auditoria Ambiental de Cumplimiento

GAD Muncipal y 

ciudadanos de las 

zonas aledañas al 

proyecto 

Quinta Auditoria ACC 

Tanques Combustible 

Almacenamiento Diesel 

Complejo La Moya Mayo 

2022-Mayo 2025

Nueva
# de auditorias contratadas / # de auditorias 

planificadas
Porcentaje 30 % de ejecución 1.5.1. 7.3. 06. 02. 27

Quinta Auditoria ACC Tanques Combustible 

Almacenamiento Diesel Complejo La Moya 

Mayo 2022-Mayo 2025

15.000,00 15.000,00 Si

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

5. Fortalecer el manejo del relleno sanitario y la 

escombrera con el objetivo de reducir los impactos 

ambientales.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar la explotación racional cumpliendo 

con la normativa ambiental y minera vigente
ORDEN Y CONTROL Analista de Minas Contratación de Auditoria Minera de Producción 

Ciudadania del Cantón 

San Pedro de Pelileo 

Auditoria del Informe de 

Producción Semestral del 

Área Minera Pailitas, 

código 20000702

Nueva
# de auditorias contratadas / # de auditorias 

planificadas
Porcentaje 100 % de ejecución 1.5.1. 7.3. 06. 02. 28

Auditoria del Informe de Producción Semestral 

del Área Minera Pailitas, código 20000702
2.500,00 1.250,00 1.250,00 Si

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Incrementar un efectivo control en materia de 

prevención, disuasión, vigilancia y buen uso del 

espacio público en el Cantón San Pedro de 

Pelileo 

ORDEN Y CONTROL
Jefe de Policias 

Municipales 
Implementación del marco normativo COESCOP 22 policias municipales

Contratación de 

profesionales 
Nueva

# de profesionales contratados/ # de 

profesionales planificados
Número 3 profesionales 1.5.1. 7.3. 06. 06. 01

Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 

GAD
10.000,00 5.000,00 5.000,00 No

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar la sostenibilidad ambiental dentro 

del territorio del Cantón San Pedro de Pelileo
ORDEN Y CONTROL

Ingeniero Ambiental 

HGPT 
Pago por Honorarios Civiles de Servicios del Ingeniero Ambiental 

1 técnico del convenio 

HGPT 

Contratación de un 

profesional 
Nueva

# de profesionales contratados/ # de 

profesionales planificados
Número 1 profesional 1.5.1. 7.3. 06. 06. 02

Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 

convenio HGPT Competencia Ambiental
13.000,00 4.333,33 4.333,33 4.333,33 No

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Proporcionar seguimiento ambiental a los 

proyectos municipales 
ORDEN Y CONTROL

Analista de Gestión y 

Control Ambiental y 

Minero 

Contratación para análisis de laboratorio 
Ciudadanos del Cantón 

San Pedro de Pelileo 
Nueva

# de análisis de laboratorio realizados / # de 

análisis de laboratorio planificados
Porcentaje 100 % de ejecución 1.5.1. 7.3. 06. 09

Investigaciones Profesionales y Análisis de 

Laboratorio
69.000,00 34.500,00 34.500,00 Si

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Gestionar los trámites de la Dirección de 

Control Municipal. 
ORDEN Y CONTROL

Director de Control 

Municipal 
Adquisición de materiales de oficina 

Dirección de Control 

Municipal 
Nueva

# de materiales de oficina adquiridas / # de 

materiales de oficina  planificadas 
Número

Materiales de oficina 

para 8 técnicos de la 

Dirección de Control 

Municipal 

1.5.1. 7.3. 08. 04 Materiales de Oficina 1.000,00 1.000,00 Si

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Verificar que todos los permisos de 

construcción emitidos por la Dirección de 

Planificación cumplan con lo autorizado y la 

normativa vigente. 

ORDEN Y CONTROL

Analista de Control 

Urbanístico, Uso de 

Suelo y Espacio 

Público 

Adquisición de cintas y flexómetros 

Técnicos de la 

Dirección de Control 

Municipal 

Nueva
# de cintas y flexómetros  adquiridas / # de 

cintas y flexómetros planificadas 
Número

10 cintas y 10 

flexómetros 
1.5.1. 7.3. 14. 06 Herramientas y equipos menores 500,00 500,00 Si



011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Fortalecer la seguridad ciudadana en el Cantón 

San Pedro de Pelileo 
ORDEN Y CONTROL

Analista de Seguridad 

Ciudadana 
Adquisición de baterias, cargadores y antenas.

Juntas del 

Campesinado 
Nueva

# de baterias, cargadores y antenas 

adquiridas / # de baterias, cargadores y 

antenas planificadas 

Número

16 baterias, 16 

cargadores y 16 

antenas

1.1.5. 7.3. 14. 11 Partes y Repuestos (seguridad ciudadana) 2.050,00 2.050,00 Si

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

5. Fortalecer el manejo del relleno sanitario y la 

escombrera con el objetivo de reducir los impactos 

ambientales.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar la sostenibilidad ambiental dentro 

del territorio del Cantón San Pedro de Pelileo
ORDEN Y CONTROL

Ingeniero Ambiental 

HGPT 

Adquisición de plantas para el sector urbano del Cantón San Pedro de 

Pelileo 

Pobladores del Cantón 

San Pedro de Pelileo 
Nueva

# de plantas adquiridas / # de plantas 

planificadas 
Porcentaje 100 % de ejecución 1.1.5. 7.3. 15. 15. 01

Adquisición de Plantas Para el Sector Urbano 

(Convenio HGPT) 
11.711,00 11.711,00 Si

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

5. Fortalecer el manejo del relleno sanitario y la 

escombrera con el objetivo de reducir los impactos 

ambientales.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar la sostenibilidad ambiental dentro 

del territorio del Cantón San Pedro de Pelileo
ORDEN Y CONTROL

Ingeniero Ambiental 

HGPT 

Adquisición de plantas para el sector urbano del Cantón San Pedro de 

Pelileo 

Pobladores del Cantón 

San Pedro de Pelileo 
Nueva

# de plantas adquiridas / # de plantas 

planificadas 
Porcentaje 100 % de ejecución 1.1.5. 7.3. 15. 15. 02

Adquisición de Plantas Para el Sector Urbano 

(Contraparte GADMCSPP) 
8.289,00 8.289,00 Si

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Fortalecer la seguridad ciudadana en el Cantón 

San Pedro de Pelileo 
ORDEN Y CONTROL

Analista de Seguridad 

Ciudadana 
Mantenimiento del Sistema de Video Vigilancia 64 mil habitantes Arrastre

# de mantenimientos realizados / # de 

mantenimientos planificados 
Número 1 mantenimiento 1.5.1. 7.5. 01. 06. 01

Sistema de Videovigilancia para el Cantón San 

Pedro de Pelileo (seguridad ciudadana)
3.360,00 3.360,00 No

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Fortalecer la seguridad ciudadana en el Cantón 

San Pedro de Pelileo 
ORDEN Y CONTROL

Analista de Seguridad 

Ciudadana 

Contratación de la Segunda Fase del Sistema de Video Vigilancia del 

Cantón San Pedro de Pelileo 
64 mil habitantes 

Segunda fase del Sistema 

de Video Vigilancia para 

Sectores Cementerio 

Municipal, Parque 10 de 

Agosto, Redondel del 

Barrio Oriente, Redondel 

de la Huambaleña, Parada 

de buses inter e intra 

cantonal, Calle Padre 

Chacon y Quiz Quiz, Calle 

Pedro Vicente 

Maldonado, Barrio El 

Tambo, Barrio El Corte, La 

Y de Benitez, Parque 5 de 

Agosto, Entrada a Valle 

Hermoso. 

Nueva # de fases adquiridas / # de fases planificadas Porcentaje 100 % de ejecución 1.5.1. 7.5. 01. 06. 03
Sistema de Video Vigilancia del Cantón Pelileo - 

Segunda Fase (seg ciudadana)
150.000,00 150.000,00 Si

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Fortalecer la seguridad ciudadana en el Cantón 

San Pedro de Pelileo 
ORDEN Y CONTROL

Analista de Seguridad 

Ciudadana 

Adquisición de alarmas comunitarias en varios sectores urbanos y 

rurales 
64 mil habitantes Nueva

# de alarmas adquiridas / # de alarmas 

planificadas 
Número

15 alarmas 

comunitarias 
1.5.1. 7.5. 01. 06. 04

Alarmas Comunitarias para los Barrios y 

Comunidades del Cantón Pelileo (PP 2024)
50.000,00 50.000,00 Si

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar la explotación racional cumpliendo 

con la normativa ambiental y minera vigente
ORDEN Y CONTROL Analista de Minas 

Adquisición e implementación de obras civiles para la fase de 

explotación del libre aprovechamiento 
64 mil habitantes Nueva

# de obras civiles implementadas / # de obras 

civiles planificadas 
Número 1 obra civil 1.5.1. 7.5. 03. 01

Construcción de Obras Civiles Para la Fase de 

Explotación Minera 
30.000,00 15.000,00 15.000,00 Si

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

5. Fortalecer el manejo del relleno sanitario y la 

escombrera con el objetivo de reducir los impactos 

ambientales.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar la explotación racional cumpliendo 

con la normativa ambiental y minera vigente
ORDEN Y CONTROL

Analista de Control de 

Construcciones 

Construcción del Cerramiento Frontal para el Cierre de la Escombrera 

Clandestina ubicada en el Sector Rumichaca de la Parroquia El Rosario 

del Cantón San Pedro de Pelileo.

64 mil habitantes Nueva
# de cerramientos construidos / # de 

cerramientos planificasdos 
Número

1 cerramiento 

definitivo de la 

escombrera 

1.5.1. 7.5. 05. 01. 63 Regeneración de Escombreras 10.000,00 10.000,00 Si

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Controlar la disposición final de escombros en 

el Cantón San Pedro de Pelileo. 
ORDEN Y CONTROL

Analista de Gestión y 

Control Ambiental y 

Minero 

Pago de Tasas Generales 2638 habitantes Nueva % de cancelación Número 100% 1.5.1. 7.7. 01. 02
Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, 

Permisos, Licencias y Patentes.
20.093,50 20.093,50 No

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar la sostenibilidad ambiental dentro 

del territorio del Cantón San Pedro de Pelileo
ORDEN Y CONTROL

Ingeniero Ambiental 

HGPT 
Transferencias al HGPT 64 mil habitantes Nueva

# de transferencia realizadas  / # de 

transferencias planificadas 
Porcentaje 100% 1.5.1. 7.8. 01. 04

A Gobiernos Autónomos Descentralizados 

(GOB PROVINCIAL)
20.200,00 6.733,33 6.733,33 6.733,33 No

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar la sostenibilidad ambiental dentro 

del territorio del Cantón San Pedro de Pelileo
ORDEN Y CONTROL ADM Adquisición de Mobiliarios 8 funcionarios 

Adquición de Sillas 

ergonómicas 
Nueva

# de Sillas ergonómicas adquiridas /# de Sillas 

ergonómicas planificadas 
Número 8 sillas 1.5.1. 8.4. 01. 03 Mobiliario 2.000,00 2.000,00 Si

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Fortalecer la seguridad ciudadana en el Cantón 

San Pedro de Pelileo 
ORDEN Y CONTROL

Analista de Seguridad 

Ciudadana 
Adquisición de Radios, Aire Acondicionado y un Dron. 

67 miembros de la 

federación de Juntas 
Nueva

# de equipos adquiridos / # de equipos 

planificados 
Número

67 radios, 1 aire 

acondicionado y 1 

dron

1.5.1. 8.4. 01. 04 Maquinarias y Equipos 500,00 500,00 Si

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Fortalecer la seguridad ciudadana en el Cantón 

San Pedro de Pelileo 
ORDEN Y CONTROL

Jefe de los Policias 

Municipales 
Adquisición de motocicletas 5 policias municipales Nueva

# de motociletas  adquiridas / # de motociletas 

planificadas 
Número 5 motocicletas 1.5.1. 8.4. 01. 05 Vehículos 35.000,00 35.000,00 Si

011, O13, O15

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.
Biofísico

21. Consolidar un sistema de seguridad comunitaria 

efectivo y sostenible en San Pedro de Pelileo, que 

permita reducir los índices de delincuencia, fortalecer la 

confianza ciudadana, y mantener un ambiente pacífico 

en el cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Fortalecer la seguridad ciudadana en el Cantón 

San Pedro de Pelileo 
ORDEN Y CONTROL Unidad de TICS 

Adquisición de Laptop, Scanner, impresora multifunción y discos 

externos. 
8 funcionarios  Nueva

# de equipos adquiridos / # de equipos 

planificados 
Número

1 laptop, 1 scanner, 1 

impresora, y 3 discos 

externos. 

1.5.1. 8.4. 01. 07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informáticos 5.000,00 5.000,00 Si

958.070,15 0,00 0,00 0,00 282.579,40 264.894,85 410.595,90 958.070,15

O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO
TTHH Pago de Remuneraciones Unificadas Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 2.1.1. 5.1. 01. 05 Remuneraciones Unificadas 84.324,00 28.108,00 28.108,00 28.108,00 No

O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO
TTHH Pago de Decimo Tercer Sueldo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 2.1.1. 5.1. 02. 03 Decimo Tercer Sueldo 8.513,40 2.837,80 2.837,80 2.837,80 No

O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO
TTHH Pago de Decimo Cuarto Sueldo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 2.1.1. 5.1. 02. 04 Decimo Cuarto Sueldo 4.032,00 1.344,00 1.344,00 1.344,00 No

O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO
TTHH Pago de Servicios Personales por Contrato Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 2.1.1. 5.1. 05. 10 Servicios Personales por Contrato 12.972,00 4.324,00 4.324,00 4.324,00 No

O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO
TTHH Pago de Subrogación Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 2.1.1. 5.1. 05. 12 Subrogación 2.000,00 666,67 666,67 666,67 No

O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO
TTHH Pago de Aporte Patronal Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 2.1.1. 5.1. 06. 01 Aporte Patronal 11.901,73 3.967,24 3.967,24 3.967,24 No

O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO
TTHH Pago de Fondo de Reserva Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 2.1.1. 5.1. 06. 02 Fondo de Reserva 8.513,40 2.837,80 2.837,80 2.837,80 No

O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Cumplir con el pago de servicio básicos
DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO
ADM Pago de Telecomunicaciones Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 2.1.1. 7.3. 01. 05 Telecomunicaciones 100,00 33,33 33,33 33,33 No

O1, O8, O9, O10, 

O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.
Económico

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Difundir el

potencial cultural, turístico, gatronómico, 

productivo y cívico del cantón San Pedro de 

Pelileo.

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO
Analista de Cultural  

Contratación del Servicio de Lógistica para los Eventos Culturales, 

Cívicos y de Identidad Pelileña 2025. 
64 mil habitantes Nueva

# participaciones cumplidas  /# de 

participaciones planificadas.
Número

100% de 

participaciones 
2.1.1. 7.3. 02. 05 Espectáculos Culturales y Sociales 125.000,00 125.000,00 Si



O1, O8, O9, O10, 

O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.
Económico

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Difundir el

potencial cultural, turístico, gatronómico, 

productivo y cívico del cantón San Pedro de 

Pelileo.

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO
Analista  Cultural Carnaval Cultural y Turístico de la Ciudad Azul 2025. 64 mil habitantes Nueva

# participaciones cumplidas  /# de 

participaciones planificadas.
Número

100% de 

participaciones 
2.1.1. 7.3. 02. 05 Espectáculos Culturales y Sociales 25.000,00 25.000,00 Si

O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Mejorar la calidad de vida de los habitantes de 

San Pedro de Pelileo, atravez de una atención 

eficiente que permita un desarrollo integral de 

la localidad. 

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO
Analista de Turismo Fortalecimiento Turístico para el cantón San Pedro de Pelileo. 64 mil habitantes 

Contratación de 

Profesionales 
Nueva

# de profesionales contratados / # de 

profesionales planificados 
Número 1 profesionales 2.1.1. 7.3. 06. 06. 01

Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 

GAD
9.500,00 3.166,67 3.166,67 3.166,67 No

O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Mejorar la calidad de vida de los habitantes de 

San Pedro de Pelileo, atravez de una atención 

eficiente que permita un desarrollo integral de 

la localidad. 

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO
Analista de Turismo Pelileo Ciudad Deportiva 2025 64 mil habitantes 

Contratación de 

Profesionales 
Nueva

# de profesionales contratados / # de 

profesionales planificados 
Número 6 profesionales 2.1.1. 7.3. 06. 06. 01

Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 

GAD
49.572,00 16.524,00 16.524,00 16.524,00 No

O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Mejorar la calidad de vida de los habitantes de 

San Pedro de Pelileo, atravez de una atención 

eficiente que permita un desarrollo integral de 

la localidad. 

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO
Analista de Turismo

Mejorar la calidad de vida de los Ciudadanos Pelileños, mediantes la 

atención personalizada y grupal en el cantón San Pedro de Pelileo 

durante el periodo 2024-2027.

64 mil habitantes 
Contratación de 

Profesionales 
Nueva

# de profesionales contratados / # de 

profesionales planificados 
Número 5 profesionales 2.1.1. 7.3. 06. 06. 01

Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 

GAD
49.600,00 16.533,33 16.533,33 16.533,33 No

O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Mejorar la calidad de vida de los habitantes de 

San Pedro de Pelileo, atravez de una atención 

eficiente que permita un desarrollo integral de 

la localidad. 

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO
Director Fortalecimiento de la Identidad Cultural de San Pedro de Pelileo. 64 mil habitantes 

Contratación de 

Profesionales 
Nueva

# de profesionales contratados / # de 

profesionales planificados 
Número 2 profesionales 2.1.1. 7.3. 06. 06. 01

Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 

GAD
20.000,00 6.666,67 6.666,67 6.666,67 No

O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Mejorar la calidad de vida de los habitantes de 

San Pedro de Pelileo, atravez de una atención 

eficiente que permita un desarrollo integral de 

la localidad. 

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO
Analista de Turismo

Fortalecimiento y cooperación de las actividades en la Unidad de 

Trabajo Social del GAD Municipal de San Pedro de Pelileo 
64 mil habitantes 

Contratación de 

Profesionales 
Nueva

# de profesionales contratados / # de 

profesionales planificados 
Número 1 profesionales 2.1.1. 7.3. 06. 06. 01

Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 

GAD
10.000,00 3.333,33 3.333,33 3.333,33 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Económico

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Mejorar la calidad de vida de los habitantes de 

San Pedro de Pelileo, atravez de una atención 

eficiente que permita un desarrollo integral de 

la localidad. 

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO

Director de Servicios 

Públicos 
Convenio con el MIES 64 mil habitantes

Contratación de 

profesionales 
Nueva

# de profesionales contratados / # de 

profesionales planificados 
Número 9 profesionales 2.1.1. 7.3. 06. 06. 02

Honorario por Contrato Civiles de Servicio 

convenio MIES
92.300,00 30.766,67 30.766,67 30.766,67 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Económico

2. Promover la implementación de prácticas agrícolas 

resilientes, que optimicen la adaptación al cambio 

climático, para asegurar la sostenibilidad de la 

producción alimentaria y la conservación de los recursos 

en el cantón San Pedro de Pelileo.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Mejorar la calidad de vida de los habitantes de 

San Pedro de Pelileo, atravez de una atención 

eficiente que permita un desarrollo integral de 

la localidad. 

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO
Analista de Turismo

Convenio con el HGPT para impulzar la estratégia agropecuaria y 

turistica de Pelileo.
64 mil habitantes

Contratación de 

profesionales 
Nueva

# de profesionales contratados / # de 

profesionales planificados 
Número 1 profesionales 2.1.1. 7.3. 06. 06. 03

Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 

convenio HGPT Estrat Agropec, Turismo y 

contraparte GAD

12.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 No

O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Fortalecer las capacidades de talento humano 

dedicado a la actividad turística 

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO
Analista de Turismo Elaboración del Plan de Capacitación Turísitica Cantonal

Prestadores de 

servicios turísticos del 

cantón,.

Nueva
# capacitaciones ejecutadas /# de 

capacitaciones  programadas.
Porcentaje

100% de 

capacitaciones 

ejecutadas 

2.1.1. 7.3. 06. 13 Capacitación para la Ciudadanía en General 5.000,00 5.000,00 Si

O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Controlar la adecuada operatividad de las 

instalaciones municipales. 

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO
ADM Adquisición de material de oficina 64 mil habitantes Nueva

#de unidades adquiridas / # de unidades 

planificadas
Unidad 250  unidades 2.1.1. 7.3. 08. 04 Materiales de Oficina 1.000,00 1.000,00 Si

O4, O10

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Sociocultural

29. Desarrollar programas de sensibilización y 

prevención que aborden las raíces culturales de la 

violencia, capacitando a funcionarios públicos para 

mejorar la respuesta institucional y el apoyo a las 

familias.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Mejorar la calidad de vida de los habitantes de 

San Pedro de Pelileo, atravez de una atención 

eficiente que permita un desarrollo integral de 

la localidad. 

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO

Coordinador de 

Servicios Públicos
Adquisición de material de aseo 360 funcionarios Nueva

#de unidades adquiridas / # de unidades 

planificadas
Unidad 20 unidades 2.1.1. 7.3. 08. 05

Materiales de Aseo (contraparte  convenio 

MIES)
100,00 100,00 Si

O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Controlar la adecuada operatividad de las 

instalaciones municipales. 

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO

Coordinador de 

Técnologias 
Adquisición de materiales de impresión 64 mil habitantes Nueva

# de materiales de impresión adquiridos / # de 

materiales de impresión planificados 
Porcentaje 100% 2.1.1. 7.3. 08. 07

Materiales de Impresión, Fotografía, 

Reproducción y Publicaciones
500,00 500,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Controlar la adecuada operatividad de las 

instalaciones municipales. 

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO
Técico Agropecuario Adquisición de materiales para sistema de riego. 64 mil habitantes Nueva

# de materiales adquiridos / # de materiales 

planificados 
Unidad 10 unidad 2.1.1. 7.3. 08. 11

Insumos, Materiales y Suministros para 

Construcción, Electricidad, Plomería, 

Carpintería, Señalización, Víal, Navegación, 

Contra Incendios y Placas (Convenio HGPT 

Estrategia Agropecuaria)

5.000,00 5.000,00 Si

O4, O10

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Mejorar la calidad de vida de los habitantes de 

San Pedro de Pelileo, atravez de una atención 

eficiente que permita un desarrollo integral de 

la localidad. 

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO
Psicolaga Materiales Didácticos (contraparte convenio MIES) 64 mil habitantes Nueva

# de materiales adquiridos / # de materiales 

planificados 
Unidad 10 unidad 2.1.1. 7.3. 08. 12

Materiales Didácticos (contraparte convenio 

MIES)
1.000,00 1.000,00 Si

O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Mejorar la calidad de vida de los habitantes de 

San Pedro de Pelileo, atravez de una atención 

eficiente que permita un desarrollo integral de 

la localidad. 

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO

Director de Servicios 

Públicos 
Adquisición de Repuestos y Accesorios 64 mil habitantes Nueva

# de repuestos  contratados/ # de repuestos 

planificados
Número 1  respuestos 2.1.1. 7.3. 08. 13 Repuestos y Accesorios 100,00 100,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Mejorar e insentivar la producción 

agropecuaria del cantón San Pedro de Pelileo.

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO
Técico Agropecuario 

Adquicisión de Suministros para Actividades Agropecuarias, Pesca y 

Caza (Contraparte Convenio HGPT Estrategia Agropecuaria)
64 mil habitantes Nueva

# de suministros adquiridos / # de suministros 

planificados 
Número 300 suministros 2.1.1. 7.3. 08. 14

Suministros para Actividades Agropecuarias, 

Pesca y Caza (Contraparte Convenio HGPT 

Estrategia Agropecuaria)

3.700,00 3.700,00 Si

O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Mejorar e insentivar la producción 

agropecuaria del cantón San Pedro de Pelileo.

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO
Técico Agropecuario 

Adquisición de Accesorios e Insumos Químicos y Orgánicos 

(Contraparte Convenio HGPT Estrategia Agropecuaria)
64 mil habitantes Nueva

# de insumos adquiridos / # de insumos 

planificados 
Número 300 insumos 2.1.1. 7.3. 08. 19.

Accesorios e Insumos Químicos y Orgánicos 

(Contraparte Convenio HGPT Estrategia 

Agropecuaria)

4.000,00 4.000,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Mejorar e insentivar la producción 

agropecuaria del cantón San Pedro de Pelileo.

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO
Técico Agropecuario 

Adquisición de medicamentos para Sanidad Pecuaria (Contraparte 

Convenio HGPT Estrategia Agropecuaria)
64 mil habitantes Nueva

# de medicamentos adquiridos / # de 

medicamentos  planificados 
Número 200 medicamentos 2.1.1. 7.3. 08. 23

Egresos para Sanidad Agropecuaria 

(Contraparte Convenio HGPT Estrategia 

Agropecuaria)

4.900,00 4.900,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Económico

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO
Secretario Ejecutivo

Adquisición de carpas con la finalidad de reforzar la imagen 

institucional en eventos deportivos, culturales y turisticos.
64 mil habitantes Nueva

# de carpas adquiridadas/# de carpas 

planificadas 
Número 3 carpas 1.1.1. 7.3. 14. 04 Maquinarias y Equipos no Depreciables 1.800,00 1.800,00 Si

O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Fortalecer el civismo y la identidad pelileña.
DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO
Analista de Cultura

Adquicisión bienes Artísticos, Culturales, Bienes Deportivos y 

Símbolos Patrios.
64 mil habitantes Nueva

# de bienes adquiridos/# debienes 

planificados 
Número 3 Banderas 2.1.1. 7.3. 14. 08

Bienes Artísticos, Culturales, Bienes Deportivos 

y Símbolos Patrios.
5.000,00 5.000,00 Si

O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Impulsar la lectura en niños y jovenes del 

cantón mediante la actualización del acervo 

bibliográfico 

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO

Analista en Biblioteca 

1

Adquisición de libros para actualizar el areá de bibliografía dentro de la 

biblioteca municipal
64 mil habitantes Nueva # libros adquiridos /# libros presupuestados. Número 4 libros 2.1.1. 7.3. 14. 09 Libros y Colecciones 100,00 100,00 Si

O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Mejorar la calidad de vida de los habitantes de 

San Pedro de Pelileo, atravez de una atención 

eficiente que permita un desarrollo integral de 

la localidad. 

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO

Director de Servicios 

Públicos 
Transferencia de recursos. 64 mil habitantes Nueva % de transferencia de recursos Porcentaje 100% 2.1.1. 7.8. 01. 04 A Gobiernos Autónomos Descentralizados 1.055,14 1.055,14 No

O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Mejorar la calidad de vida de los habitantes de 

San Pedro de Pelileo, atravez de una atención 

eficiente que permita un desarrollo integral de 

la localidad. 

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO

Director de Servicios 

Públicos 
Transferencia de recursos. 64 mil habitantes Nueva % de transferencia de recursos Porcentaje 100% 2.1.1. 7.8. 01. 08.

Aporte Consejo Cantonal para la Protección de 

Derechos del Cantón San Pedro de Pelileo
55.000,00 55.000,00 No

O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Mejorar la calidad de vida de los habitantes de 

San Pedro de Pelileo, atravez de una atención 

eficiente que permita un desarrollo integral de 

la localidad. 

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO

Director de Servicios 

Públicos 
Transferencia de recursos. 64 mil habitantes Nueva % de transferencia de recursos Porcentaje 100% 2.1.1. 7.8. 02. 04. Aporte Fundación San José de Huambaló 59.712,13 59.712,13 No

O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Mejorar la calidad de vida de los habitantes de 

San Pedro de Pelileo, atravez de una atención 

eficiente que permita un desarrollo integral de 

la localidad. 

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO

Director de Servicios 

Públicos 
Transferencia de recursos. 64 mil habitantes Nueva % de transferencia de recursos Porcentaje 100% 2.1.1. 7.8. 02. 05. Aporte Fundación San Pedro de Pelileo 29.833,33 29.833,33 No



O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Mejorar la calidad de vida de los habitantes de 

San Pedro de Pelileo, atravez de una atención 

eficiente que permita un desarrollo integral de 

la localidad. 

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO

Director de Servicios 

Públicos 
Transferencia de recursos. 64 mil habitantes Nueva % de transferencia de recursos Porcentaje 100% 2.1.1. 7.8. 02. 06. Aporte Fundación San Pedro de Pelileo 20.000,00 20.000,00 No

O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Mejorar la calidad de vida de los habitantes de 

San Pedro de Pelileo, atravez de una atención 

eficiente que permita un desarrollo integral de 

la localidad. 

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO

Director de Servicios 

Públicos 
Transferencia de recursos. 64 mil habitantes Nueva % de transferencia de recursos Porcentaje 100% 2.1.1. 7.8. 02. 04.

Aporte Consorcio Geoparque Volcán 

Tungurahua
8.000,00 8.000,00 No

O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO
ADM Adquisición de mobiliarios. 1  funcionarios 

Adquisición de un 

armario y escritorio
Nueva

# de mobilirios adquiridos / # de mobiliarios 

planificados 
Número 1 silla ergonómica 2.1.1. 8.4. 01. 03 Mobiliario 100,00 100,00 Si

O4, O5, O10

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Sociocultural

27. Expandir la oferta de programas de salud, educación, 

artes y deportes colaborando con ONGs e instituciones 

públicas para implementar iniciativas específicas que 

atiendan a grupos de atención prioritaria.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Mejorar la calidad de vida de los habitantes de 

San Pedro de Pelileo, atravez de una atención 

eficiente que permita un desarrollo integral de 

la localidad. 

DESARROLLO SOCIAL 

CULTURAL Y DEPORTIVO

Director de Servicios 

Públicos 
Adquisición de motobombas y Timers. 1 asociación Nueva

# de motobombas adquiridas / # de 

motobombas planificadas 
Número 1 Timers. 2.1.1. 8.4. 01. 04 Maquinarias y Equipos 100,00 100,00 Si

731.329,13 0,00 0,00 0,00 338.210,11 268.009,51 125.109,51 731.329,13

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

22. Optimizar la implementación de los instrumentos de 

planificación territorial en San Pedro de Pelileo, 

garantizando un crecimiento ordenado, equitativo y 

sostenible del territorio, con especial atención a la 

provisión de servicios básicos y la conectividad entre 

áreas urbanas y rurales.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

TTHH Pago de Remuneraciones Unificadas Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.1.1. 5.1. 01. 05 Remuneraciones Unificadas 167.364,00 55.788,00 55.788,00 55.788,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

22. Optimizar la implementación de los instrumentos de 

planificación territorial en San Pedro de Pelileo, 

garantizando un crecimiento ordenado, equitativo y 

sostenible del territorio, con especial atención a la 

provisión de servicios básicos y la conectividad entre 

áreas urbanas y rurales.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

TTHH Pago de Decimo Tercer Sueldo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.1.1. 5.1. 02. 03 Decimo Tercer Sueldo 17.057,25 5.685,75 5.685,75 5.685,75 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

22. Optimizar la implementación de los instrumentos de 

planificación territorial en San Pedro de Pelileo, 

garantizando un crecimiento ordenado, equitativo y 

sostenible del territorio, con especial atención a la 

provisión de servicios básicos y la conectividad entre 

áreas urbanas y rurales.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

TTHH Pago de  Decimo Cuarto Sueldo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.1.1. 5.1. 02. 04 Decimo Cuarto Sueldo 6.552,00 2.184,00 2.184,00 2.184,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

22. Optimizar la implementación de los instrumentos de 

planificación territorial en San Pedro de Pelileo, 

garantizando un crecimiento ordenado, equitativo y 

sostenible del territorio, con especial atención a la 

provisión de servicios básicos y la conectividad entre 

áreas urbanas y rurales.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

TTHH Pago de  Servicios Personales por Contrato Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.1.1. 5.1. 05. 10 Servicios Personales por Contrato 27.576,00 9.192,00 9.192,00 9.192,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

22. Optimizar la implementación de los instrumentos de 

planificación territorial en San Pedro de Pelileo, 

garantizando un crecimiento ordenado, equitativo y 

sostenible del territorio, con especial atención a la 

provisión de servicios básicos y la conectividad entre 

áreas urbanas y rurales.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

TTHH Pago de  Subrogación Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.1.1. 5.1. 05. 12 Subrogación 2.000,00 666,67 666,67 666,67 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

22. Optimizar la implementación de los instrumentos de 

planificación territorial en San Pedro de Pelileo, 

garantizando un crecimiento ordenado, equitativo y 

sostenible del territorio, con especial atención a la 

provisión de servicios básicos y la conectividad entre 

áreas urbanas y rurales.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

TTHH Pago de  Encargos Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.1.1. 5.1. 05. 13 Encargos 3.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

22. Optimizar la implementación de los instrumentos de 

planificación territorial en San Pedro de Pelileo, 

garantizando un crecimiento ordenado, equitativo y 

sostenible del territorio, con especial atención a la 

provisión de servicios básicos y la conectividad entre 

áreas urbanas y rurales.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

TTHH Pago de  Aporte Patronal Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.1.1. 5.1. 06. 01 Aporte Patronal 23.846,04 7.948,68 7.948,68 7.948,68 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

22. Optimizar la implementación de los instrumentos de 

planificación territorial en San Pedro de Pelileo, 

garantizando un crecimiento ordenado, equitativo y 

sostenible del territorio, con especial atención a la 

provisión de servicios básicos y la conectividad entre 

áreas urbanas y rurales.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

TTHH Pago de Fondo de Reserva Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.1.1. 5.1. 06. 02 Fondo de Reserva 17.057,25 5.685,75 5.685,75 5.685,75 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

22. Optimizar la implementación de los instrumentos de 

planificación territorial en San Pedro de Pelileo, 

garantizando un crecimiento ordenado, equitativo y 

sostenible del territorio, con especial atención a la 

provisión de servicios básicos y la conectividad entre 

áreas urbanas y rurales.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

Director de 

Planificación 

Territorial

Matenimiento de Equipos. 64 mil habitantes Nueva
# de mantenimientos realizados / # de 

mantenimientos planificados 
Número 1 mantenimiento 3.1.1. 7.3. 04. 04

Maquinarias y Equipos (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)
15.044,20 15.044,20 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

25. Fortalecer el plan de gestión de riesgos del sistema 

de agua potable y alcantarillado, para identificar 

vulnerabilidades, mejorar infraestructuras y establecer 

protocolos de emergencia en el cantón San Pedro de 

Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

Analista de Gestión de 

Riesgos

Estudios de Evaluación y Zonificación de Amenazas en las Cabeceras 

Parroquiales del Cantón Pelileo (riesgos)
5 mil habitantes 

Estudios de Evaluación y 

Zonificación de Amenazas 

en las Cabeceras 

Parroquial Cotalo

Nueva % de ejecución Porcentaje 100% 3.1.1. 7.3. 06. 05. 02

Estudios de Evaluación y Zonificación de 

Amenazas en las Cabeceras Parroquiales del 

Cantón Pelileo (riesgos)

500,00 100,00% 500,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

22. Optimizar la implementación de los instrumentos de 

planificación territorial en San Pedro de Pelileo, 

garantizando un crecimiento ordenado, equitativo y 

sostenible del territorio, con especial atención a la 

provisión de servicios básicos y la conectividad entre 

áreas urbanas y rurales.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

Coordinador de 

Planificación 

Territorial

Prefactibilidad, Factibilidad y Diseños Definitivos para la Construcción 

del Mercado Mayorista y Fortalecimiento de la Red de Mercados (111)
64 mil habitantes Arrastre % de ejecución Porcentaje 90% 3.1.1. 7.3. 06. 05. 11

Prefactibilidad, Factibilidad y Diseños 

Definitivos para la Construcción del Mercado 

Mayorista y Fortalecimiento de la Red de 

Mercados (111)

205.000,00 90,00% 205.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

24. Optimizar el estudio de peligro sísmico, para mejorar 

la precisión de los modelos de riesgo y fortalecer la 

planificación urbana y las medidas preventivas en el 

cantón San Pedro de Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

Coordinador de 

Planificación 

Territorial

Estudios de Suelos para diferentes proyectos cantonales 10 mil habitantes Arrastre % de ejecución Porcentaje 100% 3.1.1. 7.3. 06. 05. 12
Estudios de Suelos para diferentes proyectos 

cantonales
6.000,00 70,00% 6.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

22. Optimizar la implementación de los instrumentos de 

planificación territorial en San Pedro de Pelileo, 

garantizando un crecimiento ordenado, equitativo y 

sostenible del territorio, con especial atención a la 

provisión de servicios básicos y la conectividad entre 

áreas urbanas y rurales.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

Coordinador de 

Planificación 

Territorial

Estudios Viales del Cantón Pelileo 64 mil habitantes Nueva % de ejecución Porcentaje 100% 3.1.1. 7.3. 06. 05. 13 Estudios Viales del Cantón Pelileo 30.000,00 100,00% 30.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

22. Optimizar la implementación de los instrumentos de 

planificación territorial en San Pedro de Pelileo, 

garantizando un crecimiento ordenado, equitativo y 

sostenible del territorio, con especial atención a la 

provisión de servicios básicos y la conectividad entre 

áreas urbanas y rurales.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

Director de 

Planificación 

Territorial

Actualización del Plan de Uso y Gestión de Suelos del Cantón Pelileo 

(PUGS)
64 mil habitantes Arrastre % de ejecución Porcentaje 100% 3.1.1. 7.3. 06. 05. 14

Actualización del Plan de Uso y Gestión de 

Suelos del Cantón Pelileo (PUGS)
52.000,00 100,00% 52.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

22. Optimizar la implementación de los instrumentos de 

planificación territorial en San Pedro de Pelileo, 

garantizando un crecimiento ordenado, equitativo y 

sostenible del territorio, con especial atención a la 

provisión de servicios básicos y la conectividad entre 

áreas urbanas y rurales.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

Director de 

Planificación 

Territorial

Fortalecimiento Técnico de la Dirección de Ordenamiento y 

Planificación Territorial
64 mil habitantes

Contratación de 

Profesionales 
Nueva

# de proyectos elaborados / # de proyectos 

planificados
Número 12 proyectos 3.1.1. 7.3. 06. 06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 80.000,00 26.666,67 26.666,67 26.666,67 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

22. Optimizar la implementación de los instrumentos de 

planificación territorial en San Pedro de Pelileo, 

garantizando un crecimiento ordenado, equitativo y 

sostenible del territorio, con especial atención a la 

provisión de servicios básicos y la conectividad entre 

áreas urbanas y rurales.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

ADM Adquisición de material de oficina 64 mil habitantes Nueva
#de unidades adquiridas / # de unidades 

planificadas
Unidad 50  unidades 3.1.1. 7.3. 08. 04 Materiales de Oficina 250,00 250,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

22. Optimizar la implementación de los instrumentos de 

planificación territorial en San Pedro de Pelileo, 

garantizando un crecimiento ordenado, equitativo y 

sostenible del territorio, con especial atención a la 

provisión de servicios básicos y la conectividad entre 

áreas urbanas y rurales.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

Coordinador de 

Planificación 

Territorial

Adquicisión de Herramientas y equipos menores 64 mil habitantes
Adquisición de estacas, 

clavos, pintura, etc
Nueva

# de herramientas adquiridades / de 

herramientas  planificadas
Unidad 10 ítems 3.1.1. 7.3. 14. 06 Herramientas y equipos menores 360,00 360,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

25. Fortalecer el plan de gestión de riesgos del sistema 

de agua potable y alcantarillado, para identificar 

vulnerabilidades, mejorar infraestructuras y establecer 

protocolos de emergencia en el cantón San Pedro de 

Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

Analista de Gestión de 

Riesgos
Adquisición de Partes y Repuestos 64 mil habitantes

Adquisición de Partes y 

Repuestos para equipos 

de monitoreo

Nueva
# de repuestos  contratados/ # de repuestos 

planificados
Unidad 10 ítems 3.1.1. 7.3. 14. 11 Partes y Repuestos (riesgos) 2.050,00 2.050,00 Si



O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

8. Fortalecer la agenda de reducción de riesgos, que 

optimice las estrategias de prevención y respuesta ante 

erupciones volcánicas, terremotos, movimientos en 

masa e incendios forestales, para reducir la 

vulnerabilidad y proteger los recursos naturales y la 

infraestructura del cantón San Pedro de Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

Coordinador de 

Planificación 

Territorial

Construcción Cerramiento Estación de Radiocomunicaciones Nitón  

(riesgos)
64 mil habitantes Nueva % de ejecución Porcentaje 100% 3.1.1. 7.5. 01. 07. 01

Construcción Cerramiento Estación de 

Radiocomunicaciones Nitón  (riesgos)
1.000,00 100,00% 1.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

Coordinador de 

Planificación 

Territorial

Construcción de Aceras y Bordillos, zona urbana del Barrio Bellavista, 

calle Simón Bolívar y Juan León Mera Parroquia Benítez (PP 2025)
2 mil habitantes Nueva % de ejecución Porcentaje 100% 3.1.1. 7.5. 01. 07. 02

Construcción de Aceras y Bordillos, zona 

urbana del Barrio Bellavista, calle Simón Bolívar 

y Juan León Mera Parroquia Benítez (PP 2025)

100.000,00 70,00% 30,00% 70.000,00 30.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

Coordinador de 

Planificación 

Territorial

Construcción de Aceras y Bordillos primera etapa de la vía Bolívar - 

Quitocucho Parroquia Bolívar (PP 2025)
2 mil habitantes Nueva % de ejecución Porcentaje 100% 3.1.1. 7.5. 01. 07. 03

Construcción de Aceras y Bordillos primera 

etapa de la vía Bolívar - Quitocucho Parroquia 

Bolívar (PP 2025)

100.000,00 70,00% 30,00% 70.000,00 30.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

17. Mejorar la utilización y el estado de los 

equipamientos de educación, salud, socioculturales y 

comerciales del cantón San Pedro de Pelileo para ofrecer 

servicios de calidad y promover el desarrollo integral de 

la población.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

Coordinador de 

Planificación 

Territorial

Reconstrucción y otros de la Cancha de Uso Múltiple de la Comunidad 

de Mucubí Parroquia Cotaló (PP 2025)
Mil habitantes Nueva % de ejecución Porcentaje 100% 3.1.1. 7.5. 01. 07. 04

Reconstrucción y otros de la Cancha de Uso 

Múltiple de la Comunidad de Mucubí Parroquia 

Cotaló (PP 2025)

100.000,00 70,00% 30,00% 70.000,00 30.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

17. Mejorar la utilización y el estado de los 

equipamientos de educación, salud, socioculturales y 

comerciales del cantón San Pedro de Pelileo para ofrecer 

servicios de calidad y promover el desarrollo integral de 

la población.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

Coordinador de 

Planificación 

Territorial

Obras de Alcantarillado para la parroquia García Moreno  (PP 2025) 500 familias Nueva % de ejecución Porcentaje 100% 3.1.1. 7.5. 01. 07. 05
Obras de Alcantarillado para la parroquia 

García Moreno  (PP 2025)
100.000,00 50,00% 50,00% 50.000,00 50.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

17. Mejorar la utilización y el estado de los 

equipamientos de educación, salud, socioculturales y 

comerciales del cantón San Pedro de Pelileo para ofrecer 

servicios de calidad y promover el desarrollo integral de 

la población.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

Coordinador de 

Planificación 

Territorial

Construcción de la casa parroquial de Huambaló (PP2025) 20 mil habitantes Nueva % de ejecución Porcentaje 100% 3.1.1. 7.5. 01. 07. 06
Construcción de la casa parroquial de 

Huambaló (PP2025)
100.000,00 100,00% 100.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

17. Mejorar la utilización y el estado de los 

equipamientos de educación, salud, socioculturales y 

comerciales del cantón San Pedro de Pelileo para ofrecer 

servicios de calidad y promover el desarrollo integral de 

la población.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

Coordinador de 

Planificación 

Territorial

Repotenciación del Sistema, de la Junta Administradora de Agua 

Potable Kapilla Uko Parroquia Salasaka (PP 2025)
3 mil habitantes Nueva % de ejecución Porcentaje 100% 3.1.1. 7.5. 01. 07. 07

Repotenciación del Sistema, de la Junta 

Administradora de Agua Potable Kapilla Uko 

Parroquia Salasaka (PP 2025)

12.000,00 100,00% 12.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

17. Mejorar la utilización y el estado de los 

equipamientos de educación, salud, socioculturales y 

comerciales del cantón San Pedro de Pelileo para ofrecer 

servicios de calidad y promover el desarrollo integral de 

la población.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

Coordinador de 

Planificación 

Territorial

Ampliación de Redes de Alcantarillado Sanitario, en las Comunidades 

Kuri Ñan, Rumiñahui Grande, Llikakama, Kapillapamba Parroquia 

Salasaka (PP 2025)

3 mil habitantes Nueva % de ejecución Porcentaje 100% 3.1.1. 7.5. 01. 07. 08

Ampliación de Redes de Alcantarillado 

Sanitario, en las Comunidades Kuri Ñan, 

Rumiñahui Grande, Llikakama, Kapillapamba 

Parroquia Salasaka (PP 2025)

88.000,00 100,00% 88.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

17. Mejorar la utilización y el estado de los 

equipamientos de educación, salud, socioculturales y 

comerciales del cantón San Pedro de Pelileo para ofrecer 

servicios de calidad y promover el desarrollo integral de 

la población.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

Coordinador de 

Planificación 

Territorial

Readecuación y Complementación de la Cancha Deortiva en el Sector 

Guantugsumo (PP 2025)
Mil habitantes Nueva % de ejecución Porcentaje 100% 3.1.1. 7.5. 01. 07. 09

Readecuación y Complementación de la Cancha 

Deortiva en el Sector Guantugsumo (PP 2025)
20.000,00 100,00% 20.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

17. Mejorar la utilización y el estado de los 

equipamientos de educación, salud, socioculturales y 

comerciales del cantón San Pedro de Pelileo para ofrecer 

servicios de calidad y promover el desarrollo integral de 

la población.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

Coordinador de 

Planificación 

Territorial

Construcción de Espacios Deportivos y Recreativos del Caserío Ladrillo 4 mil habitantes Nueva % de ejecución Porcentaje 100% 3.1.1. 7.5. 01. 07. 10
Construcción de Espacios Deportivos y 

Recreativos del Caserío Ladrillo 
100.000,00 20,00% 80,00% 50.000,00 50.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

17. Mejorar la utilización y el estado de los 

equipamientos de educación, salud, socioculturales y 

comerciales del cantón San Pedro de Pelileo para ofrecer 

servicios de calidad y promover el desarrollo integral de 

la población.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

Coordinador de 

Planificación 

Territorial

Construcción de la Cubierta de la Plaza Central de Quinchibana 2 mil habitantes Nueva % de ejecución Porcentaje 100% 3.1.1. 7.5. 01. 07. 11
Construcción de la Cubierta de la Plaza Central 

de Quinchibana 
80.000,00 100,00% 80.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

17. Mejorar la utilización y el estado de los 

equipamientos de educación, salud, socioculturales y 

comerciales del cantón San Pedro de Pelileo para ofrecer 

servicios de calidad y promover el desarrollo integral de 

la población.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

Coordinador de 

Planificación 

Territorial

Construcción de la Casa Comunal Huasimpamba 500 familias Nueva % de ejecución Porcentaje 100% 3.1.1. 7.5. 01. 07. 12
Construcción de la Casa Comunal 

Huasimpamba
150.000,00 80,00% 20,00% 75.000,00 75.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

Coordinador de 

Planificación 

Territorial

Construcción de Aceras y Bordillos para el Sector Tambo -  Progreso 2 mil habitantes Nueva % de ejecución Porcentaje 100% 3.1.1. 7.5. 01. 07. 13
Construcción de Aceras y Bordillos para el 

Sector Tambo -  Progreso
30.000,00 100,00% 30.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

17. Mejorar la utilización y el estado de los 

equipamientos de educación, salud, socioculturales y 

comerciales del cantón San Pedro de Pelileo para ofrecer 

servicios de calidad y promover el desarrollo integral de 

la población.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

Coordinador de 

Planificación 

Territorial

Readecuación del Estadio de Yataquí (PP 2025) 80 familias Nueva % de ejecución Porcentaje 100% 3.1.1. 7.5. 01. 07. 14 Readecuación del Estadio de Yataquí (PP 2025) 60.000,00 100,00% 60.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

17. Mejorar la utilización y el estado de los 

equipamientos de educación, salud, socioculturales y 

comerciales del cantón San Pedro de Pelileo para ofrecer 

servicios de calidad y promover el desarrollo integral de 

la población.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

Coordinador de 

Planificación 

Territorial

Iluminación del Estadio de Artezón 40 familias Nueva % de ejecución Porcentaje 100% 3.1.1. 7.5. 01. 07. 15 Iluminación del Estadio de Artezón 10.000,00 100,00% 10.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

Coordinador de 

Planificación 

Territorial

Convenio de Asfalto Tripartito, Vía frente al Subcentro de Salud y vía 

sobrante de los señores Moretas, sector Bellavista Parroquia Chiquicha 

(PP 2025)

5 mil habitantes Nueva % de transferencia de recursos Porcentaje 100% 3.1.1. 7.8. 01. 01

Convenio de Asfalto Tripartito, Vía frente al 

Subcentro de Salud y vía sobrante de los 

señores Moretas, sector Bellavista Parroquia 

Chiquicha (PP 2025)

100.000,00 100,00% 100.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

Coordinador de 

Planificación 

Territorial

Convenio Tripartito para la Construcción de Asfalto de la vía EL Rosario- 

Chiquicha Parroquia El Rosario ( PP 2025)
6 mil habitantes Nueva % de transferencia de recursos Porcentaje 100% 3.1.1. 7.8. 01. 02

Convenio Tripartito para la Construcción de 

Asfalto de la vía EL Rosario- Chiquicha 

Parroquia El Rosario ( PP 2025)

100.000,00 100,00% 100.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

22. Optimizar la implementación de los instrumentos de 

planificación territorial en San Pedro de Pelileo, 

garantizando un crecimiento ordenado, equitativo y 

sostenible del territorio, con especial atención a la 

provisión de servicios básicos y la conectividad entre 

áreas urbanas y rurales.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

ADM Adquisición de Mobiliario 3 funcionario Nueva
# de Sillas ergonómicas adquiridas /# de Sillas 

ergonómicas planificadas 
Número 3 sitios mantenidos. 3.1.1. 8.4. 01. 03 Mobiliario 1.300,00 1.300,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

22. Optimizar la implementación de los instrumentos de 

planificación territorial en San Pedro de Pelileo, 

garantizando un crecimiento ordenado, equitativo y 

sostenible del territorio, con especial atención a la 

provisión de servicios básicos y la conectividad entre 

áreas urbanas y rurales.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

Director de 

Planificación 

Territorial

Adquisición de Maquinaria y Equipo 13 funcionarios Impresora A3 Nueva
# de equipos adquiridos / # de equipos 

planificados 
Número 1 impresora  A3 3.1.1. 8.4. 01. 04 Maquinarias y Equipos 100,00 100,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O1: Mejorar las condiciones de vida de la 

población de forma integral, promoviendo 

el acceso equitativo a salud, vivienda y 

bienestar social.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

22. Optimizar la implementación de los instrumentos de 

planificación territorial en San Pedro de Pelileo, 

garantizando un crecimiento ordenado, equitativo y 

sostenible del territorio, con especial atención a la 

provisión de servicios básicos y la conectividad entre 

áreas urbanas y rurales.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Desarrollar los programas y proyectos 

establecidos en el PDOT del cantón San Pedro 

de Pelileo.

PLANIFICACIÓN Y 

ORDENANMIENTO 

TERRITORIAL

TICS Adquisición de Equipos, Sistemas y Paquetes Informáticos. 64 mil habitantes 
Adquisición de software 

ArcGis
Nueva

# de software adquiridos / # de software 

planificados 
Número 1 software 3.1.1. 8.4. 01. 07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informáticos 1.000,00 1.000,00 Si

1.909.056,74 4,60 8,60 8,40 427.821,71 681.417,51 799.817,51 1.909.056,74

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 
TTHH Pago de Remuneraciones Unificadas Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.3.1. 5.1. 01. 05 Remuneraciones Unificadas 79.776,00 26.592,00 26.592,00 26.592,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 
TTHH Pago de Salarios Unificados Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.3.1. 5.1. 01. 06 Salarios Unificados 215.808,00 71.936,00 71.936,00 71.936,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 
TTHH Pago de Decimo Tercer Sueldo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.3.1. 5.1. 02. 03 Decimo Tercer Sueldo 31.681,65 10.560,55 10.560,55 10.560,55 No



O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 
TTHH Pago de Decimo Cuarto Sueldo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.3.1. 5.1. 02. 04 Decimo Cuarto Sueldo 20.664,00 6.888,00 6.888,00 6.888,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 
TTHH Pago de Compensación por Transporte Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.3.1. 5.1. 03. 04 Compensación por Transporte 4.092,00 1.364,00 1.364,00 1.364,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 
TTHH Pago de Alimentación Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.3.1. 5.1. 03. 06 Alimentación 28.644,00 9.548,00 9.548,00 9.548,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 
TTHH Pago de Por Cargas Familiares Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.3.1. 5.1. 04. 01 Por Cargas Familiares 926,64 308,88 308,88 308,88 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 
TTHH Pago de Subsidio de Antigüedad Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.3.1. 5.1. 04. 08 Subsidio de Antigüedad 2.813,05 937,68 937,68 937,68 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 
TTHH Pago de Servicios Personales por Contrato Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.3.1. 5.1. 05. 10 Servicios Personales por Contrato 66.492,00 22.164,00 22.164,00 22.164,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 
TTHH Pago de Subrogación Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.3.1. 5.1. 05. 12 Subrogación 2.000,00 666,67 666,67 666,67 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 
TTHH Pago de Encargos Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.3.1. 5.1. 05. 13 Encargos 2.000,00 666,67 666,67 666,67 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 
TTHH Pago de Aporte Patronal Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.3.1. 5.1. 06. 01 Aporte Patronal 45.423,94 15.141,31 15.141,31 15.141,31 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 
TTHH Pago de Fondo de Reserva Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.3.1. 5.1. 06. 02 Fondo de Reserva 31.681,65 10.560,55 10.560,55 10.560,55 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Cumplir con el pago de servicio básicos
AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 
ADM Pago de Energía Eléctrica  (PTAP, PTAR,Lagunas de Oxidación) Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.3.1. 7.3. 01. 04 Energía Eléctrica 50.000,00 16.666,67 16.666,67 16.666,67 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener en optimo funcionamiento las 

instalaciones que brindan el servicio de agua 

potable y alcantarillado al cantón San Pedro de 

Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 
Comunicación Adquisición de señaletica para (PTAP, PTAR) 64 mil habitantes Nueva

# de señaleticas adquiridas / # de señaleticas 

planificadas 
Número 20 señaleticas 3.3.1. 7.3. 02. 04

Edición, Impresión, Reproducción, 

Publicaciones, Suscripciones, Fotocopiado, 

Traducción, Empastado, Enmarcación, 

Serigrafía, Fotografía, Carnetización, Filmación 

e Imágenes Satelitales.

1.200,00 1.200,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Difundir el contrato de alcantarillado financiado 

por BDE

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 
Comunicación 

Difusión de publicidad de el contrato de alcantarillado financiado por 

BDE
600 familias Nueva

# de difusiones realizadas / # de difusiones 

planificadas 
Número 2 difusiones 3.3.1. 7.3. 02. 07.

Difusión, Información y Publicidad (contraparte 

proyecto alcantarillado BDE)
1.000,00 1.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

3. Fomentar el monitoreo y control de la calidad del agua 

y del suelo en las áreas naturales afectadas por la 

contaminación, garantizando la reducción de la 

contaminación y promoviendo la conservación del 

ecosistema.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener en optimo funcionamiento las 

instalaciones que brindan el servicio de agua 

potable y alcantarillado al cantón San Pedro de 

Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Técnico en 

laboratorio.
Servicio de Control de plagas para (PTAP, PTAR) 46 mil habitantes Arrastre

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Número 1 servicio 3.3.1. 7.3. 02. 09

Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta de 

Trabajo, Fumigación, Desinfección, Limpieza de 

Instalaciones, manejo de desechos 

contaminados, recuperación y clasificación de 

materiales reciclables. 

1.500,00 1.500,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

3. Fomentar el monitoreo y control de la calidad del agua 

y del suelo en las áreas naturales afectadas por la 

contaminación, garantizando la reducción de la 

contaminación y promoviendo la conservación del 

ecosistema.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener en optimo funcionamiento las 

instalaciones que brindan el servicio de agua 

potable y alcantarillado al cantón San Pedro de 

Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Técnico en 

laboratorio.
Servicio de Control de plagas para (PTAP, PTAR) 46 mil habitantes Nueva

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Número 1 servicio 3.3.1. 7.3. 02. 09

Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta de 

Trabajo, Fumigación, Desinfección, Limpieza de 

Instalaciones, manejo de desechos 

contaminados, recuperación y clasificación de 

materiales reciclables. 

3.500,00 3.500,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

3. Fomentar el monitoreo y control de la calidad del agua 

y del suelo en las áreas naturales afectadas por la 

contaminación, garantizando la reducción de la 

contaminación y promoviendo la conservación del 

ecosistema.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener en optimo funcionamiento las 

instalaciones que brindan el servicio de agua 

potable y alcantarillado al cantón San Pedro de 

Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Técnico en 

laboratorio.

Mantenimiento y calibración  de equipos de laboratorio de control de 

calidad de Agua Potable. 
46 mil habitantes Nueva

# de mantenimientos realizados / # de 

mantenimientos planificados 
Número 1 mantenimiento 3.3.1. 7.3. 04. 04

Maquinarias y Equipos (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)
7.500,00 7.500,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

3. Fomentar el monitoreo y control de la calidad del agua 

y del suelo en las áreas naturales afectadas por la 

contaminación, garantizando la reducción de la 

contaminación y promoviendo la conservación del 

ecosistema.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener en optimo funcionamiento las 

instalaciones que brindan el servicio de agua 

potable y alcantarillado al cantón San Pedro de 

Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Analista en 

Automatización y 

Control

Mantenimiento de equipos de combustión, eléctricos e Hidráulicos. 46 mil habitantes Nueva
# de mantenimientos realizados / # de 

mantenimientos planificados 
Número 1 mantenimiento 3.3.1. 7.3. 04. 04

Maquinarias y Equipos (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)
7.500,00 7.500,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

3. Fomentar el monitoreo y control de la calidad del agua 

y del suelo en las áreas naturales afectadas por la 

contaminación, garantizando la reducción de la 

contaminación y promoviendo la conservación del 

ecosistema.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener en optimo funcionamiento las 

instalaciones que brindan el servicio de agua 

potable y alcantarillado al cantón San Pedro de 

Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Coordinador de Agua 

Potable y 

Saneamiento 

Arrendamiento del hidrosuccionador. 7 mil usuarios Arrastre
# de arrendamientos realizados / # de 

arrendamientos planificados
Número 1 arrendamiento 3.3.1. 7.3. 05. 04 Maquinarias y Equipos (Arrendamiento) 8.000,00 2.666,67 2.666,67 2.666,67 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

14. Mejorar la capacidad operativa y de gestión de las 

juntas administradoras para optimizar el uso del recurso 

hídrico y los servicios de alcantarillado.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Reduccir la contaminación ambiental mediante 

la construcción de PTARS en el cantón de San 

Pedro de Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Analista en Gestión 

Ambiental 

Estudio Y Diseño Definitivo Para La Construcción Del Sistema De 

Alcantarillado y Planta De Tratamiento Para El Caserío El Obraje (PP 

2024)

120 familias Nueva % realización del estudio Porcentaje 100% 3.3.1. 7.3. 06. 01. 03

Estudio Y Diseño Definitivo Para La 

Construcción Del Sistema De Alcantarillado y 

Planta De Tratamiento Para El Caserío El Obraje 

(PP 2024)

30.000,00 30,00% 70,00% 15.000,00 10.000,00 5.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

14. Mejorar la capacidad operativa y de gestión de las 

juntas administradoras para optimizar el uso del recurso 

hídrico y los servicios de alcantarillado.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Reduccir la contaminación ambiental mediante 

la construcción de PTARS en el cantón de San 

Pedro de Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Analista en Gestión 

Ambiental 

Estudio Y Diseño Definitivo Para La Construcción Del Sistema De 

Alcantarillado y Planta De Tratamiento Para El Casco Central De La 

Parroquia De Benítez

1000 familias Nueva % realización del estudio Porcentaje 100% 3.3.1. 7.3. 06. 01. 04

Estudio Y Diseño Definitivo Para La 

Construcción Del Sistema De Alcantarillado y 

Planta De Tratamiento Para El Casco Central De 

La Parroquia De Benítez

60.000,00 30,00% 70,00% 30.000,00 20.000,00 10.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

14. Mejorar la capacidad operativa y de gestión de las 

juntas administradoras para optimizar el uso del recurso 

hídrico y los servicios de alcantarillado.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Reduccir la contaminación ambiental mediante 

la construcción de PTARS en el cantón de San 

Pedro de Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Analista en Gestión 

Ambiental 

Estudio y Diseño Definitivo para la construcción del sistema de 

alcantarillado sanitario y Planta de Tratamiento para el Caserío Cusua 

del Cantón San Pedro de Pelileo

150 familias Nueva % realización del estudio Porcentaje 100% 3.3.1. 7.3. 06. 01. 05

Estudio y Diseño Definitivo para la construcción 

del sistema de alcantarillado sanitario y Planta 

de Tratamiento para el Caserío Cusua del 

Cantón San Pedro de Pelileo

30.000,00 30,00% 70,00% 15.000,00 10.000,00 5.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

14. Mejorar la capacidad operativa y de gestión de las 

juntas administradoras para optimizar el uso del recurso 

hídrico y los servicios de alcantarillado.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Analista de  

Mantenimiento,  

Infraestructura, Vías, 

Parques y Jardines. 

Fiscalizacion para Construccion Alcantarillado Sanitario y Planta 

Tratamiento para las Comunidades La Clementina Salate y Los Cipreses 

(credito BDE)

500 familias Arrastre % de ejecución Porcentaje 90% 3.3.1. 7.3. 06. 04. 01

Fiscalizacion para Construccion Alcantarillado 

Sanitario y Planta Tratamiento para las 

Comunidades La Clementina Salate y Los 

Cipreses (credito BDE)

66.500,00 50,00% 40,00% 33.250,00 33.250,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

14. Mejorar la capacidad operativa y de gestión de las 

juntas administradoras para optimizar el uso del recurso 

hídrico y los servicios de alcantarillado.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Reduccir la contaminación ambiental mediante 

la construcción de PTARS en el cantón de San 

Pedro de Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Coordinador de Agua 

Potable y 

Saneamiento 

Estudios y Diseños Definitivos para las Plantas de Tratamiento de 

Aguas Servidas Cotaló
150 familias Nueva % de ejecución Porcentaje 100% 3.3.1. 7.3. 06. 05. 18

Estudios y Diseños Definitivos para las Plantas 

de Tratamiento de Aguas Servidas Cotaló
12.000,00 100,00% 12.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

14. Mejorar la capacidad operativa y de gestión de las 

juntas administradoras para optimizar el uso del recurso 

hídrico y los servicios de alcantarillado.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Analista en Gestión 

Ambiental 

Medidas Ambientales Para Construccion Alcantarillado Sanitario y 

Planta Tratamiento para las Comunidades La Clementina Salate y Los 

Cipreses BDE

500 familias Nueva % de ejecución Porcentaje 90% 3.3.1. 7.3. 06. 05. 22

Medidas Ambientales Para Construccion 

Alcantarillado Sanitario y Planta Tratamiento 

para las Comunidades La Clementina Salate y 

Los Cipreses BDE

36.800,00 50,00% 40,00% 18.400,00 18.400,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

14. Mejorar la capacidad operativa y de gestión de las 

juntas administradoras para optimizar el uso del recurso 

hídrico y los servicios de alcantarillado.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Director de Agua 

Potable 

Consultoria estudio de prefactibilidad plan maestro de agua potable y 

alcantarillado Parroquia Matriz y parroquia urbana de pelileo grande
7 mil usuarios Arrastre % de ejecución Porcentaje 100% 3.3.1. 7.3. 06. 05. 23

Consultoria para la Elaboración de los TDR  para 

la contratación de los Estudios dek  Diseño del 

Plan Maestro de Agua Potable y Alcantarillado 

en la Parroquia Matriz y Parroquia Urbana 

Pelileo Grande 

40.000,00 100,00% 40.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

14. Mejorar la capacidad operativa y de gestión de las 

juntas administradoras para optimizar el uso del recurso 

hídrico y los servicios de alcantarillado.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Director de Agua 

Potable 

Consultoria para la Elaboración de los Estudios del Diseño del Plan 

Maestro de Agua Potable y Alcantarillado en la Parroquia Matriz y 

Parroquia Urbana Pelileo Grande 

30 mil habitantes Nueva
% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
Porcentaje 100% 3.3.1. 7.3. 06. 05. 24

Consultoria para la Elaboración de los Estudios 

del Diseño del Plan Maestro de Agua Potable y 

Alcantarillado en la Parroquia Matriz y 

Parroquia Urbana Pelileo Grande 

600.000,00 100,00% 600.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

14. Mejorar la capacidad operativa y de gestión de las 

juntas administradoras para optimizar el uso del recurso 

hídrico y los servicios de alcantarillado.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Coordinador de Agua 

Potable y 

Saneamiento 

Estudio para la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales El Pingue 150 familias Nueva
% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
Porcentaje 100% 3.3.1. 7.3. 06. 05. 25

Estudio para la Planta de Tratamiento de Aguas 

Residuales El Pingue
30.000,00 50,00% 50,00% 15.000,00 15.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Director de Agua 

Potable 

Levantamiento y Diagnóstico de los Sistemas de Agua Potable y 

Alcantarillado Sanitario que maneja la Municipalidad atravez de la 

Dirección de Agua Potable y Saneamiento del GAD Municipal de San 

Pedro de Pelileo. 

64 mil habitantes Nueva
# de profesionales contratados / # de 

profesionales planificados 
Número 4 profesionales 3.3.1. 7.3. 06. 06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 32.436,00 10.812,00 10.812,00 10.812,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 
Técnico en laboratorio

Servicio de muestreo y analisis físico, químico y microbiológico de 

agaua potable y agua natural.
64 mil habitantes Arrastre

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Número 1 servicio 3.3.1. 7.3. 06. 09

Investigaciones Profesionales y Análisis de 

Laboratorio
3.000,00 3.000,00 No



O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 
Técnico en laboratorio

Servicio de muestreo y analisis físico, químico y microbiológico de 

agaua potable y agua natural.
64 mil habitantes Nueva

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Número 1 servicio 3.3.1. 7.3. 06. 09

Investigaciones Profesionales y Análisis de 

Laboratorio
40.000,00 20.000,00 20.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 
Técnico en laboratorio

Servicio de muestreo y analisis físico, químico y microbiológico de 

agaua potable y agua natural. (PAGO ARCSA)
64 mil habitantes Nueva

# de servicios contratados/ # de servicios 

planificados
Número 1 servicio 3.3.1. 7.3. 06. 09

Investigaciones Profesionales y Análisis de 

Laboratorio 
9.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 
ADM Adquisición de material de oficina 64 mil habitantes Nueva

#de unidades adquiridas / # de unidades 

planificadas
Unidad 120  unidades 3.3.1. 7.3. 08. 04 Materiales de Oficina 800,00 800,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener en optimo funcionamiento las 

instalaciones que brindan el servicio de agua 

potable y alcantarillado al cantón San Pedro de 

Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 
Técnico en laboratorio Adquisición de material de aseo 360 funcionarios Nueva

#de unidades adquiridas / # de unidades 

planificadas
Unidad 200 unidades 3.3.1. 7.3. 08. 05 Materiales de Aseo 2.000,00 2.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener en optimo funcionamiento las 

instalaciones que brindan el servicio de agua 

potable y alcantarillado al cantón San Pedro de 

Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Coordinador de Agua 

Potable y 

Saneamiento 

Adquisición de Materiales para la construcción. 64 mil habitantes Nueva
# de materiales adquiridos / # de materiales 

planificados 
Unidad 400 unidades 3.3.1. 7.3. 08. 11

Insumos, Materiales y Suministros para 

Construcción, Electricidad, Plomería, 

Carpintería, Señalización, Víal, Navegación, 

Contra Incendios y Placas

125.000,00 62.500,00 62.500,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener en optimo funcionamiento las 

instalaciones que brindan el servicio de agua 

potable y alcantarillado al cantón San Pedro de 

Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Coordinador de Agua 

Potable y 

Saneamiento 

Adquisición de Macromedidores 64 mil habitantes Nueva

Insumos, Materiales y Suministros para 

Construcción, Electricidad, Plomería, 

Carpintería, Señalización, Víal, Navegación, 

Contra Incendios y Placas

Unidad 15 unidades 3.3.1. 7.3. 08. 11

Insumos, Materiales y Suministros para 

Construcción, Electricidad, Plomería, 

Carpintería, Señalización, Víal, Navegación, 

Contra Incendios y Placas

15.000,00 15.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener en optimo funcionamiento las 

instalaciones que brindan el servicio de agua 

potable y alcantarillado al cantón San Pedro de 

Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Analista en 

Automatización y 

Control

Adquisición de respuestos y accesorios para PTAP Y PTARS 64 mil habitantes Nueva
# de repuestos  contratados/ # de repuestos 

planificados
Unidad 40 unidades 3.3.1. 7.3. 08. 13 Repuestos y Accesorios 5.000,00 5.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener en optimo funcionamiento las 

instalaciones que brindan el servicio de agua 

potable y alcantarillado al cantón San Pedro de 

Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 
Técnico en laboratorio Adquisición de químicos para el tratamiento de agua potable. 64 mil habitantes Arrastre

# de químicos adquiridos / # de químicos 

planificados 
Kilogramos 20 mil kilogramos 3.3.1. 7.3. 08. 19. Accesorios e Insumos Químicos y Orgánicos 17.000,00 17.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener en optimo funcionamiento las 

instalaciones que brindan el servicio de agua 

potable y alcantarillado al cantón San Pedro de 

Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 
Técnico en laboratorio Adquisición de químicos para el tratamiento de agua potable. 64 mil habitantes Nueva

# de químicos adquiridos / # de químicos 

planificados 
Kilogramos 75 mil kilogramos 3.3.1. 7.3. 08. 19. Accesorios e Insumos Químicos y Orgánicos 75.000,00 37.500,00 37.500,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener en optimo funcionamiento las 

instalaciones que brindan el servicio de agua 

potable y alcantarillado al cantón San Pedro de 

Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 
Técnico en laboratorio Adquisición de reactivos  para el laboratorio de control de calidad. 64 mil habitantes Arrastre

# de reactivos adquiridos / # de reactivos 

planificados 
Paquetes 30 paquetes 3.3.1. 7.3. 08. 19. Accesorios e Insumos Químicos y Orgánicos 14.000,00 14.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

16. Asegurar un sistema de saneamiento y tratamiento 

de aguas servidas eficiente, moderno y accesible para 

toda la población de San Pedro de Pelileo, protegiendo la 

salud pública y los recursos naturales del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener en optimo funcionamiento las 

instalaciones que brindan el servicio de agua 

potable y alcantarillado al cantón San Pedro de 

Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Coordinador de Agua 

Potable y 

Saneamiento 

Adquisición de herramientas y equipos menores para la Dirección de 

Agua Potable y Saneamiento.
64 mil habitantes Nueva

# de herramientas adquiridades / de 

herramientas  planificadas
Número 40 herramientas 3.3.1. 7.3. 14. 06 Herramientas y equipos menores 12.000,00 12.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

16. Asegurar un sistema de saneamiento y tratamiento 

de aguas servidas eficiente, moderno y accesible para 

toda la población de San Pedro de Pelileo, protegiendo la 

salud pública y los recursos naturales del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Analista de Agua 

Potable

Construcción de Obras de Agua Potable y Alcantarillado para la 

Parroquia Salasaca (PP 2023)
30 familias Arrastre

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
Porcentaje 50% 3.3.1. 7.5. 01. 01. 01

Construcción de Obras de Agua Potable y 

Alcantarillado para la Parroquia Salasaca (PP 

2023)

46.000,00 50,00% 46.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Coordinador de Agua 

Potable y 

Saneamiento 

Construcción de Redes de Agua Potable Parroquia Benitez - Convenio 

(PP 2024)
6 mil habitantes Arrastre

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
Porcentaje 90% 3.3.1. 7.5. 01. 01. 02

Construcción de Redes de Agua Potable 

Parroquia Benitez - Convenio (PP 2024)
30.000,00 70,00% 20,00% 15.000,00 15.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Analista de Agua 

Potable

Ampliación de Redes de Agua Potable en Varios Sectores del Canton 

Pelileo
30 familias Otros. Nueva

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
Porcentaje 100% 3.3.1. 7.5. 01. 01. 48

Ampliación de Redes de Agua Potable en Varios 

Sectores del Canton Pelileo
80.000,00 100,00% 26.666,67 26.666,67 26.666,67 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Analista de Agua 

Potable

Ampliación de Redes de Agua Potable en Varios Sectores del Canton 

Pelileo
30 familias 

Cambio de Tuberia de 

Agua Potable de 

Guantugsumo, Olmedo, 

Quinchibana

Nueva
% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
Porcentaje 100% 3.3.1. 7.5. 01. 01. 48

Ampliación de Redes de Agua Potable en Varios 

Sectores del Canton Pelileo
21.422,00 30,00% 70,00% 10.711,00 10.711,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Analista de Agua 

Potable

Ampliación de Redes de Agua Potable en Varios Sectores del Canton 

Pelileo
30 familias 

Cambio de Tuberia de 

Agua Potable de 

Cachimoya -Chambag-

Chaupi.

Nueva
% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
Porcentaje 100% 3.3.1. 7.5. 01. 01. 48

Ampliación de Redes de Agua Potable en Varios 

Sectores del Canton Pelileo
80.000,00 30,00% 70,00% 40.000,00 40.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Analista de Agua 

Potable

Ampliación de Redes de Agua Potable en Varios Sectores del Canton 

Pelileo
30 familias 

Cambio de Tuberia de 

Agua Potable de  

Ambabaqui 

Nueva
% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
Porcentaje 100% 3.3.1. 7.5. 01. 01. 48

Ampliación de Redes de Agua Potable en Varios 

Sectores del Canton Pelileo
50.000,00 30,00% 70,00% 25.000,00 25.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

16. Asegurar un sistema de saneamiento y tratamiento 

de aguas servidas eficiente, moderno y accesible para 

toda la población de San Pedro de Pelileo, protegiendo la 

salud pública y los recursos naturales del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Analista de Agua 

Potable

Construcción de Infraestructura de Alcantarillado en Chumaquí 

Parroquia García Moreno - convenio (PP 2024)
35 familias Arrastre

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
Porcentaje 90% 3.3.1. 7.5. 01. 03. 01

Construcción de Infraestructura de 

Alcantarillado en Chumaquí Parroquia García 

Moreno - convenio (PP 2024)

110.000,00 90,00% 110.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

16. Asegurar un sistema de saneamiento y tratamiento 

de aguas servidas eficiente, moderno y accesible para 

toda la población de San Pedro de Pelileo, protegiendo la 

salud pública y los recursos naturales del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Analista de Agua 

Potable

Construcción de Infraestructura de Alcantarillado en la Parroquia 

Salasaka - convenio (PP 2024)
35 familias Nueva

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
Porcentaje 100% 3.3.1. 7.5. 01. 03. 02

Construcción de Infraestructura de 

Alcantarillado en la Parroquia Salasaka - 

convenio (PP 2024)

100.000,00 100,00% 100.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

16. Asegurar un sistema de saneamiento y tratamiento 

de aguas servidas eficiente, moderno y accesible para 

toda la población de San Pedro de Pelileo, protegiendo la 

salud pública y los recursos naturales del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Director de Agua 

Potable 

Escalamiento de costos, Reajustes de Precios y Contingencias Proyecto 

Alcantarillado y Planta de Tratamiento La Clementina, Salate.  Crédito 

BDE

500 familias Arrastre % de cancelación Porcentaje 90% 3.3.1. 7.5. 01. 03. 03

Escalamiento de costos, Reajustes de Precios y 

Contingencias Proyecto Alcantarillado y Planta 

de Tratamiento La Clementina, Salate.  Crédito 

BDE

174.158,00 174.158,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

16. Asegurar un sistema de saneamiento y tratamiento 

de aguas servidas eficiente, moderno y accesible para 

toda la población de San Pedro de Pelileo, protegiendo la 

salud pública y los recursos naturales del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Director de Agua 

Potable 

Construcción Alcantarillado Sanitario y Planta Tratamiento para las 

Comunidades La Clementina Salate y Los Cipreses (crédito BDE)
500 familias Arrastre

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
Porcentaje 90% 3.3.1. 7.5. 01. 03. 04

Construcción Alcantarillado Sanitario y Planta 

Tratamiento para las Comunidades La 

Clementina Salate y Los Cipreses (crédito BDE)

1.437.982,00 50,00% 40,00% 718.991,00 718.991,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

16. Asegurar un sistema de saneamiento y tratamiento 

de aguas servidas eficiente, moderno y accesible para 

toda la población de San Pedro de Pelileo, protegiendo la 

salud pública y los recursos naturales del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Analista de Agua 

Potable
Obras de Alcantarillado en la Parroquia Chiquicha (PP 2023) 40 familias Arrastre

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
Porcentaje 100% 3.3.1. 7.5. 01. 03. 05

Obras de Alcantarillado en la Parroquia 

Chiquicha (PP 2023)
70.000,00 100,00% 70.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

16. Asegurar un sistema de saneamiento y tratamiento 

de aguas servidas eficiente, moderno y accesible para 

toda la población de San Pedro de Pelileo, protegiendo la 

salud pública y los recursos naturales del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Analista de Agua 

Potable

Obras de Alcantarillado Sanitario Barrio La Libertad Parroquia García 

Moreno (PP 2023)
35 familias Arrastre

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
Porcentaje 50% 3.3.1. 7.5. 01. 03. 06

Obras de Alcantarillado Sanitario Barrio La 

Libertad Parroquia García Moreno (PP 2023)
70.000,00 50,00% 70.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

16. Asegurar un sistema de saneamiento y tratamiento 

de aguas servidas eficiente, moderno y accesible para 

toda la población de San Pedro de Pelileo, protegiendo la 

salud pública y los recursos naturales del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Analista de Agua 

Potable

Construcción de Red de Alcantarillado y Planta de Tratamiento de El 

Obraje (PP 2024)
30 familias Nueva

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
Porcentaje 100% 3.3.1. 7.5. 01. 03. 07

Construcción de Red de Alcantarillado y Planta 

de Tratamiento de El Obraje (PP 2024)
90.000,00 50,00% 50,00% 45.000,00 45.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Director de Agua 

Potable 
Construcción Planta Tratamiento y Descarga Shushury García Moreno 50  familias Nueva

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
Porcentaje 100% 3.3.1. 7.5. 01. 03. 45

Construcción Planta Tratamiento y Descarga 

Shushury García Moreno
200.000,00 50,00% 50,00% 100.000,00 100.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Analista de Agua 

Potable

Ampliación de Redes de Alcantarillado en Varios Sectores del Cantón 

Pelileo
Otros Nueva

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
Porcentaje 100% 3.3.1. 7.5. 01. 03. 46

Ampliación de Redes de Alcantarillado en Varios 

Sectores del Cantón Pelileo
46.000,00 50,00% 50,00% 23.000,00 23.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Analista de Agua 

Potable

Ampliación de Redes de Alcantarillado en Varios Sectores del Cantón 

Pelileo

Ampliación de Redes de 

Alcantarillado en la calle 

Marianitas, sector 

Chontapamba, 

Guantugsumo y un tramo 

de la Cdl. La Paz. 

Arrastre
% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
Porcentaje 95% 3.3.1. 7.5. 01. 03. 46

Ampliación de Redes de Alcantarillado en Varios 

Sectores del Cantón Pelileo
60.000,00 95,00% 60.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Analista de Agua 

Potable

Ampliación de Redes de Alcantarillado en Varios Sectores del Cantón 

Pelileo

Alcantarillado para varios 

Sectores de 

Huasimpamba Bajo

Nueva
% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
Porcentaje 100% 3.3.1. 7.5. 01. 03. 46

Ampliación de Redes de Alcantarillado en Varios 

Sectores del Cantón Pelileo
40.000,00 20.000,00 20.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

16. Asegurar un sistema de saneamiento y tratamiento 

de aguas servidas eficiente, moderno y accesible para 

toda la población de San Pedro de Pelileo, protegiendo la 

salud pública y los recursos naturales del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Director de Agua 

Potable 
Cambio de Geomenbrana de las Lagunas de Oxidación. 7 mil usuarios Ajuste 

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
Porcentaje 100% 3.3.1. 7.5. 05. 01. 01

Cambio de Geomenbrana de las Lagunas de 

Oxidación.
1.000,00 1.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Analista de Agua 

Potable
Mejoramiento de la Planta de Tratamiento de Teligote (PP 2024) 7 mil usuarios Nueva

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
Porcentaje 100% 3.3.1. 7.5. 05. 01. 02

Mejoramiento de la Planta de Tratamiento de 

Teligote (PP 2024)
235.000,00 50,00% 50,00% 117.500,00 117.500,00 Si



O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Coordinador de Agua 

Potable y 

Saneamiento 

Permisos de funcionamiento 64 mil habitantes Nueva % de cancelación Número 100% 3.3.1. 7.7. 01. 02
Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, 

Permisos, Licencias y Patentes.
1.500,00 500,00 500,00 500,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener en optimo funcionamiento las 

instalaciones que brindan el servicio de agua 

potable y alcantarillado al cantón San Pedro de 

Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Coordinador de Agua 

Potables y 

Seaneamiento 

Seguro para los sistemas de agua potable y saneamiento. Nueva % de cancelación Número 200% 3.3.1. 7.7. 02. 01 Seguros 60.000,00 60.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

7. Optimizar la gestión del recurso hídrico en el cantón 

San Pedro de Pelileo para optimizar la disponibilidad y 

distribución del agua.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Dotar de los servicios básicos de Agua Potable y 

Saneamiento Ambiental a los habitantes del 

cantón Pelileo y asi mejorar su calidad de vida. 

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Analista en 

Automatización y 

Control

Ejecución Convenio Emapa Gadma Gadmcspp Mntto Chiquihurco
Transferencia de 

recursos.
Nueva % de cancelación Número 100% 3.3.1. 7.8. 01. 03. 03

Ejecución Convenio Emapa Gadma Gadmcspp 

Mntto Chiquihurco
72.700,00 72.700,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener en optimo funcionamiento las 

instalaciones que brindan el servicio de agua 

potable y alcantarillado al cantón San Pedro de 

Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Director de Agua 

Potable 
Adquisisción de Vehículo 64 mil habitantes

Adquisición de 

generadores eléctricos.
Nueva

# de vehículos adquiridos / # de vehículos 

planificados 
Número 1  vehículo 3.3.1. 8.4. 01. 05 Vehículos 0,00 0,00% 0,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener en optimo funcionamiento las 

instalaciones que brindan el servicio de agua 

potable y alcantarillado al cantón San Pedro de 

Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 
Técnico en laboratorio Adquisisción de Maquinaria y Equipo 64 mil habitantes

ADQUISICIÓN DE 

DOSIFICADORES DE 

CLORO GAS, BOMBAS 

DOSIFICADORAS DE PAC 

Y BOMBAS CENTRÍFUGAS

Nueva
# de generadores adquiridos / # de 

generadores planificados 
Número 1  generadores 3.3.1. 8.4. 01. 04 Maquinaria y Equipos 35.000,00 35.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener en optimo funcionamiento las 

instalaciones que brindan el servicio de agua 

potable y alcantarillado al cantón San Pedro de 

Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Coordinador de Agua 

Potables y 

Seaneamiento 

Adquicisión de herramientas 64 mil habitantes
Adquicisión de 

herramientas manuales 
Nueva

# de herramientas adquiridades / de 

herramientas  planificadas
Número 30 items 3.3.1. 8.4. 01. 06 Herramientas 3.000,00 3.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

3. Fomentar el monitoreo y control de la calidad del agua 

y del suelo en las áreas naturales afectadas por la 

contaminación, garantizando la reducción de la 

contaminación y promoviendo la conservación del 

ecosistema.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener en optimo funcionamiento las 

instalaciones que brindan el servicio de agua 

potable y alcantarillado al cantón San Pedro de 

Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 
TICS Adquicisión sistema PUNNIS 64 mil habitantes Nueva

# de sistemas adquiridos / # de sistemas 

planificados 
Número 1  sistema 3.3.1. 8.4. 01. 07 Equipos, Sistemas  y Paquetes Informáticos 1.500,00 1.500,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O7: Precautelar el uso responsable de los 

recursos naturales con un entorno 

ambientalmente sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

15. Garantizar el acceso universal a sistemas de agua 

potable de calidad en el cantón San Pedro Pelileo.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener en optimo funcionamiento las 

instalaciones que brindan el servicio de agua 

potable y alcantarillado al cantón San Pedro de 

Pelileo.

AGUA POTABLE Y 

ALCANTARILLADO 

Analista en 

Automatización y 

Control

Adquisición de Partes y Repuestos 64 mil habitantes

Adquisición de Partes y 

Repuestos para 

maquinaria de la 

Dirección de Agua 

Potable 

Nueva
# de respuestos adquiridos / # de respuesto 

planificados 
Número 40 items 3.3.1. 8.4. 01. 11 Partes y repuestos 2.600,00 2.600,00 Si

4.985.600,93 11,95 6,90 4,60 1.929.087,31 1.658.498,31 1.398.015,31 4.985.600,93

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

SERVICIOS PÚBLICOS TTHH Remuneraciones Unificadas Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.1. 5.1. 01. 05 Remuneraciones Unificadas 52.752,00 17.584,00 17.584,00 17.584,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

SERVICIOS PÚBLICOS TTHH Salarios Unificados Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.1. 5.1. 01. 06 Salarios Unificados 146.040,00 48.680,00 48.680,00 48.680,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

SERVICIOS PÚBLICOS TTHH Decimo Tercer Sueldo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.1. 5.1. 02. 03 Decimo Tercer Sueldo 18.104,10 6.034,70 6.034,70 6.034,70 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

SERVICIOS PÚBLICOS TTHH Decimo Cuarto Sueldo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.1. 5.1. 02. 04 Decimo Cuarto Sueldo 13.608,00 4.536,00 4.536,00 4.536,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

SERVICIOS PÚBLICOS TTHH Compensación por Transporte Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.1. 5.1. 03. 04 Compensación por Transporte 3.036,00 1.012,00 1.012,00 1.012,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

SERVICIOS PÚBLICOS TTHH Alimentación Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.1. 5.1. 03. 06 Alimentación 21.252,00 7.084,00 7.084,00 7.084,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

SERVICIOS PÚBLICOS TTHH Por Cargas Familiares Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.1. 5.1. 04. 01 Por Cargas Familiares 380,16 126,72 126,72 126,72 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

SERVICIOS PÚBLICOS TTHH Subsidio de Antigüedad Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.1. 5.1. 04. 08 Subsidio de Antigüedad 2.515,47 838,49 838,49 838,49 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

SERVICIOS PÚBLICOS TTHH Servicios Personales por Contrato Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.1. 5.1. 05. 10 Servicios Personales por Contrato 8.112,00 2.704,00 2.704,00 2.704,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

SERVICIOS PÚBLICOS TTHH Subrogación Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.1. 5.1. 05. 12 Subrogación 1.000,00 333,33 333,33 333,33 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

SERVICIOS PÚBLICOS TTHH Encargos Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.1. 5.1. 05. 13 Encargos 1.000,00 333,33 333,33 333,33 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

SERVICIOS PÚBLICOS TTHH Aporte Patronal Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.1. 5.1. 06. 01 Aporte Patronal 26.076,24 8.692,08 8.692,08 8.692,08 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

SERVICIOS PÚBLICOS TTHH Fondo de Reserva Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.1. 5.1. 06. 02 Fondo de Reserva 18.104,10 6.034,70 6.034,70 6.034,70 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Cumplir con el pago de servicio básicos SERVICIOS PÚBLICOS ADM Energía Eléctrica Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.1. 7.3. 01. 04 Energía Eléctrica 15.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Cumplir con el pago de servicio básicos SERVICIOS PÚBLICOS ADM Telecomunicaciones Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.1. 7.3. 01. 05 Telecomunicaciones 6.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 No



O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Invertir en publicidad , impresión y promoción 

en plazas y mercados del Canton Pelileo
SERVICIOS PÚBLICOS Comunicación 

Adquisición  de Señaleticas para la feria de comercialización de plantas  

Pelileo Grande
64 mil habitantes Nueva

# de señaleticas adquiridas / # de señaleticas 

planificadas 
Número 1 señaletica 3.4.1. 7.3. 02. 04

Edición, Impresión, Reproducción, 

Publicaciones, Suscripciones, Fotocopiado, 

Traducción, Empastado, Enmarcación, 

Serigrafía, Fotografía, Carnetización, Filmación 

e Imágenes Satelitales.

500,00 500,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Mantener las instalaciones libres de plagas. SERVICIOS PÚBLICOS 

Director (a) 

coordinador (a) de 

servicios públicos 

Servicio para el control de plagas en las instalaciones de plazas y 

mercados, camal, espacios públicos, canchas deporitivas, parques y 

cementerio.

64 mil habitantes Nueva
# de servicios realizados / # de servicios 

planificados
Número 1 servicio 3.4.1. 7.3. 02. 09

Servicios de Aseo, Lavado de Vestimenta de 

Trabajo, Fumigación, Desinfección, Limpieza de 

Instalaciones, manejo de desechos 

contaminados, recuperación y clasificación de 

materiales reciclables. 

3.000,00 1.500,00 1.500,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Manter el funcionamiento optimo de la 

maquinaria del GAD Municipal de Plelileo.
SERVICIOS PÚBLICOS 

Director (a) 

coordinador (a) de 

servicios públicos 

Adquisición de Combustible 64 mil habitantes Nueva
# de galones contratados/ # de galones 

planificados
Galónes 5 mil galones 3.4.1. 7.3. 02. 55

Combustibles Generadores la Moya, Camal y 

República de Argentina 
15.000,00 7.500,00 7.500,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Mantener la infraestructura en optimas 

condiciones.
SERVICIOS PÚBLICOS 

Director (a) 

coordinador (a) de 

servicios públicos 

Mantenimiento, Reparación e Instalación del Cementerio Municipal 64 mil habitantes Nueva
# de mantenimientos realizados / # de 

mantenimientos planificados 
Número 4 mantenimeintos 3.4.1. 7.3. 04. 02

Edificios, Locales, Residencias y Cableado 

Estructurado (Mantenimiento, Reparación e 

Instalación)

5.000,00 100,00% 5.000,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Mantener los equipos en optimas condiciones 

las instalaciones que estan a  cargo de servicios 

públicos.

SERVICIOS PÚBLICOS 

Director (a) 

coordinador (a) de 

servicios públicos 

Servicio de mantenimientos preventivos y correctivos de maqunarias y 

equipos de servicios.
20 mil habitantes Nueva

# de mantenimientos realizados / # de 

mantenimientos planificados 
Número 2 mantenimientos 3.4.1. 7.3. 04. 04

Maquinarias y Equipos (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)
500,00 500,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Mantener la infraestructura en optimas 

condiciones.
SERVICIOS PÚBLICOS 

Director (a) 

coordinador (a) de 

servicios públicos 

Servicio de mantenimiento Plazas y Mercados y Centro de mercadeo 

Teligote.
64 mil habitantes Nueva

# de mantenimientos realizados / # de 

mantenimientos planificados 
Número 4 mantenimeintos 3.4.1. 7.3. 04. 17 Infraestructura 9.000,00 100,00% 9.000,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

30. Implementar campañas de concienciación sobre 

tenencia responsable de mascotas y hábitos higiénicos, 

involucrando a la comunidad en la mejora de espacios 

públicos y sanitarios para garantizar un entorno 

saludable.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Potencializar el cuidado y el buen manejo de 

"Fauna Urbana Pelileo 2025"
SERVICIOS PÚBLICOS 

Director (a) 

coordinador (a) de 

servicios públicos 

Proyecto "Fauna Urbana Pelileo 2025" 64 mil habitantes
Contratación de 

Profesionales 
Nueva

# de profesionales contratados / # de 

profesionales planificados 
Número 3 profesionales 3.4.1. 7.3. 06. 06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 29.100,00 9.700,00 9.700,00 9.700,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Abastecer los suficientes mteriales de oficina 

pra el cumpliento de los procesos 

administrativos.

SERVICIOS PÚBLICOS ADM Adquisición de material de oficina 64 mil habitantes Nueva
#de unidades adquiridas / # de unidades 

planificadas
Unidad 60  unidades 3.4.1. 7.3. 08. 04 Materiales de Oficina 500,00 500,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Mantener las instalaciones limpias y 

desinfectadas.
SERVICIOS PÚBLICOS 

Director (a) 

coordinador (a) de 

servicios públicos 

Adquisición de material de aseo 64 mil habitantes Nueva
#de unidades adquiridas / # de unidades 

planificadas
Unidad 200 unidades 3.4.1. 7.3. 08. 05 Materiales de Aseo 1.000,00 1.000,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Realizar los mantenimientos de las plazas y 

mercados.
SERVICIOS PÚBLICOS 

Director (a) 

coordinador (a) de 

servicios públicos 

Adquisición de libros de inhumacion, exhumación, material publicitario 64 mil habitantes Nueva
# de materiales adquiridos / # de materiales 

planificados 
Número 8 materiales 3.4.1. 7.3. 08. 07

Materiales de Impresión, Fotografía, 

Reproducción y Publicaciones
1.000,00 1.000,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Realizar los mantenimientos de las plazas de 

Teigote, San Blas y Cementerio en el año 2025.
SERVICIOS PÚBLICOS 

Director (a) 

coordinador (a) de 

servicios públicos 

Adquisición de Insumos, Materiales y Suministros para Construcción, 

Electricidad, Plomería, Carpintería
64 mil habitantes

Adquisición de 

materiales para el 

mantenimiento de las 

plazas San Blas, 10 de 

Agosto, Santa Rosa, 

Pamatug y  Oriente

Nueva # de sitios mantenidos/# de sitios planificados Número 3 sitios mantenidos. 3.4.1. 7.3. 08. 11

Insumos, Materiales y Suministros para 

Construcción, Electricidad, Plomería, 

Carpintería, Señalización, Víal, Navegación, 

Contra Incendios y Placas

16.000,00 8.000,00 8.000,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Realizar los mantenimientos de las plazas y 

mercados.
SERVICIOS PÚBLICOS 

Director (a) 

coordinador (a) de 

servicios públicos 

Adquicisión de Repuestos y Accesorios 64 mil habitantes Nueva
# de respuestos adquiridos / # de respuesto 

planificados 
Número 10 ítems 3.4.1. 7.3. 08. 13 Repuestos y Accesorios 500,00 500,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.
Realizar la adquisición de materiales e insumos 

veterinarios para el proyecto de "Fauna Urbana 

Pelileo 2025"

SERVICIOS PÚBLICOS 

Director (a) 

coordinador (a) de 

servicios públicos 

Adquisición de insumos veterinarios para el proyecto de "Fauna 

Urbana Pelileo 2025"
64 mil habitantes Nueva

# de insumos adquiridos / # de insumos 

planificados 
Número 20 ítems 3.4.1. 7.3. 08. 23 Egresos para Sanidad Agropecuaria 8.000,00 8.000,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Mantener los permisos de funcionamiento 

vigentes de los espacios públicos del GAD 

Municipal de Pelileo en el año 2025.

SERVICIOS PÚBLICOS 

Director (a) 

coordinador (a) de 

servicios públicos 

Adquisición de permisos de funcionamiento. 64 mil habitantes Nueva
# de permisos adquiridas / # de permisos 

planificadas 
Número 6 permisos 3.4.1. 7.7. 01. 02

Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, 

Permisos, Licencias y Patentes.
2.000,00 2.000,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Realizar los mantenimientos de las plazas y 

mercados.
SERVICIOS PÚBLICOS ADM

Adquisición de Mobiliarios y Equipos para el fortalecimiento del 

proyecto Fauna Urbana 2025
9 funcionarios Nueva

# mobiliarios adquiridos/# de mobiliarios 

planificados 
Número 3 mobiliarios 3.4.1. 8.4. 01. 03 Mobiliarios 15.000,00 15.000,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Realizar los mantenimientos de las plazas y 

mercados.
SERVICIOS PÚBLICOS 

Director (a) 

coordinador (a) de 

servicios públicos 

Adquisición de Mobiliarios y Equipos para el fortalecimiento del 

proyecto Fauna Urbana 2025
64 mil habitantes Nueva

# de equipos adquiridos / # de equipos 

planificados 
Número  3 maquinarias 3.4.1. 8.4. 01. 04 Maquinarias y Equipos 5.000,00 5.000,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE1. Mejorar las condiciones de vida de la población 

mediante la implementación de políticas de desarrollo 

focalizadas, inclusivas, resilentes, sostenibles y de 

valor público.

Realizar los mantenimientos de las plazas y 

mercados.
SERVICIOS PÚBLICOS TICS Adquisión de Equipos, Sistemas Y Paquetes Informáticos 64 mil habitantes Nueva

# de equipos adquiridos / # de equipos 

planificados 
Número  3 maquinarias 3.4.1. 8.4. 01. 04 Equipos, Sistemas Y Paquetes Informáticos 0,00 0,00 No

444.080,07 0,00 2,00 0,00 179.693,36 143.693,36 120.693,36 444.080,07

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

1. Posicionar al cantón San Pedro de Pelileo como un 

lugar insignia en la comercialización minorista y 

mayorista, promoviendo la colaboración entre 

productores locales y distribuidores, con el fin de 

aumentar la competitividad y el crecimiento económico 

del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

MERCADO REPÚBLICA DE 

ARGENTINA 
TTHH Pago de Remuneraciones Unificadas Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.2. 5.1. 01. 05 Remuneraciones Unificadas 14.604,00 4.868,00 4.868,00 4.868,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

1. Posicionar al cantón San Pedro de Pelileo como un 

lugar insignia en la comercialización minorista y 

mayorista, promoviendo la colaboración entre 

productores locales y distribuidores, con el fin de 

aumentar la competitividad y el crecimiento económico 

del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

MERCADO REPÚBLICA DE 

ARGENTINA 
TTHH Pago de  Salarios Unificados Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.2. 5.1. 01. 06 Salarios Unificados 82.116,00 27.372,00 27.372,00 27.372,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

1. Posicionar al cantón San Pedro de Pelileo como un 

lugar insignia en la comercialización minorista y 

mayorista, promoviendo la colaboración entre 

productores locales y distribuidores, con el fin de 

aumentar la competitividad y el crecimiento económico 

del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

MERCADO REPÚBLICA DE 

ARGENTINA 
TTHH Pago de  Decimo Tercer Sueldo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.2. 5.1. 02. 03 Decimo Tercer Sueldo 8.463,00 2.821,00 2.821,00 2.821,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

1. Posicionar al cantón San Pedro de Pelileo como un 

lugar insignia en la comercialización minorista y 

mayorista, promoviendo la colaboración entre 

productores locales y distribuidores, con el fin de 

aumentar la competitividad y el crecimiento económico 

del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

MERCADO REPÚBLICA DE 

ARGENTINA 
TTHH Pago de  Decimo Cuarto Sueldo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.2. 5.1. 02. 04 Decimo Cuarto Sueldo 7.056,00 2.352,00 2.352,00 2.352,00 No



O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

1. Posicionar al cantón San Pedro de Pelileo como un 

lugar insignia en la comercialización minorista y 

mayorista, promoviendo la colaboración entre 

productores locales y distribuidores, con el fin de 

aumentar la competitividad y el crecimiento económico 

del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

MERCADO REPÚBLICA DE 

ARGENTINA 
TTHH Pago de  Compensación por Transporte Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.2. 5.1. 03. 04 Compensación por Transporte 1.716,00 572,00 572,00 572,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

1. Posicionar al cantón San Pedro de Pelileo como un 

lugar insignia en la comercialización minorista y 

mayorista, promoviendo la colaboración entre 

productores locales y distribuidores, con el fin de 

aumentar la competitividad y el crecimiento económico 

del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

MERCADO REPÚBLICA DE 

ARGENTINA 
TTHH Pago de  Alimentación Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.2. 5.1. 03. 06 Alimentación 12.012,00 4.004,00 4.004,00 4.004,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

1. Posicionar al cantón San Pedro de Pelileo como un 

lugar insignia en la comercialización minorista y 

mayorista, promoviendo la colaboración entre 

productores locales y distribuidores, con el fin de 

aumentar la competitividad y el crecimiento económico 

del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

MERCADO REPÚBLICA DE 

ARGENTINA 
TTHH Pago de  Por Cargas Familiares Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.2. 5.1. 04. 01 Por Cargas Familiares 237,60 79,20 79,20 79,20 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

1. Posicionar al cantón San Pedro de Pelileo como un 

lugar insignia en la comercialización minorista y 

mayorista, promoviendo la colaboración entre 

productores locales y distribuidores, con el fin de 

aumentar la competitividad y el crecimiento económico 

del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

MERCADO REPÚBLICA DE 

ARGENTINA 
TTHH Pago de  Subsidio de Antigüedad Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.2. 5.1. 04. 08 Subsidio de Antigüedad 1.425,68 475,23 475,23 475,23 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

1. Posicionar al cantón San Pedro de Pelileo como un 

lugar insignia en la comercialización minorista y 

mayorista, promoviendo la colaboración entre 

productores locales y distribuidores, con el fin de 

aumentar la competitividad y el crecimiento económico 

del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

MERCADO REPÚBLICA DE 

ARGENTINA 
TTHH Pago de  Aporte Patronal Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.2. 5.1. 06. 01 Aporte Patronal 12.262,38 4.087,46 4.087,46 4.087,46 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

1. Posicionar al cantón San Pedro de Pelileo como un 

lugar insignia en la comercialización minorista y 

mayorista, promoviendo la colaboración entre 

productores locales y distribuidores, con el fin de 

aumentar la competitividad y el crecimiento económico 

del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

MERCADO REPÚBLICA DE 

ARGENTINA 
TTHH Pago de  Fondo de Reserva Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.2. 5.1. 06. 02 Fondo de Reserva 8.463,00 2.821,00 2.821,00 2.821,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

1. Posicionar al cantón San Pedro de Pelileo como un 

lugar insignia en la comercialización minorista y 

mayorista, promoviendo la colaboración entre 

productores locales y distribuidores, con el fin de 

aumentar la competitividad y el crecimiento económico 

del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Cumplir con el pago de servicio básicos
MERCADO REPÚBLICA DE 

ARGENTINA 
ADM Pago de  Energía Eléctrica Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.2. 5.3. 01. 04 Energía Eléctrica 20.000,00 6.666,67 6.666,67 6.666,67 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

1. Posicionar al cantón San Pedro de Pelileo como un 

lugar insignia en la comercialización minorista y 

mayorista, promoviendo la colaboración entre 

productores locales y distribuidores, con el fin de 

aumentar la competitividad y el crecimiento económico 

del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Cumplir con el pago de servicio básicos
MERCADO REPÚBLICA DE 

ARGENTINA 
ADM Pago de  Telecomunicaciones Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.2. 5.3. 01. 05 Telecomunicaciones 3.100,00 1.033,33 1.033,33 1.033,33 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

1. Posicionar al cantón San Pedro de Pelileo como un 

lugar insignia en la comercialización minorista y 

mayorista, promoviendo la colaboración entre 

productores locales y distribuidores, con el fin de 

aumentar la competitividad y el crecimiento económico 

del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Mantener la infraestructura del Mercado 

República de Argentina en optimas condiciones 

para el uso de la ciudadanía.

MERCADO REPÚBLICA DE 

ARGENTINA 

Analista de Servicios 

Mercado Municipal 
Adquisición de material de aseo 64 mil habitantes Nueva

#de unidades adquiridas / # de unidades 

planificadas
Unidad 300 unidades 3.4.2. 5.3. 08. 05 Materiales de Aseo 4.000,00 4.000,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

1. Posicionar al cantón San Pedro de Pelileo como un 

lugar insignia en la comercialización minorista y 

mayorista, promoviendo la colaboración entre 

productores locales y distribuidores, con el fin de 

aumentar la competitividad y el crecimiento económico 

del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Mantener la infraestructura del Mercado 

República de Argentina en optimas condiciones 

para el uso de la ciudadanía.

MERCADO REPÚBLICA DE 

ARGENTINA 

Analista de Servicios 

Mercado Municipal 

Servicio de mantenimientos preventivos y correctivos de gradas 

eléctricas, montacargas y ascensores del MRA para el año 2025
64 mil habitantes Nueva

# de mantenimientos realizados / # de 

mantenimientos planificados 
Número 8 mantenimientos 3.4.2. 7.3. 04. 04

Maquinarias y Equipos (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)
8.500,00 2.833,33 2.833,33 2.833,33 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

1. Posicionar al cantón San Pedro de Pelileo como un 

lugar insignia en la comercialización minorista y 

mayorista, promoviendo la colaboración entre 

productores locales y distribuidores, con el fin de 

aumentar la competitividad y el crecimiento económico 

del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Mantener la infraestructura del Mercado 

República de Argentina en optimas condiciones 

para el uso de la ciudadanía.

MERCADO REPÚBLICA DE 

ARGENTINA 

Analista de Servicios 

Mercado Municipal 

Mantenimientos de  las bombas  de agua potable, aguas negras y 

contraincendios en el año 2025
64 mil habitantes Nueva

# de mantenimientos realizados / # de 

mantenimientos planificados 
Número  1 mantenimientos 3.4.2. 7.3. 04. 04

Maquinarias y Equipos (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)
9.000,00 9.000,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

1. Posicionar al cantón San Pedro de Pelileo como un 

lugar insignia en la comercialización minorista y 

mayorista, promoviendo la colaboración entre 

productores locales y distribuidores, con el fin de 

aumentar la competitividad y el crecimiento económico 

del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Mantener la infraestructura del Mercado 

República de Argentina en optimas condiciones 

para el uso de la ciudadanía.

MERCADO REPÚBLICA DE 

ARGENTINA 

Analista de Servicios 

Mercado Municipal 

Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo del sistema de 

cobro del parqueadero del MRA para el año 2025
64 mil habitantes Nueva

# de mantenimientos realizados / # de 

mantenimientos planificados 
Número 1 mantenimientos 3.4.2. 7.3. 04. 04

Maquinarias y Equipos (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)
5.500,00 5.500,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

1. Posicionar al cantón San Pedro de Pelileo como un 

lugar insignia en la comercialización minorista y 

mayorista, promoviendo la colaboración entre 

productores locales y distribuidores, con el fin de 

aumentar la competitividad y el crecimiento económico 

del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Mantener la infraestructura del Mercado 

República de Argentina en optimas condiciones 

para el uso de la ciudadanía.

MERCADO REPÚBLICA DE 

ARGENTINA 

Analista de Servicios 

Mercado Municipal 
Infraestructura 64 mil habitantes Nueva

# de adecuaciones realizados / # de 

adecuaciones planificados 
Número 1 adecuación 3.4.2. 7.3. 04. 27 Infraestructura 500,00 500,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

1. Posicionar al cantón San Pedro de Pelileo como un 

lugar insignia en la comercialización minorista y 

mayorista, promoviendo la colaboración entre 

productores locales y distribuidores, con el fin de 

aumentar la competitividad y el crecimiento económico 

del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Mantener la infraestructura del Mercado 

República de Argentina en optimas condiciones 

para el uso de la ciudadanía.

MERCADO REPÚBLICA DE 

ARGENTINA 

Analista de Servicios 

Mercado Municipal 

Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo del sistema de 

cobro del parqueadero del MRA para el año 2025
64 mil habitantes Nueva

# de manteriales adquiridos/ # de materiales 

planificados 
Número 20 items 3.4.2. 7.3. 08. 11

Insumos, Materiales y Suministros para 

Construcción, Electricidad, Plomería, 

Carpintería, Señalización, Víal, Navegación, 

Contra Incendios y Placas

500,00 500,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

1. Posicionar al cantón San Pedro de Pelileo como un 

lugar insignia en la comercialización minorista y 

mayorista, promoviendo la colaboración entre 

productores locales y distribuidores, con el fin de 

aumentar la competitividad y el crecimiento económico 

del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Mantener la infraestructura del Mercado 

República de Argentina en optimas condiciones 

para el uso de la ciudadanía.

MERCADO REPÚBLICA DE 

ARGENTINA 

Analista de Servicios 

Mercado Municipal 

Contratacion de Polizas de seguros para todas las instalaciones del 

MRA para el año 2025 
64 mil habitantes Nueva

# de seguros contratados / # de seguros 

planificados 
Número 1 Seguro 3.4.2. 7.7. 02. 01 Seguros 6.317,01 6.317,01 Si

205.772,67 0,00 0,00 0,00 85.802,23 59.985,22 59.985,22 205.772,67

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

CAMAL MUNICIPAL TTHH Pago de Remuneraciones Unificadas Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.3.4. 5.1. 01. 05 Remuneraciones Unificadas 42.180,00 14.060,00 14.060,00 14.060,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

CAMAL MUNICIPAL TTHH Pago de Salarios Unificados Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.3.4. 5.1. 01. 06 Salarios Unificados 145.044,00 48.348,00 48.348,00 48.348,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

CAMAL MUNICIPAL TTHH Pago de Decimo Tercer Sueldo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.3.4. 5.1. 02. 03 Decimo Tercer Sueldo 16.382,10 5.460,70 5.460,70 5.460,70 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

CAMAL MUNICIPAL TTHH Pago de Decimo Cuarto Sueldo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.3.4. 5.1. 02. 04 Decimo Cuarto Sueldo 12.096,00 4.032,00 4.032,00 4.032,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

CAMAL MUNICIPAL TTHH Pago de Compensación por Transporte Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.3.4. 5.1. 03. 04 Compensación por Transporte 2.772,00 924,00 924,00 924,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

CAMAL MUNICIPAL TTHH Pago de Alimentación Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.3.4. 5.1. 03. 06 Alimentación 19.404,00 6.468,00 6.468,00 6.468,00 No



O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

CAMAL MUNICIPAL TTHH Pago Por Cargas Familiares Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.3.4. 5.1. 04. 01 Por Cargas Familiares 498,96 166,32 166,32 166,32 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

CAMAL MUNICIPAL TTHH Pago de Subsidio de Antigüedad Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.3.4. 5.1. 04. 08 Subsidio de Antigüedad 2.749,80 916,60 916,60 916,60 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

CAMAL MUNICIPAL TTHH Pago de Aporte Patronal Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.3.4. 5.1. 06. 01 Aporte Patronal 23.663,66 7.887,89 7.887,89 7.887,89 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

CAMAL MUNICIPAL TTHH Pago de Fondo de Reserva Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.3.4. 5.1. 06. 02 Fondo de Reserva 16.382,10 5.460,70 5.460,70 5.460,70 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Cumplir con el pago de servicio básicos CAMAL MUNICIPAL ADM Pago de Energía Eléctrica Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.3.4. 5.3. 01. 04 Energía Eléctrica 6.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Cumplir con el pago de servicio básicos CAMAL MUNICIPAL ADM Pago de Telecomunicaciones Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.3.4. 5.3. 01. 05 Telecomunicaciones 200,00 66,67 66,67 66,67 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener la inocuidad de las áreas de 

faenamiento, corrales y tratamientos de aguas 

residuales. 

CAMAL MUNICIPAL
Analista de Servicios 

de Camal 
Pago de transporte de combustible Diesel Nueva

# de pagos realizados / # de pagos 

planificados 
Número 6 pagos 3.3.4. 5.3. 02. 02 Fletes y Maniobras 400,00 133,33 133,33 133,33 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener la inocuidad de las áreas de 

faenamiento, corrales y tratamientos de aguas 

residuales. 

CAMAL MUNICIPAL
Analista de Servicios 

de Camal 
Adquisición de material de aseo 64 mil habitantes

Adquisición de material 

de aseo para la limpieza y 

desinfección de las áreas 

de faenamiento y 

corrales.

Nueva
#de unidades adquiridas / # de unidades 

planificadas
Unidad 350 unidades 3.3.4. 5.3. 08. 05 Materiales de Aseo 3.500,00 3.500,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener la inocuidad de las áreas de 

faenamiento, corrales y tratamientos de aguas 

residuales. 

CAMAL MUNICIPAL
Analista de Servicios 

de Camal 
Adquisición de Repuestos y Accesorios 64 mil habitantes

Adquisición de 

Repuestos y Accesorios 

para maquinaria y 

equipos de corte y 

faenamiento. 

Nueva
# de repuestos  contratados/ # de repuestos 

planificados
Número 30 items 3.3.4. 5.3. 08. 13 Repuestos y Accesorios 3.500,00 3.500,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener la inocuidad de las áreas de 

faenamiento, corrales y tratamientos de aguas 

residuales. 

CAMAL MUNICIPAL
Analista de Servicios 

de Camal 
Accesorios e Insumos Químicos y Orgánicos 64 mil habitantes

Adquisición de insumos 

químicos de desinfección, 

control de vectores y 

tratamiento de aguas 

residuales.

Nueva
# de aplicaciones planificadas/ # de 

aplicaciones de las instalaciones realizadas 
Número 150 aplicaciones 3.3.4. 5.3. 08. 19 Accesorios e Insumos Químicos y Orgánicos 12.000,00 12.000,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener el funcionamiento adecuado de la 

maquinaria, equipo e instalaciones inherentes 

en el proceso de faenamiento. 

CAMAL MUNICIPAL
Analista de Servicios 

de Camal 
Permiso de funcionamiento 64 mil habitantes Nueva

# de permisos adquiridas / # de permisos 

planificadas 
Número 1 permiso 3.3.4. 5.7. 01. 02

Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, 

Permisos, Licencias y Patentes.
120,00 120,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener el funcionamiento adecuado de la 

maquinaria, equipo e instalaciones inherentes 

en el proceso de faenamiento. 

CAMAL MUNICIPAL
Analista de Servicios 

de Camal 

CONTRATACION DE PROVISION DE COMBUSTIBLE DIESEL 2 INDUSTRIAL 

PARA LABORES 

CALENTAMIENTO DE PISCINA Y SERVICIOS DE VAPOR EN COMPLEJO LA 

MOYA Y DE 

FAENAMIENTO EN EL CAMAL MUNICIPAL

64 mil habitantes Nueva
# de galones contratados/ # de galones 

planificados
Galónes 4 mil galones 3.3.4. 7.3. 02. 55 Combustibles 12.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener el funcionamiento adecuado de la 

maquinaria, equipo e instalaciones inherentes 

en el proceso de faenamiento. 

CAMAL MUNICIPAL
Analista de Servicios 

de Camal 
Adquisición de recargas de gas industrial de 15 kg. 64 mil habitantes Nueva

# de recargas contratados / # de  recargas 

planificados 
Galónes 3500 recargas 3.3.4. 7.3. 02. 55 Combustibles 53.000,00 17.666,67 17.666,67 17.666,67 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener el funcionamiento adecuado de la 

maquinaria, equipo e instalaciones inherentes 

en el proceso de faenamiento. 

CAMAL MUNICIPAL
Técnico de 

Mantenimiento 

Realización de rebobinaje de motor eléctrico y calibración de sistema 

de pesaje.
64 mil habitantes Nueva

# de mantenimientos realizados / # de 

mantenimientos planificados 
Número 3 mantenimientos 3.3.4. 7.3. 04. 04

Maquinarias y Equipos (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)
2.000,00 2.000,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener el funcionamiento adecuado de la 

maquinaria, equipo e instalaciones inherentes 

en el proceso de faenamiento. 

CAMAL MUNICIPAL
Técnico de 

Mantenimiento 
Adquisición de lubricantes 64 mil habitantes Nueva

# de productos adquiridos/ # de productos 

planificados 
Número 2 ítems 3.3.4. 7.3. 08. 03 Lubricantes 200,00 200,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener el funcionamiento adecuado de la 

maquinaria, equipo e instalaciones inherentes 

en el proceso de faenamiento. 

CAMAL MUNICIPAL
Técnico de 

Mantenimiento 
Adquisición de Insumos, Materiales y Suministros. 64 mil habitantes 

Adquisición de Insumos, 

Materiales y Suministros 

para Construcción, 

Electricidad, Plomería, 

Carpintería. 

Nueva
# de materiales adquiridos / # de materiales 

planificados 
Número 50 ítems 3.3.4. 7.3. 08. 11

Insumos, Materiales y Suministros para 

Construcción, Electricidad, Plomería, 

Carpintería, Señalización, Víal, Navegación, 

Contra Incendios y Placas

4.000,00 4.000,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener el funcionamiento adecuado de la 

maquinaria, equipo e instalaciones inherentes 

en el proceso de faenamiento. 

CAMAL MUNICIPAL Médico Veterinario Suministros para codificar y etiquetar el producto terminando. 64 mil habitantes Nueva
# de suministros adquiridos / # de suministros 

planificados 
Número 15 ítems 3.3.4. 7.3. 08. 14

Suministros para Actividades Agropecuarias, 

Pesca y Caza
4.000,00 4.000,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener el funcionamiento adecuado de la 

maquinaria, equipo e instalaciones inherentes 

en el proceso de faenamiento. 

CAMAL MUNICIPAL
Técnico de 

Mantenimiento 
Adquisición de herramientas de faenamiento y de reparación. 64 mil habitantes Nueva

# de herramientas adquiridades / de 

herramientas  planificadas
Número 20 ítems 3.3.4. 7.3. 14. 06 Herramientas y Equipos menores 3.500,00 3.500,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener el funcionamiento adecuado de la 

maquinaria, equipo e instalaciones inherentes 

en el proceso de faenamiento. 

CAMAL MUNICIPAL OO PP 
Mantenimiento de la Planta de Tratamiento del Camal Municipal (PP 

2024)
64 mil habitantes Arrastre % de cancelación Porcentaje 90% 3.3.4. 7.5. 05. 01.

Mantenimiento de la Planta de Tratamiento del 

Camal Municipal (PP 2024)
30.000,00 90,00% 30.000,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener el funcionamiento adecuado de la 

maquinaria, equipo e instalaciones inherentes 

en el proceso de faenamiento. 

CAMAL MUNICIPAL OO PP 
Ampliación y Recaudación de la Infraestructura de las Áreas 

Administrativa, Operativa y Taller del Camal
64 mil habitantes Arrastre % de cancelación Porcentaje 90% 3.3.4. 7.5. 05. 01.

Ampliación y Recaudación de la Infraestructura 

de las Áreas Administrativa, Operativa y Taller 

del Camal

100.000,00 90,00% 100.000,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener el funcionamiento adecuado de la 

maquinaria, equipo e instalaciones inherentes 

en el proceso de faenamiento. 

CAMAL MUNICIPAL ADM Adquicisión de Mobiliarios 4 funcionarios Nueva
# de mobilirios adquiridos / # de mobiliarios 

planificados 
Número 4 items 3.3.4. 8.4. 01. 03 Mobiliarios 500,00 500,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O12, O17

O2: Impulsar las capacidades de la 

ciudadanía con educación equitativa e 

inclusiva de calidad y promoviendo 

espacios de intercambio cultural.

Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener el funcionamiento adecuado de la 

maquinaria, equipo e instalaciones inherentes 

en el proceso de faenamiento. 

CAMAL MUNICIPAL
Técnico de 

Mantenimiento 
Adquisición de Maquinaria y Equipo 64 mil habitantes 

Adquisición de tanque 

hidrostático, báscula, 

bomba centrífuga y otros.

Nueva
# de equipos adquiridos / # de equipos 

planificados 
Número

1 tanque hidrostático - 

1 báscula -  1 bomba 

centrífuga

3.3.4. 8.4. 01. 04 Maquinarias y Equipos 12.000,00 12.000,00 Si



528.092,62 1,80 0,00 0,00 276.910,87 133.090,87 118.090,87 528.092,62

O1, O8, O9, O10, 

O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.
Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

COMPLEJO LA MOYA TTHH Pago de Remuneraciones Unificadas Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.5. 5.1. 01. 05 Remuneraciones Unificadas 27.576,00 9.192,00 9.192,00 9.192,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.
Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

COMPLEJO LA MOYA TTHH Pago de Salarios Unificados Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.5. 5.1. 01. 06 Salarios Unificados 47.328,00 15.776,00 15.776,00 15.776,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.
Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

COMPLEJO LA MOYA TTHH Pago de Decimo Tercer Sueldo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.5. 5.1. 02. 03 Decimo Tercer Sueldo 6.554,10 2.184,70 2.184,70 2.184,70 No

O1, O8, O9, O10, 

O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.
Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

COMPLEJO LA MOYA TTHH Pago de Decimo Cuarto Sueldo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.5. 5.1. 02. 04 Decimo Cuarto Sueldo 4.536,00 1.512,00 1.512,00 1.512,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.
Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

COMPLEJO LA MOYA TTHH Pago de Compensación por Transporte Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.5. 5.1. 03. 04 Compensación por Transporte 924,00 308,00 308,00 308,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.
Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

COMPLEJO LA MOYA TTHH Pago de Pago de Alimentación Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.5. 5.1. 03. 06 Alimentación 6.468,00 2.156,00 2.156,00 2.156,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.
Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

COMPLEJO LA MOYA TTHH Pago de Por Cargas Familiares Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.5. 5.1. 04. 01 Por Cargas Familiares 95,04 31,68 31,68 31,68 No

O1, O8, O9, O10, 

O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.
Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

COMPLEJO LA MOYA TTHH Pago de Subsidio de Antigüedad Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.5. 5.1. 04. 08 Subsidio de Antigüedad 848,23 282,74 282,74 282,74 No

O1, O8, O9, O10, 

O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.
Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

COMPLEJO LA MOYA TTHH Pago de Aporte Patronal Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.5. 5.1. 06. 01 Aporte Patronal 9.411,10 3.137,03 3.137,03 3.137,03 No

O1, O8, O9, O10, 

O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.
Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

COMPLEJO LA MOYA TTHH Pago de Fondo de Reserva Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.5. 5.1. 06. 02 Fondo de Reserva 6.554,10 2.184,70 2.184,70 2.184,70 No

O1, O8, O9, O10, 

O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.
Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Cumplir con el pago de servicio básicos COMPLEJO LA MOYA ADM Pago de Pago de Energía Eléctrica Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.5. 7.3. 01. 04 Energía Eléctrica 6.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.
Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Cumplir con el pago de servicio básicos COMPLEJO LA MOYA ADM Pago de Telecomunicaciones Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.4.5. 7.3. 01. 05 Telecomunicaciones 200,00 66,67 66,67 66,67 No

O1, O8, O9, O10, 

O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.
Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Mantener en perfectas condiciones del 

complejo Turístico La Moya para satisfacer los 

requerimientos de distracción y recreación de la 

ciudadania del cantón Pelileo y de Turístas 

Nacionales.

COMPLEJO LA MOYA
Analista de Servicio 

Complejo Turístico
Pago de transporte de combustible Diesel Arrastre

# de pagos realizados / # de pagos 

planificados 
Número 18 pagos 3.4.5. 7.3. 02. 02 Fletes y Maniobras 250,00 83,33 83,33 83,33 No

O1, O8, O9, O10, 

O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.
Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Mantener en perfectas condiciones del 

complejo Turístico La Moya para satisfacer los 

requerimientos de distracción y recreación de la 

ciudadania del cantón Pelileo y de Turístas 

Nacionales.

COMPLEJO LA MOYA
Analista de Servicio 

Complejo Turístico
Pago de transporte de combustible Diesel Nueva

# de pagos realizados / # de pagos 

planificados 
Número 18 pagos 3.4.5. 7.3. 02. 02 Fletes y Maniobras 1.150,00 383,33 383,33 383,33 Si

O1, O8, O9, O10, 

O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.
Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Mantener en perfectas condiciones del 

complejo Turístico La Moya para satisfacer los 

requerimientos de distracción y recreación de la 

ciudadania del cantón Pelileo y de Turístas 

Nacionales.

COMPLEJO LA MOYA
Analista de Servicio 

Complejo Turístico

CONTRATACION DE PROVISION DE COMBUSTIBLE DIESEL 2 INDUSTRIAL 

PARA LABORES 

CALENTAMIENTO DE PISCINA Y SERVICIOS DE VAPOR EN COMPLEJO LA 

MOYA Y DE 

FAENAMIENTO EN EL CAMAL MUNICIPAL

64 mil habitantes Arrastre
# de galones contratados/ # de galones 

planificados
Galónes 28 mil galones 3.4.5. 7.3. 02. 55 Combustibles 21.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.
Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Mantener en perfectas condiciones del 

complejo Turístico La Moya para satisfacer los 

requerimientos de distracción y recreación de la 

ciudadania del cantón Pelileo y de Turístas 

Nacionales.

COMPLEJO LA MOYA
Analista de Servicio 

Complejo Turístico

CONTRATACION DE PROVISION DE COMBUSTIBLE DIESEL 2 INDUSTRIAL 

PARA LABORES 

CALENTAMIENTO DE PISCINA Y SERVICIOS DE VAPOR EN COMPLEJO LA 

MOYA Y DE 

FAENAMIENTO EN EL CAMAL MUNICIPAL

64 mil habitantes Nueva
# de galones contratados/ # de galones 

planificados
Galónes 28 mil galones 3.4.5. 7.3. 02. 55 Combustibles 63.000,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.
Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Mantener en perfectas condiciones del 

complejo Turístico La Moya para satisfacer los 

requerimientos de distracción y recreación de la 

ciudadania del cantón Pelileo y de Turístas 

Nacionales.

COMPLEJO LA MOYA
Analista de Servicio 

Complejo Turístico
Mantenimiento de maquinaria y equipos del Complejo La Moya 64 mil habitantes Nueva

# de mantenimientos realizados / # de 

mantenimientos planificados 
Número 5 mantenimientos 3.4.5. 7.3. 04. 04

Maquinarias y Equipos (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)
1.500,00 1.500,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.
Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Mantener en perfectas condiciones del 

complejo Turístico La Moya para satisfacer los 

requerimientos de distracción y recreación de la 

ciudadania del cantón Pelileo y de Turístas 

Nacionales.

COMPLEJO LA MOYA
Analista de Servicio 

Complejo Turístico
Adquisición de lubricantes 64 mil habitantes Nueva

# de productos adquiridos/ # de productos 

planificados 
Número 2 ítems 3.4.5. 7.3. 08. 03 Lubricantes 200,00 200,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.
Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Mantener en perfectas condiciones del 

complejo Turístico La Moya para satisfacer los 

requerimientos de distracción y recreación de la 

ciudadania del cantón Pelileo y de Turístas 

Nacionales.

COMPLEJO LA MOYA
Analista de Servicio 

Complejo Turístico
Adquisición de material de aseo 64 mil habitantes Nueva

#de unidades adquiridas / # de unidades 

planificadas
Unidad 250 unidades 3.4.5. 7.3. 08. 05 Materiales de Aseo 2.500,00 2.500,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.
Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Mantener en perfectas condiciones del 

complejo Turístico La Moya para satisfacer los 

requerimientos de distracción y recreación de la 

ciudadania del cantón Pelileo y de Turístas 

Nacionales.

COMPLEJO LA MOYA
Analista de Servicio 

Complejo Turístico
Adquisición de Insumos, Materiales y Suministros. 64 mil habitantes 

Adquisición de Insumos, 

Materiales y Suministros 

para Construcción, 

Electricidad, Plomería, 

Carpintería. 

Nueva
# de materiales adquiridos / # de materiales 

planificados 
Número 50 ítems 3.4.5. 7.3. 08. 11

Insumos, Materiales y Suministros para 

Construcción, Electricidad, Plomería, 

Carpintería, Señalización, Víal, Navegación, 

Contra Incendios y Placas

5.000,00 5.000,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.
Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Mantener en perfectas condiciones del 

complejo Turístico La Moya para satisfacer los 

requerimientos de distracción y recreación de la 

ciudadania del cantón Pelileo y de Turístas 

Nacionales.

COMPLEJO LA MOYA
Analista de Servicio 

Complejo Turístico
Adquisición de Repuestos y Accesorios 64 mil habitantes

Adquisición de 

Repuestos y Accesorios 

para maquinaria y 

equipos de balnerio, 

adecentamiento de areas 

verdes y recreativas. 

Nueva
# de repuestos  contratados/ # de repuestos 

planificados
Número 30 items 3.3.4. 5.3. 08. 13 Repuestos y Accesorios 3.500,00 3.500,00 Si



O1, O8, O9, O10, 

O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.
Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Mantener en perfectas condiciones del 

complejo Turístico La Moya para satisfacer los 

requerimientos de distracción y recreación de la 

ciudadania del cantón Pelileo y de Turístas 

Nacionales.

COMPLEJO LA MOYA
Analista de Servicio 

Complejo Turístico
Accesorios e Insumos Químicos y Orgánicos 64 mil habitantes

Adquisición de insumos 

químicos de desinfección 

y de tratamiento de agua 

de piscina. 

Nueva
# de aplicaciones planificadas/ # de 

aplicaciones de las instalaciones realizadas 
Número 100 aplicaciones 3.3.4. 5.3. 08. 19 Accesorios e Insumos Químicos y Orgánicos 6.000,00 6.000,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.
Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Mantener en perfectas condiciones del 

complejo Turístico La Moya para satisfacer los 

requerimientos de distracción y recreación de la 

ciudadania del cantón Pelileo y de Turístas 

Nacionales.

COMPLEJO LA MOYA
Analista de Servicio 

Complejo Turístico
Adquisición de herramientas agricolas, reparación  y adecentamiento. 64 mil habitantes Nueva

# de herramientas adquiridades / de 

herramientas  planificadas
Número 20 ítems 3.4.5. 7.3. 14. 06 Herramientas y Equipos menores 2.000,00 2.000,00 Si

O1, O8, O9, O10, 

O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.
Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Mantener en perfectas condiciones del 

complejo Turístico La Moya para satisfacer los 

requerimientos de distracción y recreación de la 

ciudadania del cantón Pelileo y de Turístas 

Nacionales.

COMPLEJO LA MOYA
Analista de Servicio 

Complejo Turístico
Permiso de funcionamiento 64 mil habitantes Nueva

# de permisos adquiridas / # de permisos 

planificadas 
2 permisos 3.4.5. 7.7. 01. 02

Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, 

Permisos, Licencias y Patentes.
200,00 200,00 No

O1, O8, O9, O10, 

O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.
Económico

18. Planificar y desarrollar una red eficiente de 

equipamientos públicos en San Pedro de Pelileo que 

satisfaga las demandas de comercio agrícola, 

faenamiento, transporte público y actividades 

socioculturales, promoviendo el desarrollo económico y 

social sostenible del cantón.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Mantener en perfectas condiciones del 

complejo Turístico La Moya para satisfacer los 

requerimientos de distracción y recreación de la 

ciudadania del cantón Pelileo y de Turístas 

Nacionales.

COMPLEJO LA MOYA
Analista de Servicio 

Complejo Turístico
Adquisición de Maquinaria y Equipo 64 mil habitantes 

Adquisición de 

desglosadora, soldadora, 

bomba centrífuga, 

motobomba y otros.

Nueva
# de equipos adquiridos / # de equipos 

planificados 

1 desglosadora - 1 

soldadora-  1 bomba 

centrífuga - 1 

motobomba

3.4.5. 8.4. 01. 04 Maquinarias y Equipos 6.000,00 6.000,00 Si

228.794,57 0,00 0,00 0,00 94.198,19 67.298,19 67.298,19 228.794,57

O16, O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

12. Actualizar la cartografía y las herramientas de gestión 

del riesgo, para mejorar el monitoreo y la toma de 

decisiones, ante desastres naturales en el cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE4. Incrementar las capacidades técnicas 

institucionales mediante la implementación de 

herramientas y procesos de transformación digital, 

cambio de cultura organizacional y especialización 

profesional.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

AVALÚOS Y CATASTROS TTHH Pago Remuneraciones Unificadas Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.5.1. 5.1. 01. 05 Remuneraciones Unificadas 113.832,00 37.944,00 37.944,00 37.944,00 No

O16, O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

12. Actualizar la cartografía y las herramientas de gestión 

del riesgo, para mejorar el monitoreo y la toma de 

decisiones, ante desastres naturales en el cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE4. Incrementar las capacidades técnicas 

institucionales mediante la implementación de 

herramientas y procesos de transformación digital, 

cambio de cultura organizacional y especialización 

profesional.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

AVALÚOS Y CATASTROS TTHH Pago Decimo Tercer Sueldo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.5.1. 5.1. 02. 03 Decimo Tercer Sueldo 11.095,35 3.698,45 3.698,45 3.698,45 No

O16, O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

12. Actualizar la cartografía y las herramientas de gestión 

del riesgo, para mejorar el monitoreo y la toma de 

decisiones, ante desastres naturales en el cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE4. Incrementar las capacidades técnicas 

institucionales mediante la implementación de 

herramientas y procesos de transformación digital, 

cambio de cultura organizacional y especialización 

profesional.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

AVALÚOS Y CATASTROS TTHH Pago  Decimo Cuarto Sueldo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.5.1. 5.1. 02. 04 Decimo Cuarto Sueldo 4.536,00 1.512,00 1.512,00 1.512,00 No

O16, O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

12. Actualizar la cartografía y las herramientas de gestión 

del riesgo, para mejorar el monitoreo y la toma de 

decisiones, ante desastres naturales en el cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE4. Incrementar las capacidades técnicas 

institucionales mediante la implementación de 

herramientas y procesos de transformación digital, 

cambio de cultura organizacional y especialización 

profesional.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

AVALÚOS Y CATASTROS TTHH Pago Servicios Personales por Contrato Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.5.1. 5.1. 05. 10 Servicios Personales por Contrato 12.972,00 4.324,00 4.324,00 4.324,00 No

O16, O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

12. Actualizar la cartografía y las herramientas de gestión 

del riesgo, para mejorar el monitoreo y la toma de 

decisiones, ante desastres naturales en el cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE4. Incrementar las capacidades técnicas 

institucionales mediante la implementación de 

herramientas y procesos de transformación digital, 

cambio de cultura organizacional y especialización 

profesional.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

AVALÚOS Y CATASTROS TTHH Pago Subrogación Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.5.1. 5.1. 05. 12 Subrogación 2.000,00 666,67 666,67 666,67 No

O16, O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

12. Actualizar la cartografía y las herramientas de gestión 

del riesgo, para mejorar el monitoreo y la toma de 

decisiones, ante desastres naturales en el cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE4. Incrementar las capacidades técnicas 

institucionales mediante la implementación de 

herramientas y procesos de transformación digital, 

cambio de cultura organizacional y especialización 

profesional.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

AVALÚOS Y CATASTROS TTHH Pago Encargos Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.5.1. 5.1. 05. 13 Encargos 1.000,00 333,33 333,33 333,33 No

O16, O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

12. Actualizar la cartografía y las herramientas de gestión 

del riesgo, para mejorar el monitoreo y la toma de 

decisiones, ante desastres naturales en el cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE4. Incrementar las capacidades técnicas 

institucionales mediante la implementación de 

herramientas y procesos de transformación digital, 

cambio de cultura organizacional y especialización 

profesional.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

AVALÚOS Y CATASTROS TTHH Pago Aporte Patronal Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.5.1. 5.1. 06. 01 Aporte Patronal 15.511,30 5.170,43 5.170,43 5.170,43 No

O16, O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

12. Actualizar la cartografía y las herramientas de gestión 

del riesgo, para mejorar el monitoreo y la toma de 

decisiones, ante desastres naturales en el cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE4. Incrementar las capacidades técnicas 

institucionales mediante la implementación de 

herramientas y procesos de transformación digital, 

cambio de cultura organizacional y especialización 

profesional.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

AVALÚOS Y CATASTROS TTHH Pago Fondo de Reserva Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.5.1. 5.1. 06. 02 Fondo de Reserva 11.095,35 3.698,45 3.698,45 3.698,45 No

O16, O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

12. Actualizar la cartografía y las herramientas de gestión 

del riesgo, para mejorar el monitoreo y la toma de 

decisiones, ante desastres naturales en el cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE4. Incrementar las capacidades técnicas 

institucionales mediante la implementación de 

herramientas y procesos de transformación digital, 

cambio de cultura organizacional y especialización 

profesional.

Regularizar bienes a favor del GAD Municipal de 

Pelileo
AVALÚOS Y CATASTROS COMUNICACIÓN Publicación de la documentación para bienes monstrencos 64 mil habitantes Nueva

# de publicaciones realizadas / # de 

publicaciones planificadas 
Número 10 publicaciones 3.5.1. 5.3. 02. 04

Edición, Impresión, Reproducción, 

Publicaciones, Suscripciones, Fotocopiado, 

Traducción, Empastado, Enmarcación, 

Serigrafía, Fotografía, Carnetización, Filmación 

e Imágenes Satelitales.

500,00 500,00 Si

O16, O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

12. Actualizar la cartografía y las herramientas de gestión 

del riesgo, para mejorar el monitoreo y la toma de 

decisiones, ante desastres naturales en el cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE4. Incrementar las capacidades técnicas 

institucionales mediante la implementación de 

herramientas y procesos de transformación digital, 

cambio de cultura organizacional y especialización 

profesional.

Registrar y mantener el sistema catastral de 

predios urbanos y rurales existentes dentro del 

cantón San Pedro de Pelileo.

AVALÚOS Y CATASTROS Analista de Campo Mantenimiento de la aeronave no tripulada Inspire 2. 64 mil habitantes Nueva
# de mantenimientos realizados / # de 

mantenimientos planificados 
Número 1 mantenimiento 3.5.1. 5.3. 04. 04

Maquinarias y Equipos (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)
3.700,00 3.700,00 Si

O16, O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

12. Actualizar la cartografía y las herramientas de gestión 

del riesgo, para mejorar el monitoreo y la toma de 

decisiones, ante desastres naturales en el cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE4. Incrementar las capacidades técnicas 

institucionales mediante la implementación de 

herramientas y procesos de transformación digital, 

cambio de cultura organizacional y especialización 

profesional.

Registrar y mantener el sistema catastral de 

predios urbanos y rurales existentes dentro del 

cantón San Pedro de Pelileo.

AVALÚOS Y CATASTROS 
Director de Avalúos y 

Catastros 

Actutalización Catastral Predios rurales de la Parroquia Salasaca del 

Cantón San Pedro de Pelileo
13 mil predios Nueva

# de predios actualizados / # de predios 

totales 
Porcentaje

 100 %  de predios 

actualizados 
3.5.1. 7.3. 06. 01. 01

Actutalización Catastral Predios rurales de la 

Parroquia Salasaca del Cantón San Pedro de 

Pelileo

310.000,00 310.000,00 No

O16, O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

12. Actualizar la cartografía y las herramientas de gestión 

del riesgo, para mejorar el monitoreo y la toma de 

decisiones, ante desastres naturales en el cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE4. Incrementar las capacidades técnicas 

institucionales mediante la implementación de 

herramientas y procesos de transformación digital, 

cambio de cultura organizacional y especialización 

profesional.

Implementar el conjunto de vértices 

Geodésicos ajustados al marco de referencia 

nacional.

AVALÚOS Y CATASTROS 
Director de Avalúos y 

Catastros 
Determinación de la Red Geodésica del Cantón San Pedro de Pelileo 64 mil habitantes Nueva

# de vertices determinados / # de vertices 

planificados 
Porcentaje

100 % de vertices 

determinados 
3.5.1. 7.3. 06. 01. 02

Determinación de la Red Geodésica del Cantón 

San Pedro de Pelileo
40.000,00 40.000,00 Si

O16, O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

12. Actualizar la cartografía y las herramientas de gestión 

del riesgo, para mejorar el monitoreo y la toma de 

decisiones, ante desastres naturales en el cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE4. Incrementar las capacidades técnicas 

institucionales mediante la implementación de 

herramientas y procesos de transformación digital, 

cambio de cultura organizacional y especialización 

profesional.

Revisar, aprobar y registrar en el sistema de 

información catastral las dimensiones, forma y 

cabida de los predios a actualizar.

AVALÚOS Y CATASTROS Analista de Campo 
Proyecto de revisión de planimetrías para trámites de actualización y 

transferencia de dominio.
64 mil habitantes 

Contratación de 

profesionales en el área 

de topografía y 

cartografía.

Nueva
# de profesionales contratados / # de 

profesionales planificados 
Número 4 profesionales 3.5.1. 7.3. 06. 06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 40.000,00 13.333,33 13.333,33 13.333,33 No

O16, O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

12. Actualizar la cartografía y las herramientas de gestión 

del riesgo, para mejorar el monitoreo y la toma de 

decisiones, ante desastres naturales en el cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE4. Incrementar las capacidades técnicas 

institucionales mediante la implementación de 

herramientas y procesos de transformación digital, 

cambio de cultura organizacional y especialización 

profesional.

Registrar y mantener el sistema catastral de 

predios urbanos y rurales existentes dentro del 

cantón San Pedro de Pelileo.

AVALÚOS Y CATASTROS ADM Adquisición de material de oficina 64 mil habitantes Nueva
#de unidades adquiridas / # de unidades 

planificadas
Unidad 530  unidades 1.1.1. 5.3. 08. 04 Materiales de Oficina 2.350,00 2.350,00 Si

O16, O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

12. Actualizar la cartografía y las herramientas de gestión 

del riesgo, para mejorar el monitoreo y la toma de 

decisiones, ante desastres naturales en el cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE4. Incrementar las capacidades técnicas 

institucionales mediante la implementación de 

herramientas y procesos de transformación digital, 

cambio de cultura organizacional y especialización 

profesional.

Registrar y mantener el sistema catastral de 

predios urbanos y rurales existentes dentro del 

cantón San Pedro de Pelileo.

AVALÚOS Y CATASTROS 
Coordinador de 

Técnologias 
Adquisición de materiales de impresión 64 mil habitantes Nueva

# de materiales de impresión adquiridos / # de 

materiales de impresión planificados 
Porcentaje 100% 3.5.1. 7.3. 08. 07

Materiales de Impresión, Fotografía, 

Reproducción y Publicaciones
1.420,00 1.420,00 Si

O16, O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

12. Actualizar la cartografía y las herramientas de gestión 

del riesgo, para mejorar el monitoreo y la toma de 

decisiones, ante desastres naturales en el cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE4. Incrementar las capacidades técnicas 

institucionales mediante la implementación de 

herramientas y procesos de transformación digital, 

cambio de cultura organizacional y especialización 

profesional.

Registrar y mantener el sistema catastral de 

predios urbanos y rurales existentes dentro del 

cantón San Pedro de Pelileo.

AVALÚOS Y CATASTROS 
Coordinador de 

Técnologias 
Adquisición de baterias de Dron y GPS 64 mil habitantes Nueva

# de repuestos  contratados/ # de repuestos 

planificados
Número 10 baterias - 1 GPS 3.5.1. 7.3. 14. 11 Partes y Repuestos 2.000,00 2.000,00 Si

O16, O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

12. Actualizar la cartografía y las herramientas de gestión 

del riesgo, para mejorar el monitoreo y la toma de 

decisiones, ante desastres naturales en el cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE4. Incrementar las capacidades técnicas 

institucionales mediante la implementación de 

herramientas y procesos de transformación digital, 

cambio de cultura organizacional y especialización 

profesional.

Revisar, aprobar y registrar en el sistema de 

información catastral las dimensiones, forma y 

cabida de los predios a actualizar.

AVALÚOS Y CATASTROS 
Director de Avalúos y 

Catastros 
Adquicisión de una estación total topográfica. 64 mil habitantes Nueva

# de estaciónes topográficas planificados / # 

de estaciónes topográficas  adquiridos
Número 1 estación 3.5.1. 8.4. 01. 04 Maquinarias y Equipos 8.500,00 8.500,00 Si

O16, O17

O4: Estimular el sistema económico y de 

finanzas públicas para dinamizar la 

inversión y las relaciones comerciales.

Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

12. Actualizar la cartografía y las herramientas de gestión 

del riesgo, para mejorar el monitoreo y la toma de 

decisiones, ante desastres naturales en el cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE4. Incrementar las capacidades técnicas 

institucionales mediante la implementación de 

herramientas y procesos de transformación digital, 

cambio de cultura organizacional y especialización 

profesional.

Registrar y mantener el sistema catastral de 

predios urbanos y rurales existentes dentro del 

cantón San Pedro de Pelileo.

AVALÚOS Y CATASTROS TICS
Adquisición de equipos informáticos, repuestos y accesorios para las 

diferentes dependencias. 
7 funcionarios 

Adquición de scaner 

formato A3, lapto i7 y 

PCS i7 

Nueva
# de equipos informaticos adquiridos / # de 

equipos planificados
Número

1 scaner- 1 lapto - 5 

PCS - 
3.5.1. 8.4. 01. 07 Equipos, Sistemas Y Paquetes Informáticos 4.000,00 4.000,00 Si

584.512,00 0,00 0,00 0,00 133.150,67 380.680,67 70.680,67 584.512,00

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

OBRAS PÚBLICAS TTHH Pago de Remuneraciones Unificadas Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.6.1. 5.1. 01. 05 Remuneraciones Unificadas 65.736,00 21.912,00 21.912,00 21.912,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

OBRAS PÚBLICAS TTHH Pago de Salarios Unificados Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.6.1. 5.1. 01. 06 Salarios Unificados 454.776,00 151.592,00 151.592,00 151.592,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

OBRAS PÚBLICAS TTHH Pago de Decimo Tercer Sueldo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.6.1. 5.1. 02. 03 Decimo Tercer Sueldo 49.471,80 16.490,60 16.490,60 16.490,60 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

OBRAS PÚBLICAS TTHH Pago de Decimo Cuarto Sueldo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.6.1. 5.1. 02. 04 Decimo Cuarto Sueldo 35.280,00 11.760,00 11.760,00 11.760,00 No



O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

OBRAS PÚBLICAS TTHH Pago de Compensación por Transporte Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.6.1. 5.1. 03. 04 Compensación por Transporte 8.316,00 2.772,00 2.772,00 2.772,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

OBRAS PÚBLICAS TTHH Pago de Alimentación Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.6.1. 5.1. 03. 06 Alimentación 58.212,00 19.404,00 19.404,00 19.404,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

OBRAS PÚBLICAS TTHH Pago de Por Cargas Familiares Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.6.1. 5.1. 04. 01 Por Cargas Familiares 1.401,84 467,28 467,28 467,28 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

OBRAS PÚBLICAS TTHH Pago de Subsidio de Antigüedad Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.6.1. 5.1. 04. 08 Subsidio de Antigüedad 8.703,58 2.901,19 2.901,19 2.901,19 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

OBRAS PÚBLICAS TTHH Pago de Servicios Personales por Contrato Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.6.1. 5.1. 05. 10 Servicios Personales por Contrato 44.880,00 14.960,00 14.960,00 14.960,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

OBRAS PÚBLICAS TTHH Pago de Subrogación Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.6.1. 5.1. 05. 12 Subrogación 2.000,00 666,67 666,67 666,67 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

OBRAS PÚBLICAS TTHH Pago de Encargos Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.6.1. 5.1. 05. 13 Encargos 600,00 200,00 200,00 200,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

OBRAS PÚBLICAS TTHH Pago de Aporte Patronal Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.6.1. 5.1. 06. 01 Aporte Patronal 71.549,15 23.849,72 23.849,72 23.849,72 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Garantizar el cumplimiento de las obligaciones 

salariales y la provisión de beneficios a los 

empleados del GAD Municipal de Pelileo.

OBRAS PÚBLICAS TTHH Pago de Fondo de Reserva Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.6.1. 5.1. 06. 02 Fondo de Reserva 49.471,80 16.490,60 16.490,60 16.490,60 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Cumplir con el pago de servicio básicos OBRAS PÚBLICAS ADM Pago de Energía Eléctrica Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 3.6.1. 7.3. 01. 04 Energía Eléctrica 2.500,00 833,33 833,33 833,33 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener los vehículos, equipos y maquinaria 

municipal en optimas condiciones para prestar 

el servicio eficiente a la ciudadanía.

OBRAS PÚBLICAS Auxiliar de Servicios Adquisición de Combustible (pago proceso 2024) 64 mil habitantes Arrastre
# de galones contratados/ # de galones 

planificados
Galónes 76 mil galónes 3.6.1. 7.3. 02. 55 Combustibles 25.000,00 25.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener los vehículos, equipos y maquinaria 

municipal en optimas condiciones para prestar 

el servicio eficiente a la ciudadanía.

OBRAS PÚBLICAS Auxiliar de Servicios Adquisición de Combustible 64 mil habitantes Nueva
# de galones contratados/ # de galones 

planificados
Galónes 76 mil galónes 3.6.1. 7.3. 02. 55 Combustibles 145.000,00 72.500,00 72.500,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener los vehículos, equipos y maquinaria 

municipal en optimas condiciones para prestar 

el servicio eficiente a la ciudadanía.

OBRAS PÚBLICAS
Inpector de Obras 

Públicas 
Mantenimeinto de Infraestructura Municipal 64 mil habitantes Nueva

# de mantenimientos realizados / # de 

mantenimientos planificados 
Número 2 mantenimientos 3.6.1. 7.3. 04. 02

Edificios, Locales, Residencias y Cableado 

Estructurado (Mantenimiento, Reparación e 

Instalación)

50.000,00 33,33% 33,33% 33,33% 50.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener los vehículos, equipos y maquinaria 

municipal en optimas condiciones para prestar 

el servicio eficiente a la ciudadanía.

OBRAS PÚBLICAS

Analista de 

Mantenimientos de 

Vehículos Pesados 

Mantenimiento de Maquinaria y Equipos 64 mil habitantes 

Mantenimiento de 

Maquinaria y Equipos de 

la Dirección de Obras 

Públicas 

Nueva
# de mantenimientos realizados / # de 

mantenimientos planificados 
Número 45 mantenimientos 3.6.1. 7.3. 04. 04

Maquinarias y Equipos (Instalación, 

Mantenimiento y Reparación)
50.000,00 50.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener los vehículos, equipos y maquinaria 

municipal en optimas condiciones para prestar 

el servicio eficiente a la ciudadanía.

OBRAS PÚBLICAS

Analista de 

Mantenimientos de 

Vehículos Pesados 

Mantenimiento de Vehículos 64 mil habitantes 

Mantenimiento del 

equipo caminero del GAD 

Municipal de Pelileo 

Nueva
# de mantenimientos realizados / # de 

mantenimientos planificados 
Número 30 mantenimientos 3.6.1. 7.3. 04. 05

Vehículos (Servicio para Mantenimiento y 

Reparación)
10.000,00 10.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mejorar el ornato del cantón con la 

presentación de una mejor imagen de las vías, 

parques y jardines.

OBRAS PÚBLICAS
Inpector de Obras 

Públicas 
Mantenimiento de Áreas Verdes y Arreglo de Vías Internas. 64 mil habitantes Nueva

# de mantenimientos realizados / # de 

mantenimientos planificados 
Número 30 mantenimientos 3.6.1. 7.3. 04. 18

Mantenimiento de Áreas Verdes y Arreglo de 

Vías Internas
2.000,00 50,00% 50,00% 1.000,00 1.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener los vehículos, equipos y maquinaria 

municipal en optimas condiciones para prestar 

el servicio eficiente a la ciudadanía.

OBRAS PÚBLICAS
Inpector de Obras 

Públicas 
Arrendamiento de maquinaria y equipos. 64 mil habitantes Nueva

# de arrendamientos realizados / # de 

arrendamientos planificados
Número 2 arrendamientos 3.6.1. 7.3. 05. 04 Maquinarias y Equipos (Arrendamiento) 2.000,00 50,00% 50,00% 1.000,00 1.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener los vehículos, equipos y maquinaria 

municipal en optimas condiciones para prestar 

el servicio eficiente a la ciudadanía.

OBRAS PÚBLICAS Orden y Control 
Consultoria Obtención Liciencia Ambiental para Transporte de 

Residuos Peligrosos
64 mil habitantes Arrastre

# de consultoria realizadas/ # de consultorias 

planificadas 
Número 1 consultoria 3.6.1. 7.3. 06. 05. 20

Consultoria Obtención Liciencia Ambiental para 

Transporte de Residuos Peligrosos
13.500,00 50,00% 50,00% 6.750,00 6.750,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Director de Obras 

Públicas 
Fortalecimiento del Equipo Técnico de la Dirección de Obras Públicas. 64 mil habitantes Nueva

# de profesionales contratados / # de 

profesionales planificados 
Número 3 profesionales 3.6.1. 7.3. 06. 06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 26.400,00 8.800,00 8.800,00 8.800,00 No



O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener los vehículos, equipos y maquinaria 

municipal en optimas condiciones para prestar 

el servicio eficiente a la ciudadanía.

OBRAS PÚBLICAS

Analista de 

Mantenimientos de 

Vehículos Pesados 

Adquicisión de Aditivos 64 mil habitantes Nueva
# de lubricantes adquiridos / # de lubricantes 

planificados 
Número 25 items 3.6.1. 7.3. 08. 03 Lubricantes 40.000,00 20.000,00 20.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS ADM Adquisición de material de oficina 64 mil habitantes Nueva
#de unidades adquiridas / # de unidades 

planificadas
Unidad 800  unidades 3.6.1. 7.3. 08. 04 Materiales de Oficina 3.300,00 3.300,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS TICS Adquisición de materiales de impresión 64 mil habitantes Nueva
# de materiales de impresión adquiridos / # de 

materiales de impresión planificados 
Porcentaje 100% 3.6.1. 7.3. 08. 07

Materiales de Impresión, Fotografía, 

Reproducción y Publicaciones
2.500,00 2.500,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mejorar el ornato del cantón con la 

presentación de una mejor imagen de las vías, 

parques y jardines.

OBRAS PÚBLICAS
Inpector de Obras 

Públicas 

Adquisición de Insumos, Materiales y Suministros para Construcción, 

Electricidad, Plomería, Carpintería, Señalización y  Víal.
64 mil habitantes Nueva

# de materiales adquiridos / # de materiales 

planificados 
Número 50 ítems 3.6.1. 7.3. 08. 11

Insumos, Materiales y Suministros para 

Construcción, Electricidad, Plomería, 

Carpintería, Señalización, Víal, Navegación, 

Contra Incendios y Placas

110.000,00 110.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener los vehículos, equipos y maquinaria 

municipal en optimas condiciones para prestar 

el servicio eficiente a la ciudadanía.

OBRAS PÚBLICAS

Analista de 

Mantenimientos de 

Vehículos Pesados 

Adquisición de Repuestos y Accesorios 64 mil habitantes 

Adquisición de 

Repuestos y Accesorios 

para vehículos, 

maaquinaria y equipo de 

la Dirección de Obras 

Públicas 

Nueva
# de repuestos  contratados/ # de repuestos 

planificados
Número 500 ítems 3.6.1. 7.3. 08. 13 Repuestos y Accesorios 50.000,00 50.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mejorar el ornato del cantón con la 

presentación de una mejor imagen de las vías, 

parques y jardines.

OBRAS PÚBLICAS
Inpector de Obras 

Públicas 
Adquisición de Suministros para Actividades Agropecuarias 64 mil habitantes Nueva

# de suministros adquiridos / # de suministros 

planificados 
Número 15 ítems 3.6.1. 7.3. 08. 14

Suministros para Actividades Agropecuarias, 

Pesca y Caza
1.000,00 1.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mejorar el ornato del cantón con la 

presentación de una mejor imagen de las vías, 

parques y jardines.

OBRAS PÚBLICAS
Inpector de Obras 

Públicas 
Adquisición de Herramientas y equipos menores 64 mil habitantes Nueva

# de herramientas adquiridades / de 

herramientas  planificadas
Número 20 ítems 3.6.1. 7.3. 14. 06 Herramientas y equipos menores 1.000,00 1.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 
Mejoramiento de la Plaza de Huambalito Parroquia Bolívar (PP 2024) Arrastre

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 80% 3.6.1. 7.5. 01. 04. 01

Mejoramiento de la Plaza de Huambalito 

Parroquia Bolívar (PP 2024)
50.000,00 80,00% 50.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS

Analista de 

Mantenimiento de 

infrastructura, vías, 

parques y jardines (Y)

Regeneración Urbana - Conexión Peatonal entre Parque 5 de Agosto y 

el Parque Héroes de Paquisha I Etapa (Incluye Escalinata)
100 familias Arrastre

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 25% 3.6.1. 7.5. 01. 04. 31

Regeneración Urbana - Conexión Peatonal entre 

Parque 5 de Agosto y el Parque Héroes de 

Paquisha I Etapa (Incluye Escalinata)

12.998,22 25,00% 12.998,22 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 

Regeneración del casco urbano, canchas, cubierta y aceras contrucción 

casa comunal Chiquicha
4 mil habitantes Nueva

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 100% 3.6.1. 7.5. 01. 04. 37

Regeneración del casco urbano, canchas, 

cubierta y aceras contrucción casa comunal 

Chiquicha

392.659,53 20,00% 60,00% 20,00% 196.329,77 196.329,77 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 
Adecentamiento y Repotenciación del Parque Héroes de Paquisha 64 mil habitantes Nueva

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 100% 3.6.1. 7.50 1.0 438

Adecentamiento y Repotenciación del Parque 

Héroes de Paquisha
270.850,49 50,00% 50,00% 135.425,25 135.425,25 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 
Regeneración Complejo Turístico La Moya 64 mil habitantes Nueva

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 100% 3.6.1. 7.50 1.0 439 Regeneración Complejo Turístico La Moya 1.500.000,00 20,00% 40,00% 40,00% 750.000,00 375.000,00 375.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 

Construcción Aceras Bordillos Calles Montalvo y Velasco Ibarra 

Parroquia Benitez (PP 2023)
6 mil habitantes Arrastre

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 90% 3.6.1. 7.5. 01. 05. 01

Construcción Aceras Bordillos Calles Montalvo 

y Velasco Ibarra Parroquia Benitez (PP 2023)
165.342,25 70,00% 20,00% 132.273,80 33.068,45 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS

Analista de 

Mantenimiento de 

infrastructura, vías, 

parques y jardines (A)

Construcción Aceras Bordillos Parroquia Huambaló (PP 2023) 100 familias Ajuste 
% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 3.6.1. 7.5. 01. 05. 02

Construcción Aceras Bordillos Parroquia 

Huambaló (PP 2023)
5.000,00 5.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 

Mantenimiento y Adoquinado Decorativo de la Cabecera de la 

Parroquia Cotaló (PP 2024)
5 mil habitantes Arrastre

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 80% 3.6.1. 7.5. 01. 05. 03

Mantenimiento y Adoquinado Decorativo de la 

Cabecera de la Parroquia Cotaló (PP 2024)
50.000,00 80,00% 50.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 
Construcción de Muros por Emergencias Varios Sectores del Cantón 64 mil habitantes Arrastre

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 90% 3.6.1. 7.5. 01. 05. 04

Construcción de Muros por Emergencias Varios 

Sectores del Cantón
50.000,00 90,00% 50.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS

Analista de 

Mantenimiento de 

infrastructura, vías, 

parques y jardines (A)

Aceras y Bordillos Parroquia Huambaló (Ppto Participativo 2022) 120 familias Ajuste 
% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 5% 3.6.1. 7.5. 01. 05. 05

Aceras y Bordillos Parroquia Huambaló (Ppto 

Participativo 2022)
4.000,00 5,00% 4.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS

Analista de 

Mantenimiento de 

infrastructura, vías, 

parques y jardines (A)

Construcción de Aceras y Bordillos Parroquia Bolivar (PP 2024) 4890 habitantes Arrastre
% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 95% 3.6.1. 7.5. 01. 05. 06

Construcción de Aceras y Bordillos Parroquia 

Bolivar (PP 2024)
31.500,00 95,00% 31.500,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Director de Obras 

Públicas 
Adoquinado Varios Sectores de la Ciudad 64 mil habitantes Arrastre

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 95% 3.6.1. 7.5. 01. 05. 07 Adoquinado Varios Sectores de la Ciudad 235.000,00 95,00% 235.000,00 No



O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 
Mejoramiento de las Vías de la Cabecera Parroquial Benítez (PP 2024) 6 mil habitantes Arrastre

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 95% 3.6.1. 7.5. 01. 05. 08

Mejoramiento de las Vías de la Cabecera 

Parroquial Benítez (PP 2024)
95.200,00 70,00% 25,00% 76.160,00 19.040,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 
Obras Publicas de Transporte y Vías 64 mil habitantes 

Apertura y mejoramiento 

de vías del cantón San 

Pedro de Pelileo

Nueva
% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 100% 3.6.1. 7.5. 01. 05. 09 Obras Publicas de Transporte y Vías 135.000,00 20,00% 40,00% 40,00% 67.500,00 67.500,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 
Construcción de Aceras y Bordillos en la Parroquia Chiquicha (PP 2024) 2 mil habitantes Arrastre

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 90% 3.6.1. 7.5. 01. 05. 11

Construcción de Aceras y Bordillos en la 

Parroquia Chiquicha (PP 2024)
100.000,00 90,00% 100.000,00 } No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 
Construcción de Aceras y Bordillos sector de Olmedo (PP 2024) Mil habitantes Arrastre

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 80% 3.6.1. 7.5. 01. 05. 13

Construcción de Aceras y Bordillos sector de 

Olmedo (PP 2024)
50.000,00 80,00% 50.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 
Mejoramiento del Sistema Vial de Chambag (PP 2024) 50 familias Arrastre

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 80% 3.6.1. 7.5. 01. 05. 14

Mejoramiento del Sistema Vial de Chambag (PP 

2024)
50.000,00 80,00% 50.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 

Construcción de Aceras y Bordillos del Barrio Central y Oriente de 

Pelileo Grande (PP 2024)
64 mil habitantes Arrastre

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 70% 3.6.1. 7.5. 01. 05. 15

Construcción de Aceras y Bordillos del Barrio 

Central y Oriente de Pelileo Grande (PP 2024)
50.000,00 70,00% 50.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 
Mejoramiento del Sistema Vial de Pelileo Grande (PP 2024) 64 mil habitantes Arrastre

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 70% 3.6.1. 7.5. 01. 05. 16

Mejoramiento del Sistema Vial de Pelileo 

Grande (PP 2024)
80.000,00 70,00% 80.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS

Analista de 

Mantenimiento de 

infrastructura, vías, 

parques y jardines 

(M)

Intercambiador Ex EEASA 64 mil habitantes Ajuste 
% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 5% 3.6.1. 7.5. 01. 05. 98 Intercambiador Ex EEASA 30.000,00 5,00% 30.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 
Construcción de Cerramientos para Lotes Baldios 10 familias Nueva

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 100% 3.6.1. 7.5. 01. 07. 01

Construcción de Cerramientos para Lotes 

Baldios
26.000,00 33,33% 33,33% 33,33% 13.000,00 13.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 
Construcción Primera Etapa de la Casa Parroquial Huambaló (PP 2024) 25 mil habitantes Nueva

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 100% 3.6.1. 7.5. 01. 07. 02

Construcción Primera Etapa de la Casa 

Parroquial Huambaló (PP 2024)
190.000,00 20,00% 40,00% 40,00% 95.000,00 47.500,00 47.500,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 

Construcción del Cerramiento del Estadio de Quitocucho Parroquia 

Bolívar (PP 2024)
2 mil habitantes Arrastre

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 60% 3.6.1. 7.5. 01. 07. 03

Construcción del Cerramiento del Estadio de 

Quitocucho Parroquia Bolívar (PP 2024)
40.000,00 60,00% 40.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 
Construcción de Espacio Deportivo Barrio Comercial (PP 2024) 5 mil habitantes Nueva

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 100% 3.6.1. 7.5. 01. 07. 06

Construcción de Espacio Deportivo Barrio 

Comercial (PP 2024)
100.000,00 50,00% 50,00% 50.000,00 50.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 
Construcción de Espacio Deportivo Barrio La Unión (PP 2024) Mil habitantes Arrastre

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 80% 3.6.1. 7.5. 01. 07. 07

Construcción de Espacio Deportivo Barrio La 

Unión (PP 2024)
50.000,00 80,00% 50.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 

Construcción de Tanque Cisterna y Sistema de Riego para el Estadio 

Inapi (PP 2024)
2 mil habitantes Nueva

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 100% 3.6.1. 7.5. 01. 07. 08

Construcción de Tanque Cisterna y Sistema de 

Riego para el Estadio Inapi (PP 2024)
28.000,00 100,00% 28.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 

Construcción del Cerramiento del Estadio del Caserio Huasimpamba de 

la Parroquia la Matriz 
2 mil habitantes Arrastre

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 80% 3.6.1. 7.5. 01. 07. 09

Construcción del Cerramiento del Estadio del 

Caserio Huasimpamba de la Parroquia la Matriz 
50.000,00 80,00% 50.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 
Construcción del Mirador en San Francisco - Masabacho (PP 2024) Mil habitantes Nueva

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 100% 3.6.1. 7.5. 01. 07. 10

Construcción del Mirador en San Francisco - 

Masabacho (PP 2024)
70.000,00 60,00% 40,00% 50.000,00 20.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS

Analista de 

Mantenimiento de 

infrastructura, vías, 

parques y jardines (A)

Construcción de Espacios Deportivos 3 mil deportistas Ajuste 
% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 5% 3.6.1. 7.5. 01. 07. 19 Construcción de Espacios Deportivos 20.000,00 5,00% 20.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS

Analista de 

Mantenimiento de 

infrastructura, vías, 

parques y jardines (A)

Construccion de Espacios Recreativos y Espacios Verdes 64 mil habitantes Ajuste 
% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 5% 3.6.1. 7.5. 01. 07. 20

Construccion de Espacios Recreativos y 

Espacios Verdes
20.000,00 5,00% 20.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS

Analista de 

Mantenimiento de 

infrastructura, vías, 

parques y jardines (S)

Construccion de la Cubierta para la Cancha de Uso Multiple y Mntto 

Casa Comunal en San Jose de las Queseras Parroquia Cotaló (Ppto 

Participativo)

5 mil habitantes Arrastre
% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 40% 3.6.1. 7.5. 01. 07. 22

Construccion de la Cubierta para la Cancha de 

Uso Multiple y Mntto Casa Comunal en San Jose 

de las Queseras Parroquia Cotaló (Ppto 

Participativo)

50.000,00 40,00% 50.000,00 No



O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 

Construcción de Graderíos de la Primera Etapa del Estadio de la 

Parroquia Bolívar.  (PP 2023) 
2 mil habitantes Arrastre

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 80% 3.6.1. 7.5. 01. 07. 23

Construcción de Graderíos de la Primera Etapa 

del Estadio de la Parroquia Bolívar.  (PP 2023) 
70.000,00 80,00% 70.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 

Construcción de la Cubierta de la Cancha Unidad Educativa Cotaló - 

convenio (PP 2023)
300 estudiantes Nueva

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 90% 3.6.1. 7.5. 01. 07. 24

Construcción de la Cubierta de la Cancha 

Unidad Educativa Cotaló - convenio (PP 2023)
120.000,00 90,00% 120.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 

Construcción del Estadio de Nitón perteneciente a la Parroquia El 

Rosario - convenio (PP 2023)
2 mil habitantes Nueva

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 100% 3.6.1. 7.5. 01. 07. 25

Construcción del Estadio de Nitón 

perteneciente a la Parroquia El Rosario - 

convenio (PP 2023)

70.000,00 30,00% 70,00% 35.000,00 35.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 
Construcción de espacio recreativo Plaza Comunal de Inapi 3 mil habitantes Nueva

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 100% 3.6.1. 7.5. 01. 07. 26

Construcción de espacio recreativo Plaza 

Comunal de Inapi
36.000,00 30,00% 70,00% 18.000,00 18.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 

Construcción de Bateria Sanitaria y Cancha en Plaza Central del Cacerío 

Viñedo Alto 
Mil habitantes Nueva

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 100% 3.6.1. 7.5. 01. 07. 27

Construcción de Bateria Sanitaria y Cancha en 

Plaza Central del Cacerío Viñedo Alto 
50.000,00 10,00% 20,00% 70,00% 25.000,00 25.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 
Limpieza y Protección de Lechos de Quebradas 64 mil habitantes 

Contratación del servicio 

de limpieza y protección 

de Quebradas 

Nueva
% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 100% 3.6.1. 7.5. 01. 14. 01 Limpieza y Protección de Lechos de Quebradas 5.000,00 33,33% 33,33% 33,33% 5.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 
Mejoramiento del Estadio de Wamanloma Parroquia Salasaca (PP 2023) 2 mil habitantes Arrastre

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 40% 3.6.1. 7.5. 05. 01. 01

Mejoramiento del Estadio de Wamanloma 

Parroquia Salasaca (PP 2023)
40.000,00 40,00% 40.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 
Mantenimiento del Edificio Municipal (PP 2024) 360 funcionarios 

Repotenciación del Salon 

de la Ciudad 
Nueva

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 100% 3.6.1. 7.5. 05. 01. Mantenimiento del Edificio Municipal (PP 2024) 81.007,47 80,00% 20,00% 40.503,74 40.503,74 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 

Mantenimiento y Complementación del Mercado República de 

Argentina 
360 funcionarios 

Mantenimiento 

Infraestructura Municipal 

(Mercado República de 

Argentina)

Arrastre
% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 100% 3.6.1. 7.5. 05. 01. 06 Mantenimiento Infraestructura Municipal 130.750,00 33,33% 33,33% 33,33% 43.583,33 43.583,33 43.583,33 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 
Mantenimiento del Coliseo de Pelileo 64 mil habitantes

Mantenieminto de 

Baterias Sanitarias y 

Boleterias 

Nueva
% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 100% 3.6.1. 7.5. 05. 01. 68 Mantenimiento del Coliseo de Pelileo 14.000,00 100,00% 14.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Coordinador de 

Fiscalización 
Mantenimiento del Coliseo de Surangay 64 mil habitantes Nueva

% de ejecución realizado / % de ejecución 

planificado 
% de ejecución 100% 3.6.1. 7.5. 05. 01. 69 Mantenimiento del Coliseo de Surangay 30.000,00 100,00% 30.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Director de Obras 

Públicas 
Tasas Generales 64 mil habitantes Nueva

# de permisos adquiridas / # de permisos 

planificadas 
Número 1 permiso 3.6.1. 7.7. 01. 02

Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, 

Permisos, Licencias y Patentes
500,00 500,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Director de Obras 

Públicas 

Costos Judiciales, Trámites Notariales, Legalización de Documentos y 

Arreglos Extrajudiciales
64 mil habitantes Nueva

# de costos judiciales realizados/# de  costos 

judiciales planificados 
Número 20 costos 3.6.1. 7.7. 02. 06

Costas Judiciales,Trámites Notariales 

Legalización de Documentos y Arreglos 

Extrajudiciales

1.000,00 1.000,00 No

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS ADM Adquisición de Mobiliarios 5 funcionarios 
Compra de silla 

ergonómicas
Nueva

# de Sillas ergonómicas adquiridas /# de Sillas 

ergonómicas planificadas 
Número 5 sillas 3.6.1. 8.4. 01. 03 Mobiliarios 1.000,00 1.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mejorar el ornato del cantón con la 

presentación de una mejor imagen de las vías, 

parques y jardines.

OBRAS PÚBLICAS
Director de Obras 

Públicas 
Adquisición de Maquinaria y Equipo 64 mil habitantes 

Adquisición de cabezal 

para transporte de 

maquinaria pesada.

Nueva
# de maquinaria adquirida / # de maquinaria 

planificada 
Número

1 cabezal - 1 cama 

baja
3.6.1. 8.4. 01. 04 Maquinarias y Equipos 5.000,00 5.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mejorar el ornato del cantón con la 

presentación de una mejor imagen de las vías, 

parques y jardines.

OBRAS PÚBLICAS
Director de Obras 

Públicas 
Adquisición de Vehículo 64 mil habitantes Nueva

# vehículos adquiridos / # de vehículos 

planificados  
Número 1 vehículo 3.6.1. 8.4. 01. 05 Vehículo 1.000,00 1.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener los vehículos, equipos y maquinaria 

municipal en optimas condiciones para prestar 

el servicio eficiente a la ciudadanía.

OBRAS PÚBLICAS

Analista de 

Mantenimientos de 

Vehículos Pesados 

Adquisición de herramientas automotrices para diagnóstico y 

reparación. 
64 mil habitantes Nueva

# de herramientas adquiridades / de 

herramientas  planificadas
Número 100 ítems 3.6.1. 8.4. 01. 06 Herramientas 10.000,00 10.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS TICS Adquisición de Equipos Informaticos para la Dirección de OOPP 7 funcionarios Nueva
# de equipos adquiridos / # de equipos 

planificados 
Número 7 equipos 3.6.1. 8.4. 01. 07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informáticos 8.989,00 8.989,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener los vehículos, equipos y maquinaria 

municipal en optimas condiciones para prestar 

el servicio eficiente a la ciudadanía.

OBRAS PÚBLICAS

Analista de 

Mantenimientos de 

Vehículos Pesados 

Adquisición de Partes y Repuestos 

Adquisición de Partes y 

Repuestos para 

maquinaria  de marca 

CASE de la Dirección de 

Obras Públicas  

Nueva
# de repuestos  contratados/ # de repuestos 

planificados
Número 100 ítems 3.6.1. 8.4. 01. 11 Partes y Repuestos 20.000,00 20.000,00 Si



O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener los vehículos, equipos y maquinaria 

municipal en optimas condiciones para prestar 

el servicio eficiente a la ciudadanía.

OBRAS PÚBLICAS

Analista de 

Mantenimientos de 

Vehículos Pesados 

Adquisición de Partes y Repuestos 

Adquisición de Partes y 

Repuestos para 

maquinaria  de marca 

Komatsu de la Dirección 

de Obras Públicas  

Nueva
# de repuestos  contratados/ # de repuestos 

planificados
Número 100 ítems 3.6.1. 8.4. 01. 11 Partes y Repuestos 20.000,00 20.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener los vehículos, equipos y maquinaria 

municipal en optimas condiciones para prestar 

el servicio eficiente a la ciudadanía.

OBRAS PÚBLICAS

Analista de 

Mantenimientos de 

Vehículos Pesados 

Adquisición de Partes y Repuestos 

Adquisición de Partes y 

Repuestos para 

maquinaria  de marca JCB  

de la Dirección de Obras 

Públicas  

Nueva
# de repuestos  contratados/ # de repuestos 

planificados
Número 100 ítems 3.6.1. 8.4. 01. 11 Partes y Repuestos 10.000,00 10.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener los vehículos, equipos y maquinaria 

municipal en optimas condiciones para prestar 

el servicio eficiente a la ciudadanía.

OBRAS PÚBLICAS

Analista de 

Mantenimientos de 

Vehículos Pesados 

Adquisición de Partes y Repuestos 

Adquisición de Partes y 

Repuestos para vehículos 

de marca Chevrolet

Nueva
# de repuestos  contratados/ # de repuestos 

planificados
Número 100 ítems 3.6.1. 8.4. 01. 11 Partes y Repuestos 2.500,00 2.500,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener los vehículos, equipos y maquinaria 

municipal en optimas condiciones para prestar 

el servicio eficiente a la ciudadanía.

OBRAS PÚBLICAS

Analista de 

Mantenimientos de 

Vehículos Pesados 

Adquisición de Partes y Repuestos 

Adquisición de Partes y 

Repuestos para vehículos 

de marca Hino

Nueva
# de repuestos  contratados/ # de repuestos 

planificados
Número 100 ítems 3.6.1. 8.4. 01. 11 Partes y Repuestos 2.500,00 2.500,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener los vehículos, equipos y maquinaria 

municipal en optimas condiciones para prestar 

el servicio eficiente a la ciudadanía.

OBRAS PÚBLICAS

Analista de 

Mantenimientos de 

Vehículos Pesados 

Adquisición de Partes y Repuestos 

Adquisición de Partes y 

Repuestos para 

maquinaria  de marca 

Wacker Neuson  de la 

Dirección de Obras 

Públicas  

Nueva
# de repuestos  contratados/ # de repuestos 

planificados
Número 100 ítems 3.6.1. 8.4. 01. 11 Partes y Repuestos 25.000,00 25.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener los vehículos, equipos y maquinaria 

municipal en optimas condiciones para prestar 

el servicio eficiente a la ciudadanía.

OBRAS PÚBLICAS

Analista de 

Mantenimientos de 

Vehículos Pesados 

Adquisición de Partes y Repuestos 

Adquisición de 

neumaticos para 

maquinaria pesada y 

equipo caminero

Nueva
# de neumaticos contratados/ # deneumaticos 

planificados
Número 100 ítems 3.6.1. 8.4. 01. 11 Partes y Repuestos 20.000,00 20.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Mantener los vehículos, equipos y maquinaria 

municipal en optimas condiciones para prestar 

el servicio eficiente a la ciudadanía.

OBRAS PÚBLICAS

Analista de 

Mantenimientos de 

Vehículos Pesados 

Adquisición de Partes y Repuestos 

Adquisición de Partes y 

Repuestos para 

maquinaria  de marca 

Jhon Deer de la Dirección 

de Obras Públicas  

Nueva
# de repuestos  contratados/ # de repuestos 

planificados
Número 100 ítems 3.6.1. 8.4. 01. 11 Partes y Repuestos 10.000,00 10.000,00 Si

O3, O10, O11, 

O12, O17

O8: Impulsar la conectividad como fuente 

de desarrollo económico y sostenible.

Asentamientos 

Humanos (Movilidad, 

Energía y 

Conectividad)

13. Mejorar la infraestructura vial urbana y promover un 

sistema de movilidad sostenible en San Pedro de Pelileo, 

asegurando que las vías urbanas respondan de manera 

eficiente a las necesidades actuales y futuras de la 

población, con énfasis en la reducción del impacto 

ambiental y la accesibilidad para todos.

OE2. Incrementar los niveles de cobertura y calidad 

de los servicios e infraestructura pública mediante la 

ejecución de proyectos de desarrollo.

Ejecutar y fiscalizar de manera eficiente la 

construcción y mantenimiento permanente de 

la infraestructura pública municipal.

OBRAS PÚBLICAS
Director de Obras 

Públicas 
Expropiación de Terrenos Nueva

# de terrenos expropiados / # de terrenos 

planificados para expropiación 
Número 5 terrenos 3.6.1. 8.4. 03. 01 Terrenos (Expropiación) 156.253,31 52.084,44 52.084,44 52.084,44 No

6.326.648,44 22,58 9,28 4,43 3.458.917,16 1.638.384,36 1.229.346,93 6.326.648,44

08, O9

O6: Incentivar la generación de empleo 

digno.
Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

11. Fortalecer la colaboración interinstitucional, para 

implementar un sistema de gestión de riesgos eficaz que 

proteja a la población y los recursos del cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Cumplir con las obligaciones crediticias del GAD 

Municipal de San Pedro de Pelileo.

GASTOS COMUNES DE LA 

ENTIDAD
Financiero Past iv Bde Construcción Sisema Agua Potable Chiquiurcu pelileo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 5.1.1. 5.6. 02. 01. 06

Bde (65049) Construcción Sisema Agua Potable 

Chiquiurcu - Pelileo
374.169,11 124.723,04 124.723,04 124.723,04 No

08, O9

O6: Incentivar la generación de empleo 

digno.
Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

11. Fortalecer la colaboración interinstitucional, para 

implementar un sistema de gestión de riesgos eficaz que 

proteja a la población y los recursos del cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Cumplir con las obligaciones crediticias del GAD 

Municipal de San Pedro de Pelileo.

GASTOS COMUNES DE LA 

ENTIDAD
Financiero

Past iv Bde Financiamiento Culminación Sistema Agua Potble 

Chiquiurcu pelileo
Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 5.1.1. 5.6. 02. 01. 07

Bde (65299) Financiamiento Culminación 

Sistema Agua Potble Chiquiurcu - Pelileo
26.795,82 8.931,94 8.931,94 8.931,94 No

08, O9

O6: Incentivar la generación de empleo 

digno.
Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

11. Fortalecer la colaboración interinstitucional, para 

implementar un sistema de gestión de riesgos eficaz que 

proteja a la población y los recursos del cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Cumplir con las obligaciones crediticias del GAD 

Municipal de San Pedro de Pelileo.

GASTOS COMUNES DE LA 

ENTIDAD
Financiero

BDE Intereses Alcantarillado Sanitario y Planta de Tratamiento para las 

Comunidades La Clementina, Salate y  Los Cipreses, Parroquia la Matriz 

del Cantón Pelileo

Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 5.1.1. 5.6. 02. 01. 10

BDE Intereses Alcantarillado Sanitario y Planta 

de Tratamiento para las Comunidades La 

Clementina, Salate y  Los Cipreses, Parroquia la 

Matriz del Cantón Pelileo

65.519,43 21.839,81 21.839,81 21.839,81 No

08, O9

O6: Incentivar la generación de empleo 

digno.
Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

11. Fortalecer la colaboración interinstitucional, para 

implementar un sistema de gestión de riesgos eficaz que 

proteja a la población y los recursos del cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Cumplir con las obligaciones crediticias del GAD 

Municipal de San Pedro de Pelileo.

GASTOS COMUNES DE LA 

ENTIDAD
Financiero Past iv Ministerio de Finanzas Aporte x 1000 Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 5.1.1. 5.8. 04. 08. 02 Ministerio de Finanzas Aporte 5 x 1000 59.700,00 19.900,00 19.900,00 19.900,00 No

08, O9

O6: Incentivar la generación de empleo 

digno.
Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

11. Fortalecer la colaboración interinstitucional, para 

implementar un sistema de gestión de riesgos eficaz que 

proteja a la población y los recursos del cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Cumplir con las obligaciones crediticias del GAD 

Municipal de San Pedro de Pelileo.

GASTOS COMUNES DE LA 

ENTIDAD
Financiero Past iv Aporte a la Asociación de Municipalidades ecuatorianas Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 5.1.1. 5.8. 04. 08. 03

Aporte a la Asociación de Municipalidades 

Ecuatorianas
41.000,00 13.666,67 13.666,67 13.666,67 No

08, O9

O6: Incentivar la generación de empleo 

digno.
Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

11. Fortalecer la colaboración interinstitucional, para 

implementar un sistema de gestión de riesgos eficaz que 

proteja a la población y los recursos del cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Cumplir con las obligaciones crediticias del GAD 

Municipal de San Pedro de Pelileo.

GASTOS COMUNES DE LA 

ENTIDAD
Financiero Past iv Aporte Mancomunidad EMAIT Patate pelileo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 5.1.1. 7.8. 01. 03. 02 Aporte Mancomunidad EMAIT Patate / Pelileo 240.000,00 80.000,00 80.000,00 80.000,00 No

08, O9

O6: Incentivar la generación de empleo 

digno.
Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

11. Fortalecer la colaboración interinstitucional, para 

implementar un sistema de gestión de riesgos eficaz que 

proteja a la población y los recursos del cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Cumplir con las obligaciones crediticias del GAD 

Municipal de San Pedro de Pelileo.

GASTOS COMUNES DE LA 

ENTIDAD
Financiero Past iv Bde Construcción Sistema Agua Potable Chiquiurcu pelileo Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 5.1.1. 9.6. 02. 01. 06

Bde (65049) Construcción Sistema Agua 

Potable Chiquiurcu - Pelileo
669.861,65 223.287,22 223.287,22 223.287,22 No

08, O9

O6: Incentivar la generación de empleo 

digno.
Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

11. Fortalecer la colaboración interinstitucional, para 

implementar un sistema de gestión de riesgos eficaz que 

proteja a la población y los recursos del cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Cumplir con las obligaciones crediticias del GAD 

Municipal de San Pedro de Pelileo.

GASTOS COMUNES DE LA 

ENTIDAD
Financiero

Past iv Bde Financiamiento Culminación Sistema Agua Potable 

Chiquiurcu pelileo
Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 5.1.1. 9.6. 02. 01. 07

Bde (65299) Financiamiento Culminación 

Sistema Agua Potable Chiquiurcu - Pelileo
138.568,56 46.189,52 46.189,52 46.189,52 No

08, O9

O6: Incentivar la generación de empleo 

digno.
Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

11. Fortalecer la colaboración interinstitucional, para 

implementar un sistema de gestión de riesgos eficaz que 

proteja a la población y los recursos del cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Cumplir con las obligaciones crediticias del GAD 

Municipal de San Pedro de Pelileo.

GASTOS COMUNES DE LA 

ENTIDAD
Financiero

Past iv BDE Capital Alcantarillado Sanitario y Planta de Tratamiento 

para las Comunidades La Clementina Salate y Los Cipreses Parroquia la 

Matriz del Cantón pelileo

Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 5.1.1. 9.6. 02. 01. 10

BDE Capital Alcantarillado Sanitario y Planta de 

Tratamiento para las Comunidades La 

Clementina, Salate y  Los Cipreses, Parroquia la 

Matriz del Cantón Pelileo

86.346,54 28.782,18 28.782,18 28.782,18 No

08, O9

O6: Incentivar la generación de empleo 

digno.
Político Institucional y 

Participación 

Ciudadana

11. Fortalecer la colaboración interinstitucional, para 

implementar un sistema de gestión de riesgos eficaz que 

proteja a la población y los recursos del cantón San 

Pedro de Pelileo.

OE3. Mejorar la eficiencia del servicio público del 

municipio mediante la aplicación de prácticas de 

gobierno abierto y gestión por resultados.

Cumplir con las obligaciones crediticias del GAD 

Municipal de San Pedro de Pelileo.

GASTOS COMUNES DE LA 

ENTIDAD
Financiero Past iv De Cuentas por pagar Nueva % de cancelación Porcentaje 100% 5.1.1. 9.7. 01. 01 De Cuentas por Pagar 167.315,09 55.771,70 55.771,70 55.771,70 No

1.869.276,20 0,00 0,00 0,00 623.092,07 623.092,07 623.092,07 1.869.276,20

TOTAL DEL PRESUPUESTO 21.514.905,35 9.035.213,16 6.706.319,49 5.773.372,61 21.514.905,26


